
คูมือการปฏิบัติงานนักพัฒนาชุมชน 
 

นักพัฒนาชุมชน มีหนาที่ปฏิบัติงานดานวิชาการพัฒนาชุมชน เก่ียวกับการพัฒนาชุมชน ดานเศรษฐกิจ 

สังคม วัฒนธรรม การศึกษา และสันทนาการการอนามัยและสุขาภิบาล    การปกครองทองถ่ินและความเจริญ

ดานอ่ืน ๆ โดยเปนผูประสานงานระหวางสวนราชการและองคกรอื่น ๆ ท่ีเก่ียวของ เพื่อชวยเหลือประชาชน   

ในทองถ่ินทุกดานและปฏิบัติหนาท่ีอื่นที่เก่ียวของ 

           นักพัฒนาชุมชนระดับปฏิบัติการ ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ที่ตองใชความรู

ความสามารถทางวิชาการในการทํางานปฏิบัติงานดานวิชาการพัฒนาชุมชน ภายใตการกํากับ แนะนํา 

ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในดานตาง ๆ ดังนี้ 

1.ดานการปฏิบัติการ 

1.1 ศึกษา วิเคราะห วิจัย ดานพัฒนาชุมชน เพื่อจัดทําแผนงานสนับสนุนการรวมกลุมของประชาชน

ในชุมชนประเภทตาง ๆ รวมถึงแสวงหาและพัฒนาศักยภาพของผูนําชุมชน กลุม องคกร และเครือขายองคกร 

ประชาชน 

         1.2 ศึกษา วิเคราะหวิจัยดานพัฒนาชุมชน เพ่ือกําหนดมาตรการและกลไกในการพัฒนาและสงเสริม 

การสรางความเขมแข็งของชุมชน การสงเสริมกระบวนการเรียนรูและการมีสวนรวมของชุมชน ในการบริหาร

จัดการชุมชน ตลอดจนการพัฒนาและสงเสริมความเขมแข็ง ความสมดุลและมั่นคงของเศรษฐกิจชุมชนระดับ

ฐานราก รวมทั้งการพัฒนารูปแบบวิธีการพัฒนาชุมชนใหมีความเหมาะสมกับพื้นที่ 

         1.3 ศึกษา วิเคราะหปญหา สถานการณตาง ๆ ที่เก่ียวของในงานพัฒนาชุมชน เพื่อหาแนวทางปองกัน 

และแกไขปญหาที่เหมาะสมสอดคลองกับสภาพแวดลอมและสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป 

          1.4 ศึกษา วิเคราะห จัดทํา และพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศในการพัฒนาชุมชน และระบบ

สารสนเทศชุมชน เพ่ือกําหนดนโยบาย แผนงาน ตลอดจนกําหนดแนวทางหรือวางแผนการพัฒนาในทุกระดับ 

          1.5 เสนอแนะแนวทางการพัฒนาและสงเสริมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจชุมชน เพื่อสรางความ

สมดุลในการพัฒนาชุมชน และความมั่นคงของเศรษฐกิจชุมชนระดับฐานราก นําไปสูความเขมแข็งของชุมชน

อยางยั่งยืน 

          1.6 กําหนดมาตรฐานและเกณฑชี้วัดดานพัฒนาชุมชน เพื่อใหมีเกณฑชี้วัดดานพัฒนาชุมชนที่ถูกตอง 

เหมาะสม ไดมาตรฐาน 

          1.7 สงเสริมและดําเนินการดานการจัดการความรูและภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชน เพ่ือสรางและ

พัฒนาระบบการจัดการความรูของชุมชน 

          1.8 สงเสริม สนับสนุน กระบวนการเรียนรูและการมีสวนรวมของประชาชนในรูปแบบตาง ๆ เพื่อให

ประชาชนในชุมชนสามารถจัดทําแผนชุมชนรวมทั้งวิเคราะห ตัดสินใจและดําเนินการรวมกัน เพ่ือแกไขปญหา

ความตองการของตนเอง และชุมชนได  ตลอดจนเปนท่ีปรึกษาในการดําเนินงานพัฒนาชุมชน 

          1.9 สงเสริม สนับสนุนในการรวมกลุมและจัดตั้งกลุมองคกรชุมชน กลุมแมบานและเครือขายประชา

ชน เพื่อสงเสริมประชาชนใหมีความสนใจ ความเขาใจ และความคิดริเร่ิมในการพัฒนาชุมชนในทองถิ่นของตน 
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ขั้นตอนการจัดต้ังกลุม 

1) การสรางความรูความเขาใจและเผยแพรแนวคิด รวบรวมผูท่ีสนใจและจัดประชาคม 

2) จัดตั้งกลุม 

3) เปดรับสมาชิก 

4) คัดเลือกคณะกรรมการบริหาร 

5) จัดทํารางระเบียบขอตกลง 

6) เปดบัญชีธนาคาร 

7) ติดตาม สนับสนุน และประเมินผล 

8) รายงานผูบริหาร 

1.10 ดูแล รวมทํางานพัฒนากับประชาชนในทองถิ่นอยางใกลชิด ใหคําแนะนําและฝกอบรม

ประชาชนในทองถิ่น ตามวิธีการและหลักการพัฒนาชุมชน เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและเพ่ิมรายไดตอครอบครัว ในดาน

การเกษตรและอุตสาหกรรมในครัวเรือน 

1.11 รวบรวมและลงทะเบียนผูสูงอายุ ผูพิการ และผูติดเชื้อเอดส เพ่ือดูแลและจัดสวัสดิการที่พึงได 

เชน เบ้ียยังชีพ เบี้ยสงเคราะห ในการชวยเหลือและสงเคราะหใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
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      ข้ันตอนการจัดทําแผนชุมชน      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนที่ 1 

ประชุมชี้แจงการเตรียม 

ความพรอมของบุคคล 

 

 

  - ทีมงานที่สงเสริมใหเกิดแผน 
  - ทีมงานขับเคลื่อนในชุมชน 

ขั้นตอนที่ 2 

การเตรียม 

ความพรอมขอมูลและพ้ืนที่ 

 

 - ขอมูลทั่วไปของชุมชน 
 - ศักยภาพของพ้ืนที่ 

ขั้นตอนที่ 3 

จัดทําแผนชุมชน 

 

ขั้นตอนท่ี 4 

เสนอแผน 

 

 - การประชาคมหมูบาน 

 - การวิเคราะหปญหาความตองการรวมกัน 

 - กําหนดทางเลือกในการแกปญหา 

 - ชุมชนทาํเอง 

 - ขอรบัการสนับสนุนจากทองถิ่น 

 - ขอรบัการสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืน 
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         ขั้นตอนการขึ้นทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 

 

 

 

รวมระยะเวลาพิจารณาอนุมัติ ภายใน 30 วัน 

 

 

 

 

 

เจาหนาที่รับลงทะเบียนตามแบบคําขอ 

ลงทะเบียนรับเงนิเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ และบนัทึกขอมูล 

ในระบบสารสนเทศ  

                            เวลา 15 นาท ี

รวบรวมเอกสารเสนอคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ 

                         เวลา 15 นาที 

 

เสนอผูบังคับบัญชาเพ่ือรับลงทะเบยีนและจัดทําประกาศ 

                         เวลา 15 นาที 

 

ยื่นเอกสารหลักฐานเพ่ือขอข้ึนทะเบียน 

(สําเนาบตัรประจําตัวประชาชน สําเนาทะเบียนบาน สําเนา

สมุดบัญชีธนาคาร) กรณีขอข้ึนทะเบียนแทน ตองมีหนงัสือ

มอบอํานาจ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน/สําเนาบัตร

ประจําตัวประชาชน 

                           เวลา 15 นาที 
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         ขั้นตอนการขึ้นทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบ้ียความพิการ 

 

 

 

รวมระยะเวลาพิจารณาอนุมัติ ภายใน 30 วัน 

 

 

 

 

 

เจาหนาที่รับลงทะเบียนตามแบบคําขอ 

ลงทะเบียนรับเงนิเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ และบนัทึกขอมูล 

ในระบบสารสนเทศ  

                            เวลา 15 นาท ี

รวบรวมเอกสารเสนอคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ 

                         เวลา 15 นาที 

 

เสนอผูบังคับบัญชาเพ่ือรับลงทะเบยีนและจัดทําประกาศ 

                         เวลา 15 นาที 

 

ยื่นเอกสารหลักฐานเพ่ือขอข้ึนทะเบียน 

(สําเนาบตัรประจําตัวประชาชน สําเนาทะเบียนบาน สําเนา

บัตรประจําตัวคนพิการ สําเนาสมุดบัญชีธนาคาร) กรณีขอขึ้น

ทะเบียนแทน ตองมีหนังสือมอบอํานาจ สําเนาบัตรประจําตัว

ประชาชน/สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

                           เวลา 15 นาที 
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         ขั้นตอนการขึ้นทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 

 

 

 

รวมระยะเวลาพิจารณาอนุมัติ ภายใน 30 วัน 

 

 

 

 

 

เจาหนาที่รับลงทะเบียนตามแบบคําขอ 

ลงทะเบียนรับเงนิเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ และบนัทึกขอมูล 

ในระบบสารสนเทศ  

                            เวลา 15 นาท ี

รวบรวมเอกสารเสนอคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ 

                         เวลา 15 นาที 

 

เสนอผูบังคับบัญชาเพ่ือรับลงทะเบยีนและจัดทําประกาศ 

                         เวลา 15 นาที 

 

ย่ืนเอกสารหลักฐานเพ่ือขอข้ึนทะเบียน 

(สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน สําเนาทะเบียนบาน ใบรับรองแพทยท่ี

ระบุวาเปนผูติดเชื้อเอดส สําเนาสมุดบัญชีธนาคาร) กรณีขอขึ้น

ทะเบียนแทน ตองมีหนังสือมอบอํานาจ สําเนาบัตรประจําตัว

ประชาชน/สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

                                 เวลา 15 นาที 
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     ขั้นตอนการทําบัตรพิการและตออายุบัตรพิการ 

เจาหนาท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีหนาที่ชวยประสานงานและอํานวยความสะดวกใหแกประชาชน       

เพ่ือสงเอกสารไปใหกับสํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด (พมจ.) ในการดําเนินการ     

ทําบัตรพิการขั้นตอนดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

รวมระยะเวลาพิจารณาอนุมัติ ภายใน 3 วัน 

 

 

ขอขึ้นทะเบียนคนพิการ ท่ี อปท. 

เวลา 15 นาที 

- ดําเนินการเอง 

   เอกสารที่ใช 

 - สําเนาทะเบียนบาน 

 - สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

 - ใบรับรองแพทยที่รับรองความ  

   พิการ 

- รูปถาย 1 น้ิว 2 ใบ 

 - เจาหนาที่ อปท. ดําเนินการ 

   เอกสารที่ใช 

 - สําเนาทะเบียนบาน 

 - สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

 - ใบรับรองแพทยที่รับรองความ  

   พิการ 

 - รูปถาย 1 น้ิว 2 ใบ 

ไดรับบตัรพิการ 

เวลา 15 นาที 

ย่ืนเอกสารเพ่ือทําบัตรคนพิการ ที่ พมจ. 

เวลา 15 นาที 
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1.12 ฝกอบรม สงเสริมและสนับสนุนอาชีพที่เหมาะสมแกประชาชนในชุมชน เพ่ือใหกลุมอาชีพ 

สามารถ เพ่ิมผลผลิตและสรางรายไดใหกับชุมชน 

กระบวนการจัดฝกอบรมกลุมอาชีพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  สํารวจความตองการ 

 กําหนดกลุมเปาหมาย 

    จัดทําโครงการ 

เสนอโครงการใหผูอาํนวยการ

กองสวัสดิการสังคม 

   เสนอโครงการให 

   ผูบริหารพิจารณา 

    ประสานวิทยากร 

  ดําเนินการฝกอบรม 

การติดตามประเมินผล 
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1.12 จัดทําโครงการและงบประมาณ รวมถึงดําเนินการ โฆษณาและประชาสัมพันธและประเมินผล

การจัดกิจกรรมตาง ๆ ท่ีเปนประโยชนแกชุมชน เชน กิจกรรมสงเสริมครอบครัว กิจกรรมแขงกีฬา กิจกรรม   

ที่เก่ียวกับเดก็และเยาวชน กิจกรรมเพ่ือใหหางไกลยาเสพติด เปนตน 

ขั้นตอนในการเขียนโครงการ 

1. ชื่อแผนงาน 

2. ชื่อโครงการ 

3. หลักการและเหตผุล 

4. วัตถุประสงค 

5. เปาหมาย 

6. วิธีดําเนินการ 

7. ระยะเวลาดาํเนินการ 

8. งบประมาณ 

9. ผูรบัผดิชอบโครงการ 

10. หนวยงานท่ีสนับสนุน 

11. การประเมินผล 

12. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

 

ขั้นตอนการจัดทําโครงการ 

 

 

 

      สํารวจปญหาความตองการ 

       เขียนโครงการ 

ทําบันทกึขอความขออนุมัตจัิดทําโครงการ 

   เสนอผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 

         เสนอปลัด อบต. 

            เสนอคณะผูบริหาร 

      ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

      สรุปผลการดําเนินโครงการ 

     รายงานผลการดําเนินโครงการ 
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1.13 สํารวจ และจัดเก็บขอมูลในการพัฒนาชุมชนเพ่ือใหไดขอมูลที่ถูกตอง ทันสมัยสามารถนํามา 

วางแผนในการพัฒนาพื้นที่ซึ่งรับผิดชอบไดอยางเหมาะสม 

1.14 แสวงหา พัฒนา สงเสริม ประสานและสนับสนุนผูนาชุมชนหรือกรรมการชุมชน เพื่อใหรูถึง 

บทบาทหนาที่และเกิดการพัฒนาศักยภาพใหสามารถพัฒนาชุมชนของตนไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 

1.15 ดูแลและบริหารตลาดกลางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหประชาชนมีตลาดจําหนาย 

สินคาที่เปนธรรม 

1.16 สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดกองทุน หรือสมาคมในรูปแบบตางๆ เชน สมาคมฌาปนกิจ 

สงเคราะห เพื่อเกิดสวัสดิการซึ่งเปนประโยชนตอประชาชนในชุมชน 

1.17 ศึกษา และติดตามเทคโนโลยีองคความรูใหมๆ กฎหมาย และระเบียบตางๆ ที่เก่ียวของกับงาน

พัฒนาชุมชน เพ่ือนํามาประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด สํารวจปญหาความตองการ 

เขียนโครงการ ทําบันทึกขอความขออนุมัติจัดทําโครงการ ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ สรุปการดําเนินงาน 

โครงการ รายงานผลการดําเนินงานโครงการ 

1. ดานการวางแผน 

วางแผนการทํางานที่รับผิดชอบ รวมดําเนินการวางแผนการทํางานของหนวยงานหรือโครงการ เพื่อใหการ

ดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธ์ิที่กําหนด 

2. ดานการประสานงาน 

2.1 ประสานการทํางานรวมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหนวยงาน เพ่ือใหเกิดความรวมมือ 

และผลสัมฤทธ์ิตามท่ีกําหนด 

2.2 ชี้แจงและใหรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ขอเท็จจริง แกบุคคลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของเพ่ือสราง 

ความเขาใจหรือความรวมมือในการดําเนินงานตามท่ีไดรบัมอบหมาย 

3. ดานการบริการ 

3.1 ใหคําปรึกษาแนะนําดานพัฒนาชุมชนแกหนวยงานที่เก่ียวของหรือบุคคลที่สนใจเพื่อใหมีความรู 

และสามารถนําไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนแกตนเองและสวนรวม 

3.2 เผยแพร ประชาสัมพันธ ขอมูล ขาวสารเกี่ยวกับการดําเนินงานพัฒนาชุมชนเพื่อใหบริการ       

แกหนวยงานภาคีการพัฒนา ประชาชน ผูนําชุมชน กลุม องคกรชุมชน เครือขายองคกรชุมชนและชุมชน 

โครงการเงินอดุหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

เปนนโยบายสําคัญระดับชาติตามแผนบูรณาการ การพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต เปนการสรางระบบคุมครอง  

ทางสังคม โดยการจัดสวัสดิการเงินอุดหนุนใหแกเด็กแรกเกิดในครัวเรือนยากจนหรือครัวเรือนที่เสี่ยงตอความ

ยากจน เปนมาตรการใหบิดา มารดา หรือผูปกครองนําเด็กเขาสูระบบบริการของรัฐ เพื่อใหเด็กไดรับการดูแล

ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย รวมท้ังเปนหลักประกันใหเด็กไดรับสิทธิดานการอยูรอด 

                                                                                                                  /และการ...... 
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และการพัฒนาตามอนุสัญญาวาดวยสิทธิเด็ก มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษยของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12             

(พ.ศ. 2560 – 2564) และแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558 

กลุมเปาหมายเด็กที่อยูนอกระบบประกันสังคมในครัวเรือนยากจนหรือครัวเรือนที่เสี่ยงตอความยากจน   

(รายไดครัวเรือนเฉลี่ยไมเกิน 36,000 บาท ตอคน ตอป) เปนเด็กท่ีเกิดระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2558          

ถึง 30 กันยายน 2559 โดยอุดหนุนเงินรายละ 400 บาท ตอเดือน เปนเวลา 1 ป เริ่มจายเงินอุดหนุนตั้งแต 

ปงบประมาณ 2559 

คณะรัฐมนตรีจึงมีมติเมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2559 

ใหขยายเวลาการใหเงินอุดหนุน ตั้งแตแรกเกิดจนถึงอายุ 3 ป และเพ่ิมวงเงินเปน 600 บาท ตอคน ตอเดือน 

คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2560 

ยกเลิกเง่ือนไขผูมีสิทธิที่ตองไมเปนผูอยูในระบบประกันสังคม และเร่ิมตั้งแตปงบประมาณ 2561 รวมทั้ง     

ใหกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย พิจารณาความเหมาะสมและความเปนไปไดในการ 

เชื่อมโยงขอมูลผูมีรายไดนอย ตามโครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการของรัฐ นํามาใชเปนเกณฑกําหนด

คุณสมบัติ ผูเขารวมโครงการและปรับปรุงกระบวนการตรวจสอบและรับรองสิทธิ 

คณะรัฐมนตรีจึงมีมติเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2562 

ขยายระยะเวลาใหเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กตั้งแตแรกเกิด - 6 ป และขยายฐานรายไดของกลุมเปาหมาย

ไมเกิน 100,000 บาท ตอคน ตอป 

คุณสมบัติเด็กแรกเกิดที่มีสิทธิ 

1. มีสัญชาติไทย (พอแมมีสัญชาติไทย หรอืพอหรือแมมีสัญชาติไทย) 

2. เกิดตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2558 เปนตนไป จนมีอายุครบ 6 ป 

3. อาศัยอยูกับผูปกครองท่ีอยูในครัวเรือนท่ีมีรายไดนอย 

4. ไมอยูในสถานสงเคราะหของหนวยงานของรฐั หรือเอกชน  

ผูปกครองที่มีสิทธิลงทะเบียน 

1. มีสัญชาติไทย 

2. เปนบุคคลที่รับเดก็แรกเกิดไวในความอุปการะ 

 

 

                                                                                                                         /3........ 
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3. เด็กแรกเกิดตองอาศัยรวมอยูดวย 

4. อยูในครัวเรือนที่มีรายไดนอย  คือ  สมาชิกครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยไมเกิน 100,000 บาท  ตอคน/ตอป 

    * หมายเหตุ มารดาที่อยูระหวางการตั้งครรภ ยังไมตองมายื่นคํารองขอลงทะเบียนขอรับสิทธิเงินอุดหนุน        

    เพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

สถานท่ีรับลงทะเบียน 

สามารถลงทะเบียนไดในพ้ืนท่ีที่เด็กแรกเกิด และผูปกครองอาศยัอยูจริง ดังนี้ 

• กรุงเทพมหานคร : ลงทะเบียนที่สํานักงานเขต 

• เมืองพัทยา : ลงทะเบียนที่ศาลาวาการเมืองพัทยา 

• สวนภูมิภาค : ลงทะเบียนที่องคการบริหารสวนตําบล หรือเทศบาล 

เอกสารประกอบการลงทะเบียน ประกอบดวย 

1. แบบคํารองขอลงทะเบียน (ดร.01) 

2. แบบรับรองสถานะของครวัเรือน (ดร.02) 

3. บัตรประจําตัวประชาชนของผูปกครอง 

4. สูติบัตรเด็กแรกเกิด 

5. สมุดบัญชีเงินฝากของผูปกครอง  (บัญชีออมทรัพยธนาคารกรุงไทย  บัญชีเงินฝากเผื่อเรียกธนาคารออมสิน    

  หรือบัญชีเงินฝากออมทรัพยธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธกส.) อยางใดอยางหนึ่งเทานั้น) 

6. สมุดบันทึกสุขภาพแมและเด็ก เฉพาะหนาที่ 1 ที่มชีื่อของหญิงตั้งครรภ  (ในกรณีท่ีสมุดสูญหายใหใชเฉพาะ   

    สําเนาหนาท่ี 1 พรอมใหเจาหนาที่สาธารณสุขบันทึกขอมูลและรับรองสําเนา) 

7. กรณีท่ีผูยื่นคาํรองขอลงทะเบียนและสมาชิกในครัวเรือนของผูย่ืนคํารองขอลงทะเบียน เปนเจาหนาที่ของรัฐ     

    พนักงานรัฐวิสาหกิจ   หรือพนักงานบริษัท   ตองมีเอกสาร   ใบรบัรองเงินเดือน   หรือหนังสือรบัรองรายได 

    ของทุกคนท่ีมีรายไดประจํา (สลิปเงินเดอืน หรือเอกสารหลักฐานที่นายจางลงนาม) 

8. สําเนาเอกสาร  หรือบัตรขาราชการ  เจาหนาที่ของรัฐ   บัตรแสดงสถานะหรอืตําแหนง   หรอืเอกสารอ่ืนใด      

    ที่แสดงตนของผูรับรองคนที่ 1 และผูรับรองคนท่ี 2 

 

 

 

                                                                                                                 /ขั้นตอน......... 
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ขั้นตอนการลงทะเบียนโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รวมระยะเวลาพิจารณาอนุมัติขึ้นอยูกับงบประมาณที่จัดสรรของหนวยงาน พมจ. 

 

กรอกเอกสารการลงทะเบียน 

พรอมแนบเอกสารประกอบการ

ลงทะเบียน 

เวลา 15 นาที 

มารดาหรือบิดา หรือผูปกครอง

ขอรับสิทธิรับเงินอุดหนุน ณ 

หนวยงานที่รับลงทะเบียนใกลบาน 

เวลา 15 นาที 

หนวยรับลงทะเบียน 

อบต./เทศบาล/สํานักงานเขต 

ตรวจสอบความครบถวน 

เวลา 15 นาที 

หนวยรับลงทะเบียน 

ปดประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ 

เวลา 15 วัน 

กรมกิจการเด็กและเยาวชน 

ประมวลผลผูมสีิทธิ สงให 

กรมบัญชีกลาง 

เวลา 15 นาที 

เจาหนาท่ีบันทึกขอมูล 

ผูมีสิทธิรับเงนิอุดหนุน 

เขาสูระบบฐานขอมูล 

เวลา 15 นาที 

กรมบัญชีกลางสงรายชื่อผูมีสิทธิ   

ใหกรมการปกครองตรวจสอบ

สถานะรายบุคคล 

เวลา 15 นาท ี

         กระทรวงสาธารณสุขติดตาม   

    ประเมินผลพัฒนาการเด็กท่ีไดรับเงิน 

     อุดหนุนเพื่อการเล้ียงดูเด็กแรกเกิด 

เวลา 15 นาที 

กรมบัญชีกลางโอนเงินเขาบัญชี

ใหแกผูมีสิทธิรับเงินอดุหนุนเพื่อ 

การเล้ียงดูเด็กแรกเกิด 

เวลา 15 นาที 


