
 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565) 

 

 
 

 

ของ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 

อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
 

 

 



ค าน า 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565) ฉบับนี้องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วงได้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็น
แนวทางในการพัฒนาโดยก าหนดแผนโครงการในระยะ 5 ปีเพื่อให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีแนวทางการ
พัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12  ตามนโยบายของรัฐบาลกระทรวง  ทบวง กรม ต่างๆจังหวัด
และอ าเภอและสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอ  และแผนที่แสดงการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง รวมถึงวิธีการแก้ไขปัญหา  และตอบสนองความต้องการของประชาชนที่อยู่ในเขตต าบล 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565)  ฉบับนี้ เป็นแผนแม่บทท่ีใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารและ
พัฒนาต าบลซึ่งก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดบรรลุจุดมุ่งหมายของการพัฒนาก่อให้เกิดผลในการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนช่วยลดความขัดแย้งและขจัดความซับซ้อนในการท างานตลอดจนเป็นการใช้ทรัพยากรในการ
พัฒนาที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้ได้ผลอย่างคุ้มค่าท าให้ต าบลมีเปูาหมายและทิศทางในการพัฒนาอย่างชัดเจนสามารถมองเห็นรูป
ประธรรมทางด้านโครงสร้างพื้นฐานด้านเศรษฐกิจด้านสังคมด้านการเมืองการบริหารและด้านทรัพยากรธรรมชาติซึ่งเป็นการ
ประสานความร่วมมือในการพัฒนาของทุกฝุายไม่ว่าจะเป็นต าบลส่วนราชการต่างๆภาคเอกชนประชาชนและองค์กรอื่นๆท า
ให้เกิดการพัฒนาแบบมีส่วนร่วมโดย ถึงผลประโยชน์ของประชาชนเป็นที่ตั้งมีการบูรณาการแผนงานโครงการเพื่อน าไปสู่
จุดมุ่งหมายและการพัฒนาและนอกจากนี้แผนพัฒนาฉบับนี้ยังใช้เป็นเครื่องมือควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณการติดตามและ
ตรวจสอบการควบคุมการด าเนินงานตรงตามวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ตั้งไว้ 

  ในการจัดท าแผนพัฒนาครั้งนี้องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง   ได้รับความอนุเคราะห์และความร่วมมือ
ด้วยดีจากส่วนราชการต่างๆภาคเอกชนประชาชนและองค์กรต่างๆในการจัดหาข้อมูลและส ารวจความต้องการด้านต่างๆหวัง
เป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาฉบับนี้คงจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาและการปฏิบัติงานก่อให้เกิดความร่วมมือสร้างความเข้าใจ
อันดีในการพัฒนาร่วมกันทั้งภาครัฐ   ภาคเอกชน  และประชาชนในเขตต าบล   เป็นแนวทางในการสร้างสรรค์สังคมให้น่าอยู่
และพัฒนาต าบลบ้านม่วง   ให้เจริญก้าวหน้าดังที่ตั้งเปูาหมายไว้ต่อไป 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน  

1. ด้านกายภาพ       หน้า    1  

2. ด้านการเมืองการปกครอง     ”      2  

3. ประชากร       ”      2  

4. สภาพทางสังคม      ”    3 

5. ระบบบริการพ้ืนฐาน      ”    5 

6. ระบบเศรษฐกิจ       ”    6 

7. ศาสนาประเพณีวัฒนธรรม      ”    7 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ      ”    7 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค  ”     8-25   

2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ”     26    

3. วิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น    ”    33-37  

ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน    ”    38 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น     ”    39-117  

ส่วนที่ 4 การติดตามและประเมินผล  

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์      ”    118-122 

2 การติดตามและประเมินผลโครงการ      ”    123-127 

3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น      ”    128     

4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต   ”    129-130  

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 1 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 

1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับท่ีตั้งอาณาเขต เขตการปกครองประชากรการศึกษา สาธารณสุข ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน และทรัพยากรธรรมชาติ 

     1.1.1 สภาพทั่วไป 

                   (1) ประวัติความเป็นมา 

  การจัดรูปองค์การบริหารส่วนต าบล เป็นการปกครองส่วนท้องถิ่นรูปหนึ่งที่ใช้อยู่ในปัจจุบันบันนี้   ตาม
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับที่ 6     พ.ศ. 2552 มี
ฐานะเป็นนิติบุคลและเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น จึงนับเป็นมิติใหม่ท่ีรัฐบาลได้มีการบริหารท้องถิ่นตนเอง เพื่อให้
สนองตอบต่อความต้องการและสามารถแก้ไขปัญหาของประชาชนได้อย่างแท้จริง และยังเป็นการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
รองรับการถ่ายโอนภารกิจจากหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ตลอดจนกฎหมายอ่ืนที่ก าหนดให้เป็นหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบล 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง เป็นหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นจัดตั้งตามพระราชบัญญัติสภา
ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศใน           ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 113 
ตอนที่ 9ง ข้อ 1492 ลงวันที่ 19 มกราคม 2539 มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 30 มกราคม 2539 โดยยกฐานะจากสภา
ต าบลบ้านม่วง เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง ประกอบด้วย 
 

(2) ที่ตั้ง 
    ต าบลบ้านม่วง ตั้งอยู่ทางทิศใต้ของอ าเภอบ้านโปุง ห่างจากท่ีว่าการอ าเภอบ้านโปุง  

ประมาณ  13 กิโลเมตร 
 

(3) เนื้อที ่
    ต าบลบ้านม่วงมีเนื้อท่ีประมาณ 12.67 ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  7,918.75 ไร่ 
 

(4) ภูมิประเทศ 
    ลักษณะพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบเอียง  ลาดเล็กน้อย มีทรัพยากรดินและน้ าสมบูรณ์  

เหมาะแก่การเพาะปลูก ทางด้านตะวันออกของต าบลมีแม่น้ าแม่กลองไหลผ่านเป็นแนวเขตต าบลบ้านม่วงกับต าบลนครชุมน์ 
 

    พ้ืนที่ติดต่อระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
  ทิศเหนือ ติดต่อกับ ต าบลคุ้งพยอมและหนองปลาหมอ 
  ทิศใต ้  ติดต่อกับ ต าบลช าแระ อ าเภอโพธาราม 
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ต าบลนครชุมน์ 
  ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ต าบลหนองปลาหมอ 
 

 
 
 



(5) จ านวนหมู่บ้าน 
 จ านวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วงมีหมู่บ้าน  ทั้งหมด  8 หมู่บ้าน ได้แก่  
 

หมู่ที(่บ้าน) 
 

ผู้ใหญ่บ้าน จ านวน
ประชากร 

(ชาย – หญิง) 

รวม 
ประชากร 
ทั้งหมด 

หมู่ที่ 1 (บ้านวังมะนาว) 
หมู่ที่ 2 (บ้านบัวงาม) 
หมู่ที่ 3 (บ้านม่วง) 
หมู่ที่ 4 (บ้านม่วง) 
หมู่ที่ 5 (บ้านม่วง) 
หมู่ที่ 6 (บ้านหนองคา) 
หมู่ที่ 7 (บ้านหนองไม้ท่อน) 
หมู่ที่ 8 (บ้านรับน้ า) 

นางภานุมาศ  โวทวี 
นายอ านาจ   ม่วงสวย 
นายโกมล     เสลานนท์ 
นางชุติมา  วังมะนาว 
........................................................... 
นายไพบูลย์    มีหรอ (ก านัน) 
นายประพันธ์  เกิดสุข 
นายสันต์       วังมะนาว 

159 – 142 
308 – 318 
264 – 306 
221 – 249 
291 – 306 
191 – 219 
197 – 184 
154 – 158 

 

301 
626 
570 
470 
597 
410 
381 
312 

 

*หมายเหตุ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 5 หมดวาระในวันที่ 15 พฤษภาคม  พ.ศ.2562 อยู่ระหว่างการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) 
รวมจ านวนราษฎรทั้งต าบล  3,667 คน ชาย 1,785 คน หญิง 1,882 คน  
(ข้อมูล ณ เดือน 30   เมษายน พ.ศ. 2562 จากส านักงานทะเบียนราษฎรอ าเภอบ้านโปุง)  

1.1.2 สภาพทางเศรษฐกิจ 
  (1) อาชีพ 
           ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ซึ่งเป็นอาชีพหลักที่ท ารายได้ให้กับประชาชนในต าบล โดย
พืชที่ปลูกกันมากได้แก่ ข้าว ท าไร่อ้อย ไร่ข้าวโพด และปลูกไม้ผล   ไม้ดอกต่างๆ  การกสิกรรม  ได้แก่ การเลี้ยงโค เป็ดไก่ 
อาชีพรองลงมาคืออาชีพค้าขาย และรับจ้าง 
 
  (2) หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
   - โรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่             1       แห่ง 
   - โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  1  แห่ง  
   - ปั๊มน้ ามัน    1  แห่ง  
   - โรงสี     1  แห่ง  
 
  (3) สถานที่ท่องเที่ยว 

- พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้านวัดม่วง หมู่ที่ 5 
- บึงกาจับ หมู่ที่ 7 – 8 
      

1.1.3 สภาพทางสังคม 
  (1) การศึกษา มีสถานศึกษาสังกัด สปช.  จ านวน  3  แห่ง 
   - โรงเรียนวัดม่วง หมู่ที่ 5 เปิดสอนชั้นอนุบาล  -  ม.3    

- โรงเรียนบ้านหนองคา หมู่ที่ 6 เปิดสอนชั้นอนุบาล - ป.6  
   - ที่อ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน  8 แห่ง  (หมู่ 1,2,3,4,5,6,7,8) 
   - เสียงตามสายและหอกระจายข่าวมีบริการครบทุกหมู่บ้าน 
 



  (2) สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
   - วัดบัวงาม  ตั้งอยู่หมู่ที่ 2 
   - วัดม่วง   ตั้งอยู่หมู่ที่ 5  
   - วัดรับน้ า (วัดขุนสีห์) ตั้งอยู่หมู่ที่ 8 
   - สถานที่ปฏิบัติธรรม ชื่อสวนธรรมทิพวรรณ ตั้งอยู่หมู่ที่ 2  
  (3) การสาธารณสุข 
   - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านม่วง จ านวน  1  แห่ง 
 
  (4) ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

- ชุดสายตรวจต าบล 1  แห่ง และมีเจ้าหน้าที่ประจ าการ 2 นาย  
  
1.1.4 การบริการพื้นฐาน 
  (1) การคมนาคม 
   การคมนาคมและการขนส่งระหว่างต าบล อาศัยเส้นทางคมนาคมทางบกโดยทางรถยนต์โดยมี
เส้นทางคมนาคมที่ส าคัญ ได้แก ่
   - ทางหลวงชนบทสายบ้านม่วง – ช าแระ 
 
  (2) การโทรคมนาคม 
   - มีโทรศัพท์เคลื่อนที่ทุกครัวเรือน 
   - และระบบอินเตอร์บางครัวเรือน  
     
  (3) การไฟฟ้า 
   มีไฟฟูาใช้ครบทั้ง 8 หมู่บ้าน 
  (4) แหล่งน้ าธรรมชาติ 
   - แม่น้ าแม่กลองไหลผ่าน หมู่ที่ 1 - 5 
   - บึงธรรมชาติ 2 แห่ง  บึงวังมะนาว (เนื้อท่ี 286 ไร่ 1 งาน 61 ตารางวา)          
และบึงกาจับ (เนื้อท่ีประมาณ 650 ไร่)  มีเขตเชื่อมต่อ อ าเภอโพธาราม 
   - หนองน้ าธรรมชาติ 3 แห่ง (หนองบอนใหญ่ เนื้อท่ี  18 ไร่ 3 งาน หนองบอนเล็ก เนื้อท่ี 5  ไร่ 2 
งาน  37  ตารางวา  หนองยายแมะ เนื้อที่ 2 ไร่  1 งาน  18 ตารางวา) 
 
  (5) แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 
   - คลองชลประทานมีผ่านทุกหมู่บ้าน 
   - บ่อบาดาล (ประปาหมู่บ้าน) มีครบทุกหมู่บ้าน 
   - ประปากรมอนามัย  1  แห่ง (หมู่ที่ 2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.1.5 ด้านการเมือง และการบริหาร 
 

   โครงสร้างองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
  

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง เป็นหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นจัดตั้งตามพระราชบัญญัติ    
สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 113   
ตอนที่ 9ง ข้อ 1492 ลงวันที่ 19 มกราคม 2539 มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 30 มกราคม 2539 โดยยกฐานะจากสภา
ต าบลบ้านม่วง เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง ประกอบด้วย 
 
1.คณะผู้บริหาร 
ล าดับที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 

1 
2 
3 
4 

นายบัญญวัต     บุญเจริญ 
นายไฉน          วังมะนาว 
นายไพศาล       มั่นจีน 
นายประเวศ      เสนอแก้ว 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

 
  2.สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ล าดับที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 

 

นายประภาท              พลศักดิ์ 
นางส าเนาว์                สง่างาม 
นายไพฑูรย์                โวทวี 
นายชัย                     ทองเย็น 
นายเฉลียว                 ชุบค า 
นายสมโภชน์              วังมะนาว 
นายพิภพ                   แพงค า 
นายผดุงศักดิ์              จนากร 
นางเนาวนิตย์              ศิริธร 
นางสาวอรอนงค์          รุดเครือ 
นายเจียม                  นุเจิ่น 
นายไชย                    ไลเลิศ 
นายประเสริฐ             แก้วเขียว 
นายส าเภา                โพเงิน 
นายบุญลือ                ครือเครือ 
 

ประธานสภา อบต.บ้านม่วง 
รองประธานสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
สมาชิกสภา อบต.บ้านม่วง 
 

 
 
 
 
 
 
 



3.พนักงานส่วนต าบล 
ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 

 

นางอารีณา              มะหะหมัด 
นายชิดพล               ชมภูบุตร              
นางสาวสายฝน          นาชัยสิทธิ ์
นางธนัญชน              แจ่มศรีงาม 
นางวารี                   หวานชะเอม 
นางสาวเทียนวรรณ      ก่ าเซ่ง 
นางอารีย์                  วงค์ราช 
นางสุภาพร                พงศ์รัตนมงคล 
นางระวีวรรณ              บุญม ี
นางสาววรรณนิดา         เสลานนท์ 
นางสาวอารีรัตน์            พูลเสม 
นายอานนท์                วังมะนาว 
นางสาวปริฉัตร            ณิชาพัทธ ์
นางสาวบุศราคัม          พงคะเชน 
นางสาวอรวรรณ          สงา่งาม 
นางวันเพ็ญ                 ศรีส าราญ 
นางวนิดา                    เขียวผ่อง 
นายตฤณภัทร            เก่งน าชัยตระกูล 
นายสมใจ                   สายจันทร์ 
นางสาวเสาวลักษณ์      ลิ่มตระกูล 
นายคณิน                นาคอ่อน 
นางสาวกรรณิการ์     หาดเพชร์ 
นางสาวพัชรี           เนียมทอง 
นางสาวศศิธร          บุญเจริญ 
นางสาวพรรณราย    เนียมทอง 
นางไฉไล               เอ่ียมแก้ว 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
ผู้อ านวยการกองช่าง 
หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
ผู้อ านวยการกองคลัง 
ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 
นักพัฒนาชุมชน 
นักวิชาการการเงินและบัญชี 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนฯ 
ครู ค.ศ.1 
คนงานทั่วไป 
ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
พนักงานขับรถไฟฟูา 
นักทรัพยากรบุคคล 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
นักการภารโรง 
ครูผู้ดูเด็ก 
พนักงานขับรถยนต์ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
ผู้ช่วยช่างไฟฟูา 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 
ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
เจ้าพนักงานธุรการ 
 

เครื่องมืออุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ในส านักงาน 
    งานส านักงาน  
 - รถยนต์ส่วนกลาง  จ านวน  2 คัน  
 - รถกระเช้าไฟฟูา  จ านวน   1 คัน 
 - รถจักรยานยนต์  จ านวน  1 คัน  
 - เครื่องคอมพิวเตอร์  จ านวน  16 เครื่อง  
 - เครื่อง PRINTER  จ านวน  10 เครื่อง  
 - เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา จ านวน  4 เครื่อง  
 - เครื่องพิมพ์ดีด   จ านวน  2 เครื่อง  
 - เครื่องถ่ายเอกสาร  จ านวน  1 เครื่อง  
 - โทรศัพท์   จ านวน  2 เครื่อง  
 - เครื่องเคลือบบัตร  จ านวน  1 เครื่อง  
 
 



2.6 ศักยภาพในต าบล 

    ก.ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 1. จ านวนบุคลากร 
       1) บุคลากรในส่วนของคณะผู้บริหาร และสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน  20   คน 

     - เป็นคณะผู้บริหาร             จ านวน           4      คน 
     - เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล            จ านวน           15    คน 
      2) บุคลากรในส่วนของพนักงานส่วนต าบล     จ านวน          26     คน 
     - ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล     จ านวน         6      คน 
     - กองคลัง               จ านวน          2     คน 
     - กองช่าง                            จ านวน           1     คน 
    - กองการศึกษาฯ     จ านวน          2       คน  
     - ลูกจ้างประจ า               จ านวน           1     คน 
     - พนักงานจ้างตามภารกิจ              จ านวน           9     คน 
     - พนักงานจ้างทั่วไป    จ านวน            5     คน 
2.ระดับการศึกษา 
 -ระดับการศึกษาของของคณะผู้บริหารและสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 19 คน 
      ประถมศึกษา         จ านวน         12     คน  
      มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา                                    จ านวน          19      คน 
 -ระดับการศึกษาของพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง        จ านวน        19     คน  
   มัธยมศึกษา/อาชีวศึกษา                                 จ านวน          11     คน 
      ปริญญาตรี                         จ านวน          9     คน 
   สูงกว่าปริญญาตรี                        จ านวน          6      คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

3.ด้านการคลังท้องถิ่น 

 
 
 
 

 

  
  
  
  
  
  
  
  



ส่วนที ่๒ส่วนที ่๒  
  
 
 

 
 
 ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเปูาหมาย
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆให้สอดคล้องและบูรณาการกัน
เพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เปูาหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์
ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ 
โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อรับผิดชอบในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการ
มีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้งก าหนด
มาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนด าเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เพ่ือให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท า ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐คณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอันประกอบด้วย คณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์
ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือรับผิดชอบในการด าเนินการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข
ที่ก าหนด ตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องอย่างกว้างขวางเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายก าหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความม่ันคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อ
ความสุขของคนไทยทุกคน 

สถานการณ์ แนวโน้ม วิสัยทัศน์ และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ   
๑. บทน า 

การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมาได้
ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มบนของกลุ่ม
ประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผลให้ประเทศไทยหลุดพ้นจากการ
เป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมท่ีประเทศไทยมีข้อได้เปรียบในความหลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศ
ไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่ส าคัญ อาทิ อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจในปี ๒๕๖๐ ที่ร้อยละ ๓.๙ ถือว่าอยู่ใน
ระดับต่ ากว่าศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อยละ ๖.๐ ต่อปีในช่วงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอ
ตัวของการลงทุนภายในประเทศและสถานการณ์เศรษฐกิจโลกท่ียังไม่ฟ้ืนตัวได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่สามารถ
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ า ขาดการน า
เทคโนโลยีเข้ามาเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและสมรรถนะที่ไม่สอดคล้อง
กับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทายส าคัญต่อ
การพัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร้างพื้นฐานต่างๆ และการ
คุ้มครองทางสังคมอ่ืน ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพิ่มมากขึ้น แต่ยังคงมีปัญหาเรื่องคุณภาพการให้บริการที่มีมาตรฐาน
แตกต่างกันระหว่างพ้ืนที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักท่ีท าให้ประเทศไทยยังคงมีปัญหาความเหลื่อมล้ าในหลายมิติ ขณะที่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 



ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท้าทายในการยกระดับการพัฒนาประเทศให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหา
ความเหลื่อมล้ าอย่างยั่งยืน ขณะเดียวกันการวางกลยุทธ์ระยะยาวในการฟ้ืนฟู การใช้ และการรักษาทรัพยากรอย่างบูรณา
การเพ่ือการพัฒนาประเทศท่ีผ่านมายังขาดความชัดเจน ส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหา
การใช้อย่างสิ้นเปลืองและเสื่อมโทรมลงอย่างรวดเร็ว 

ทั้งนี้ ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การ
พัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของประชาชน ขณะที่ความ
มั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็ง ลดความขัดแย้งทางความคิดและอุดมการณ์ที่มี
รากฐานมาจากความเหลื่อมล้ า ความไม่เสมอภาค การขาดความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม และปัญหาการขาด
เสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคี 

ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานและวัยเด็กที่
ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงส าคัญที่จะท าให้การพัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ มีความ
ท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศในการจัดสวัสดิการเพื่อดูแลผู้สูงอายุที่เพ่ิมสูงขึ้น 
การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ความมั่นคงทางสังคม การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 

๒. ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 
แม้ว่าประเทศไทยจะมีต าแหน่งที่ตั้งท่ีสามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและเป็น

ประตูสู่เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ ท าให้ปัญหาด้านเขตแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน
ยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต้องให้ความส าคัญกับปัญหาด้านความมั่นคง
อ่ืน ๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติ ที่อาจเป็นประเด็นท้าทายต่อการสร้างบรรยากาศ
ความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่างประชาชนกับประชาชน ซึ่งรวมถึงการสร้างความสามัคคีของคนในชาติที่
จะน าไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่างกลุ่มประชากรไทยที่มีแนวคิดและความเชื่อท่ีแตกต่างกันอย่างยั่งยืนนอกจากนี้ 
การขยายอิทธิพลและการเพ่ิมบทบาทของประเทศมหาอ านาจ ที่อาจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบหลายขั้วอ านาจ 
หรือเกิดการย้ายขั้วอ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต ขณะที่
องค์กรที่ไม่ใช่รัฐ อาทิ องค์การระหว่างประเทศ และบรรษัทข้ามชาติ จะมีบทบาทมากข้ึนในการก าหนดกฎ ระเบียบ ทิศทาง
ความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลต่างๆ ทั้งในด้านความม่ันคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการรวมกลุ่มเศรษฐกิจและการเปิดเสรีใน
ภูมิภาคที่น าไปสู่ความเชื่อมโยงในทุกระบบ อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้านอาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ 
รวมทั้งปัญหายาเสพติด การค้ามนุษย์ และการลักลอบเข้าเมือง 

ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีที่ได้รับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน อาทิ เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรมสมัยใหม่ และเทคโนโลยีทางการ
เงิน ซึ่งตัวอย่างแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้ คาดว่าจะเป็นปัจจัยสนับสนุนหลักที่ช่วยท าให้
เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งขึ้น แนวโน้มส าคัญที่จ าเป็นต้องมีการติดตามอย่าง
ใกล้ชิด อาทิการรวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่จะมีความหลากหลายเพิ่มมากขึ้น การแข่งขันท่ีคาดว่าจะรุนแรงขึ้นใน
การเพ่ิมผลิตภาพและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบริการที่ตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 

นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี ๒๕๗๔จะก่อให้เกิด
โอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการ
คาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากข้ึนประชากรในประเทศไทยจะมีช่วงอายุที่
แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ เพิ่มขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและพฤติกรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การเตรียม
ความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการน าเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการผลิตและการบริการของประเทศจะเป็น
ความท้าทายส าคัญในระยะต่อไป 
   ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจท าให้เกิดความต้องการแรงงาน
ต่างชาติเพิ่มมากข้ึนเพื่อทดแทนจ านวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและความก้าวหน้าของการ
พัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะท าให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่นมีความสะดวกมากขึ้น และเป็นปัจจัย



ส าคัญที่จะท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพ่ิมมากข้ึน โดยเฉพาะในกลุ่มประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมี
แนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือท างานในท่ัวทุกมุมโลกสูงขึ้น ทั้งนี้ การย้ายถิ่นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหา
โอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเป็นไปได้ที่ประเทศไทยจะยังคงเป็นประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพ่ือนบ้าน
ขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมีแรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศท่ีมีระดับการพัฒนาที่ดีกว่า อาจท า
ให้การแย่งชิงแรงงานมีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งจะยิ่งท าให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย 
   นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมากขึ้นทั้งใน
เชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน ระบบโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่จ าเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความมั่นคงด้านอาหารและน้ า ขณะที่ระบบนิเวศ
ต่างๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสียความสามารถในการรองรับความต้องการของ
มนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดี ระดับความรุนแรงของผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและ
ความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่าง ๆ ดังกล่าวที่แต่ละประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกัน ท าให้การเป็นสังคมสีเขียว
การรักษาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับความส าคัญและความสนใจจาก
นานาประเทศรวมทั้งประเทศไทยเพ่ิมมากข้ึน พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึงการสร้างสมดุลความมั่นคงด้าน
พลังงานและอาหารมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพ่ิมมากข้ึนกฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความเข้มข้นและ
เข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ ที่ส าคัญ เช่น เปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และบันทึก
ความตกลงปารีสจะได้รับการน าไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น 
   แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ ทั้งในส่วนของการจ้าง
งานและอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความเสี่ยงด้านอ่ืนๆ ที่
ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยี 
เป็นเครื่องมือ การเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ เทคโนโลยีและสินค้าและ
บริการ การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการเกิดข้ึนของโรคระบาด และโรค
อุบัติใหม่ที่จะส่งผลให้การเฝูาระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมีความส าคัญมากขึ้น อาจน าไปสู่ปัญหาความเหลื่อมล้ าที่
ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้ หากไม่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการปูองกันและรองรับผลกระทบต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดขึ้นอย่าง
รวดเร็วโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี โครงสร้างพื้นฐาน และองค์ความรู้สมัยใหม่มีระดับความแตกต่างกัน
ระหว่างกลุ่มประชากรต่างๆ โดยการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพ
ที่จะมีรูปแบบและลักษณะงานที่เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงานท่ีมีสมรรถนะสูงเพ่ิมมากข้ึน หลายอาชีพอาจหายไปจาก
ตลาดงานในปัจจุบันและบางอาชีพจะถูกทดแทนด้วยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ า ก่อให้เกิด
ความเสี่ยงต่อความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะที่ทันกับยุคสมัยที่
เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์ที่จะท าให้เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง วิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว รวมทั้งการ
เปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศที่อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น ซึ่งปัจจัยทั้งหมดดังกล่าวจะส่งผลให้ปัญหาความ
ยากจนและความเหลื่อมล้ าของประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งขึ้น 
   จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆข้างต้น 
เห็นได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลง 
อย่างรวดเร็ว มีพลวัตสูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่างมาก ดังนั้น การ
พัฒนาประเทศจึงจ าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง มีความร่วมมือใน
ลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการด าเนินงานอย่างบูรณาการ เนื่องจากทุกมิติ
การพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจ าเป็นต้องมีทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีคุณภาพ มีความรู้ สมรรถนะ และ
ทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ สามารถรู้เท่าทันและปรับตัวให้สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพที่
มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วซึ่งจ าเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ทั้งในส่วนของ
ระบบการเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือท่ีสอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการ



สาธารณะ โครงสร้างพื้นฐาน รวมทั้งการให้ความส าคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้ประเทศไทยสามารถ
ยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลก จากการต่อยอดการพัฒนาบนพื้นฐานนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ 
ส่งผลให้เกิดการสร้างห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรและภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จาก
การพัฒนา ลดปัญหาความเหลื่อมล้ า และน าไปสู่การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน 
   นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและอาหาร 
การรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการด าเนินชีวิตและธุรกิจ และการพัฒนาและขยายความเป็นเมืองท่ี
เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับการมีข้อก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวเนื่องกับลักษณะการ
ใช้พื้นที่ท่ีชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ กฎหมาย ระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่
สามารถอ านวยความสะดวกและส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็งในเรื่องต าแหน่งที่ตั้ง
ทางภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศมากขึ้น รวมทั้งให้ความส าคัญของการรวมกลุ่มความ
ร่วมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและระดับโลก เพื่อกระชับและสร้างสัมพันธไมตรี เสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการ
ทูต ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างพลังทางเศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศ โดยจ าเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะ
ยกระดับมาตรฐานและมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกติกาสากลในด้านต่างๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจ าเป็นต้องเร่งให้
มีการปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง มีการส่งเสริมคนใน
ชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพ่ือให้เกิดความรักความสามัคคี และลดความขัดแย้งภายในประเทศ โดยที่
นโยบายการพัฒนาต่างๆ จ าเป็นต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับโครงสร้างและลักษณะพฤติกรรมของประชากรที่อาจจะมี
ความแตกต่างจากปัจจุบันมากข้ึน 
   ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ
สิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่างๆ ที่เก่ียวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่รอบคอบและ
ครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องท่ีต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงานเพื่อให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้อง
หยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนาให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึง
จ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักในด้านต่างๆ เพื่อเป็นกรอบในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพื้นฐานประชารัฐเพื่อยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไข
จุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเปูาหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอด
ไปสู่แผนในระดับอื่น ๆ เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่างๆ อาทิ เขต
เศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง 
และ ยั่งยืน 

๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์
แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างม่ันคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความม่ันคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติ
และศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของ
ฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติ
ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความ
มั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

 
ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ

และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และ 
มีความม่ันคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราช
และอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มี
ความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่ม่ันคงเป็นกลไกท่ีน าไปสู่การบริหาร
ประเทศท่ีต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนา



ประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับ
การด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิต
ทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจน
เข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนา
อย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ ไม่
มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับ
ประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ
ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทย
มีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟูนกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็น
จุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังใน
การพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญาทุน
ทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความย่ังยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟื้นฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถใน
การรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับเปูาหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความส าคัญ
กับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการ
พัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

โดยมีเปูาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ 
พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการ
ประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้  
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ  

๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒)การปูองกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของ

ชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กร

ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

 
 



๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
๔.๔ โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 

๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
(๑) การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการ

จัดการตนเอง 
๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็น

เมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 

 
๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่าง
สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 

(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเปูาหมายและเชื่อมโยง
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 

(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส า นึกมี

ความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น  
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 
 



 
 

 
 ๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดทาขึ้นในช่วงเวลาของ
การปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมากข้ึน โดยได้น้อมนาหลัก 
“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานาทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙–๑๑ เพ่ือ
เสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง เกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยง
อย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 
  ในการจัดทาแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ครั้งนี้ สานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทาบนพื้นฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) ซึ่งเป็นแผนหลักของการ
พัฒนาประเทศ และเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ( Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้าง
ประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย ๔.๐ ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้น ได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของ
ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาค และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวาง
และต่อเนื่อง เพื่อร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และ ทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ 
เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” 
  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญในการเชื่อมต่อกับยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได้
ก าหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการส าคัญท่ีต้องดาเนินการให้เห็นผลเป็นรูปธรรมในช่วง ๕ ปีแรกของการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม ขณะเดียวกัน ยังได้ก าหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตาม
ประเมินผลที่ชัดเจน เพ่ือกากับให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ นาไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ี
ยั่งยืนของสังคมไทย 
 

๑. ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
๑.๑ หลักการ 
๑.๒ จุดเปลี่ยนส าคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับท่ี ๑๒ 
๑.๓ ประเด็นการพัฒนาหลักท่ีส าคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

๒. การประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาประเทศ  
๒.๑ สถานการณ์และแนวโน้มภายนอก  
๒.๒ สถานการณ์และแนวโน้มภายใน  

๓. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
๓.๑. วัตถุประสงค์  

   ๓.๒. เปูาหมายรวม  
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  

ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีทั้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ ยุทธศาสตร์ตามกรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  

๔.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
๔.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  

   ๔.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
๔.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
๔.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ัง และยั่งยืน  



๔.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิ
บาลในสังคมไทย  

๔.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์  
๔.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
๔.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
๔.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา  

๕. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ สู่การปฏิบัติ  
๕.๑ หลักการ  
๕.๒ แนวทางขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
๕.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  

 
 ๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด  
  1.3.1 แผนพัฒนาภาคกลางและพื้นที่กรุงเทพมหานครในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 

(1)แนวคิดและทิศทางการพัฒนา 
ภาคกลางและพ้ืนที่กรุงเทพฯ เป็นภูมิภาคที่มีบทบาทส าคัญในการเชื่อมโยงกับทุกภาคภายในประเทศ

เนื่องจากเป็นที่ตั้งของเมืองหลวงกรุงเทพมหานคร และเป็นที่ตั้งของหน่วยงานราชการระดับกระทรวงหน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจ สถาบันการศึกษาและวิจัยชั้นน้าทุกระดับ สถาบันการรักษาพยาบาลที่ดีที่สุด รวมทั้งสถาบันธุรกิจ และ
สถาบันการเงินชั้นน้าของประเทศ ขณะเดียวกันภาคกลางตั้งอยู่ในพื้นท่ีลุ่มแม่น้ าขนาดใหญ่ที่มีความอุดมสมบูรณ์
เป็น “อู่ข้าว อู่น้ า” ของประเทศ และเป็นพ้ืนที่ในแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใต้ของอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง ( Southern 
Economic Corridor) ที่เชื่อมโยงเมียนมา-ไทย-กัมพูชา-เวียดนาม ซึ่งเป็นเส้นทางลัดโลจิสติกส์ ( Landbridge) 
เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียนกับโลกตะวันตกและโลกตะวันออก 

ดังนั้น การพัฒนาภาคกลางสู่ความ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” จ้าเป็นต้องรักษาความมีชื่อเสียงของ
กรุงเทพมหานครให้เป็นเมืองชั้นน้าระดับโลกตลอดไป ควบคู่ไปกับการใช้ศักยภาพพ้ืนฐานด้านความอุดมสมบูรณ์
ของดินและน้ า และความพร้อมของสถาบันการศึกษา/วิจัยในการยกระดับภาคการเกษตรสู่เกษตรอุตสาหกรรมที่ใช้
เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือผลิตสินค้าและบริการที่มีมูลค่าสูง รวมทั้งการเร่งรัดผลักดันเส้นทางลัดโลจิสติกส์
เชื่อมโยงทวาย (เมียนมา) กับระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก ( EEC) เพ่ือให้ภาคกลางเป็นพ้ืนที่ยุทธศาสตร์ใน
การเชื่อมโยงเส้นทางการค้าการขนส่งระหว่างทะเลตะวันตกและทะเลตะวันออกในระยะยาว 

(2)เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ 
ภาคกลางมีบทบาทส าคัญในการเชื่อมโยงกับทุกภาคภายในประเทศ เนื่องจากเป็นที่ตั้งของกรุงเทพมหานคร 

สถาบันการศึกษาและวิจัยชั้นน้าทุกระดับ สถาบันการรักษาพยาบาลที่ดีที่สุด นอกจากนี้ภาคกลางยังมีแหล่ง
ท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียง สภาพพ้ืนที่และระบบชลประทานที่อุดมสมบูรณ์ เป็นฐานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมที่ส าคัญของ
ประเทศ และเป็นพ้ืนที่แนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใต้ของอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง  (Southern Economic Corridor) ที่
เชื่อมโยงเมียนมา-ไทย-กัมพูชา-เวียดนาม ซึ่งเป็นเส้นทางลัดโลจิสติกส์  (Landbridge) เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียนกับ
โลกตะวันตกและโลกตะวันออก ภาคกลางจึงมีเปูาหมายที่จะ  “พัฒนากรุงเทพฯ สู่มหานครทันสมัยและภาคกลาง
เป็นฐานการผลิตสินค้าและบริการที่มีมูลค่าสูง” 

(3)วัตถุประสงค์ 
3.1  เพื่อรักษาภาพลักษณ์ของกรุงเทพฯ ให้เป็นเมืองที่มีความทันสมัย และเป็นเมืองน่าอยู่น่าเที่ยวในล้าดับ

ต้นๆ ของโลกตลอดไป 
3.2  เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้อยู่ดีมีสุขท้ังสุขภาพกาย จิตใจ มีความม่ันคงด้านอาชีพและ

รายได้ และมีสภาพแวดล้อมที่ดี 
3.3  เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถและยกระดับการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการด้าน

การเกษตร อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว อย่างต่อเนื่อง 



3.4  เพื่อฟ้ืนฟูและรักษาฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและ
คุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 

 
 
3.2 เป้าหมายและตัวชี้วัด 
3.2.1  กรุงเทพฯ ได้รับการจัดล าดับเป็นเมืองที่มีคุณภาพชีวิตชั้นน้าในโลกดีขึ้น 
3.2.2ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินดีขึ้น 
3.2.3  รายได้การท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
3.2.4  มูลค่าผลิตภัณฑ์ภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน 
3.2.5 มูลค่าผลิตภัณฑ์สาขาอุตสาหกรรมเพ่ิมข้ึน 
3.2.6คุณภาพน้ าแม่น้ าเจ้าพระยาและท่าจีนตอนล่างอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
3.2.7 ปริมาณขยะที่ได้รับการก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการเพ่ิมข้ึน 
 
1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 (จังหวัดราชบุรีกาญจนบุรีสุพรรณบุรี )พ.ศ.2562 -

2565 (ฉบับทบทวน) 
1. จุดมุ่งเน้น  
1.1 การผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยข้าวพืชผักผลไม้ปศุสัตว์และการประมง  
1.2 การท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติเชิงประวัติศาสตร์และเชิงศิลปวัฒนธรรมภายใต้อัตลักษณ์ที่มีคุณภาพ 
1.3 การพัฒนาการส่งเสริมศักยภาพด้านการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนตะวันตก 

  2. วิสัยทัศน์ 
“ศูนย์กลางการผลิตและการตลาดสินค้าภาคเกษตรอุตสาหกรรมปลอดภัยการท่องเที่ยวคุณภาพ  และ

การค้าภาคตะวันตก” 
3. พันธกิจ  
3.1 ปรับโครงสร้างการด าเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชนเกษตรกรวิสาหกิจชุมชนสหกรณ์และวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดย่อมให้มีความสามารถในการแข่งขันก้าวทันเทคโนโลยีรู้ทันบริบทโลกรอดพ้นกับดักรายได้ปาน
กลางสู่การมีรายได้ท่ีมั่นคงมั่งค่ังและยั่งยืน  

3.2 สร้างความประสานความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่ายระหว่างภาคเอกชนชุมชนประชาคมและภาครัฐ
รวมถึงผ้าเครือข่ายภายในในการพัฒนาส่งเสริมระบบการด าเนินงานทางเศรษฐกิจและความมั่นคงในกลุ่มจังหวัด 

3.3 ปรับปรุงสนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและกิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวข้องที่มีการ
เชื่อมโยงกันและการพัฒนาทางเศรษฐกิจร่วมกันของกลุ่มจังหวัด  

3.4 พัฒนาระบบติดตามและประเมินผลรวมถึงกลไกในการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมของกลุ่มจังหวัดให้
บรรลุตามผลตามวัตถุประสงค์ 

4. เป้าประสงค์รวม 
เศรษฐกิจมั่นคงประชาชนมั่งค่ังและความสุขที่ยั่งยืนโดย  
4.1 เศรษฐกิจมั่นคงประเมินจากอัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดร้อยละ 3.5  
4.2 ประชาชนมั่งค่ังประเมินจากมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดเฉลี่ยต่อหัวเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5  
4.3 ความสุขที่ยั่งยืนประเมินจากค่าดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) เฉลี่ยของกลุ่มจังหวัดต้องไม่น้อยกว่า

ค่าเฉลี่ยของปี 2559 - 2560 หรือไม่น้อยกว่า 0.6229 
5. ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1พัฒนาสินค้าเกษตรอุตสาหกรรมพาณิชยกรรมและบริการด้วยนวัตกรรมสู่

มาตรฐานสากล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ประวัติศาสตร์ภาคตะวันตกและอารยธรรม

ทวารวดี 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพผลักดันเขต
พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ น าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ 

 
 
6.เป้าประสงค์/กลยุทธ์/ตัวช้ีวัดตามประเด็นยุทธศาสตร์  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1พัฒนาสินค้าเกษตรอุตสาหกรรมพาณิชยกรรมและบริการด้วยนวัตกรรมสู่

มาตรฐานสากล 

เป้าประสงค์ (1)พัฒนาสินค้าผลิตภัณฑ์การเกษตรอุตสาหกรรมและปริมาณและบริการให้ได้คุณภาพสู่
มาตรฐานสากล (2)เพ่ิมศักยภาพผู้ผลิตและตลาดสินค้าภาคเกษตรกรรมและพาณิชยกรรมอุตสาหกรรมสู่ประเทศไทย 4.0 

กลยุทธ์ (1)เพ่ิมพ้ืนที่การเกษตร GAP และเตรียมความพร้อมเพ่ือการท าเกษตรอินทรีย์ (2)ส่งเสริมผู้ผลิต
ผู้ประกอบการแรงงานภาคเกษตรกรรมและพาณิชยกรรมอุตสาหกรรมให้มีศักยภาพในการปรับเปลี่ยนกระบวนผลิตการ
บริหารจัดการการตลาดและบริการโดยใช้นวัตกรรม (3)ส่งเสริมสนับสนุนการตลาดประชาสัมพันธ์สินค้าและบริการป (4 )
ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานและบริหารจัดการแหล่งน้ าเพ่ือลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาสินค้าเกษตร
อุตสาหกรรมและบริการ  

ตัวช้ีวัด : 

ตัวชี้วัด 
 

ข้อมูลปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
2559 2560 2562 2563 2564 2565 2562-2565 

1.ร้อยละของผู้เข้าร่วม
โครงการที่ได้รับการรับรอง
มาตรฐาน(GAP /GFM 
/Organic/ PGS ) เทียบจาก
ผู้เข้าร่วมโครงการ  

N/A N/A ได้รับเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 5 

ได้รับเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 10 

ได้รับเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 15 

ได้รับเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 20 

ได้รับเพิ่มขึ้นร้อย
ละ 12.5 ต่อปี 

2.มูลค่าสินค้าภาคการเกษตร
ที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน
เทียบกับสินค้าทั่วไป  

N/A N/A มูลค่าเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 10 

มูลค่าเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 10 

มูลค่าเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 10 

มูลค่าเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 10 

มูลค่าเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 10 ต่อปี 

3.จ านวนนวัตกรรมภาค
เกษตรกรรมและพาณิชยกรรม
อุตสาหกรรมและสินค้าชุมชน
ที่ใช้ในวันนวัตกรรม 

N/A N/A เพิ่มขึ้น 10 
นวัตกรรม 

เพิ่มขึ้น 10 
นวัตกรรม 

เพิ่มขึ้น 10 
นวัตกรรม 

เพิ่มขึ้น 10 
นวัตกรรม 

เพิ่มขึ้น 40 
นวัตกรรม 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ประวัติศาสตร์ภาคตะวันตกและอารยธรรมทราวดี 
เปูาประสงค์:เพ่ิมรายได้และจ านวนนักท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ (1)พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด   (2) 

สนับสนุนกิจกรรมการตลาดประชาสัมพันธ์เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด (3)พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้
เติบโตอย่างยั่งยืนด้วยการยกระดับท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ (4) พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยวทางผู้ประกอบการ
ด้านการท่องเที่ยวและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับชุมชนในแหล่งท่องเที่ยว 

ตัวชี้วัด 
 

ข้อมูลปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
2559 2560 2562 2563 2564 2565 2562-2565 

1.ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้
จากการท่องเท่ียวเฉลี่ย 3 ปี
ย้อนหลัง 

19.17 % 16.59% 15% 17% 20% 22% 18.58% 

2. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของ
จ านวนนักท่องเที่ยวเฉลี่ย 3 ปี
ย้อนหลัง 

7.63% 8.49% 6% 7% 8% 9% 7.5% 

  
 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพผลักดันเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษน าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ 

เป้าประสงค์รายได้จากการจ าหน่ายสินค้าและบริการเพิ่มขึ้น 
 กลยุทธ์ (1)พัฒนาระบบอ านวยความสะดวกระบบโลจิสติกส์และเครือข่ายคมนาคมเพ่ือกระตุ้นให้เกิดการลงทุน
เชื่อมโยงการค้าสู้เอเชีย (2)พัฒนาด่านชายแดนและเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (3 ) ส่งเสริมกิจกรรมทางการตลาดและการ
ประชาสัมพันธ์ทั้งในประเทศและต่างประเทศ (4)พัฒนาสินค้าผลิตภัณฑ์และบริการเพื่อการส่งออก (5 ) ยกระดับ
ผู้ประกอบการและแรงงานของกลุ่มจังหวัดให้มีความสามารถในการแข่งขันและสามารถประกอบธุรกิจระหว่างประเทศได้   
(5) พัฒนาระบบส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดการค้าการลงทุนในกลุ่มจังหวัดและผลักดันให้มีการลงทุนในต่างประเทศ  
  

ตัวชี้วัด 
 

ข้อมูลปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
2559 2560 2562 2563 2564 2565 2562-2565 

1.จ านวนที่เพิ่มขึ้นของ
ผู้ประกอบการ (sme  OTOP 
YEC  bizClub)จะได้รับการ
ส่งเสริมในกลุ่มจังหวัด 

N/A 204 N/A 100 ราย 100 ราย 100 ราย 100 ราย 

2. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้
จากการจ าหน่ายสินค้าของ
ผู้ประกอบการที่ได้รับการ
ส่งเสริม 

N/A 6,000 
ล้านบาท 

N/A 5% 5% 5% 5%ต่อปี 

 
1.4 แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5(ฉบับทบทวนปี พ.ศ.2563) 
1.วิสัยทัศน์ (Vision) “เมืองเกษตรสีเขียว เศรษฐกิจมั่นคง สังคมมีความสุข” 

จากจุดยืนการพัฒนาและความพร้อมและความโดดเด่นทางการเกษตรของจังหวัดราชบุรี และความต้องการ
ของตลาดทั้งในประเทศและต่างประเทศที่ต้องการผลผลิตอาหารที่มีคุณภาพ และการมุ่งเน้นการเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามนโยบายการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ประเทศไทย ๒๐ ปี และการมุ่งเน้นการเติบโตของเศรษฐกิจที่เติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง จากศักยภาพและการพัฒนานวัตกรรม พร้อมทั้งการเชื่อมโยงเศรษฐกิจกับจังหวัดใกล้เคียง ภาค และอาเซียน และ
การมุ่งเน้นการปรับบริบทของสังคมให้เป็นเมืองที่มีความเข้มแข็ง ประชาชนมีคุณภาพ วัฒนธรรม วิถีชีวิตมีความยั่งยืน 
จังหวัดราชบุรีจึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ว่า“เมืองเกษตรสีเขียว เศรษฐกิจมั่นคง สังคมมีความสุข” 

เมืองเกษตรสีเขียว หมายถึง การเกษตรของจังหวัดมีคุณภาพ มาตรฐานระดับส่งออก มีการน าเทคโนโลยี
และนวัตกรรมมาใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต และการแปรรูปสินค้าภาคเกษตรให้มีคุณภาพและมาตรฐาน เพื่อรองรับ
การเป็น “เมืองเกษตรสีเขียว” เกษตรกรมีสมรรถนะสูงเป็น Young Smart Farmer/Smart Farmer ที่เข้าใจ และเข้าถึง
หลักการ “ตลาดน้ าการผลิต” และการแปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมสถาบันเกษตรกรเข้มแข็งและมีเครือข่ายธุรกิจทั้งในและ
ต่างประเทศ การพัฒนาการเกษตรประสบความส าเร็จในการมุ่งเน้นการส่งเสริมและการพัฒนาการเกษตรที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่าและยั่งยืน จังหวัดราชบุรีเป็นเมืองอาหารคุณภาพ เพื่อสร้าง
ความมั่นคงทางอาหารแก่ชาวราชบุรี ชาวไทย และนานาประเทศ มีผลผลิตจากการเกษตรที่พัฒนาเป็นแบรนด์จากการเกษตร
ที่เข้มแข็ง และมีมูลค่า 

ความยั่งยืนด้วยทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์เอ้ือต่อการพัฒนาการเกษตร และการ
เสริมสร้างความมั่นคงในสังคม การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติเป็นค่านิยมทางสังคมที่เข้มแข็งเมืองราชบุรีมีการ
พัฒนาบ้านเมืองให้สะอาด รักษาสิ่งแวดล้อม จังหวัดราชบุรีให้ความส าคัญกับการมีแหล่งพลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก 
เพ่ือการพ่ึงตนเอง 



การจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้มีความอุดมสมบูรณ์ ใช้อย่างสมดุล มุ่งสร้างให้มีพ้ืนที่ต้นแบบนิเวศน์ที่
ยั่งยืน กระจายทั่วทั้งจังหวัดจังหวัดราชบุรีเน้นการพัฒนาผ่านการบูรณาการความร่วมมือกับภาคีทุกภาคส่วนอย่างเข้มแข็ง ใน
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติในระบบนิเวศปุาเขา ลุ่มน้ าหลัก ลุ่มน้ ารองให้มีความอุดมสมบูรณ์ พื้นที่ธรรมชาติของ
จังหวัด เน้นการอนุรักษ์เชิงปูองกัน และการใช้ประโยชน์อย่างมีคุณค่าเพ่ือหนุนเสริมการพัฒนาการเกษตรการท่องเที่ยว 
การเกษตรเพ่ิมค่าเพ่ือการพัฒนาการเศรษฐกิจของจังหวัดและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนการจัดการขยะ น้ าเสียใน
ชุมชนเมือง ในแหล่งท่องเที่ยว และในชุมชนดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง จังหวัดให้ความส าคัญกับการจัดการขยะที่เข้าถึง และน ามา
ใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด พร้อมทั้งการส่งเสริมการจัดการระบบนิเวศธรรมชาติในชุมชน เพื่อเป็นหลักประกันที่ยั่งยืนของการ
พัฒนา ทั้งความม่ันคงทางอาหาร และการรักษาไว้ซึ่งวิถีชีวิตเมืองราชบุรี 

เศรษฐกิจมั่นคง หมายถึง  ความมั่นคงจาก ๔ องค์ประกอบหลัก คือ 
 - ความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจฐานการเกษตร เน้นการพัฒนาผลผลิตสินค้าเกษตร ที่มีคุณภาพระดับเอเชีย และ
นานาชาติ มุ่งเน้นการสร้างเศรษฐกิจการเกษตรจากการพัฒนาระบบการผลิตแบบครบวงจรด้วยนวัตกรรมการเกษตรที่
แข่งขันได้ ควบคุมคุณภาพในรูปแบบเกษตรแปลงใหญ่ และมีมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ เกษตรปลอดภัยเพื่อการส่งออก การ
สร้างโอกาสทางเศรษฐกิจจากการเกษตรเพื่อการส่งออกด้วยนวัตกรรมเพ่ิมค่า เสริมสร้างความเข้มแข็งของการเป็นเมืองปศุ
สัตว์ที่เน้นการพัฒนาสินค้าปศุสัตว์ โดยระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ให้ได้คุณภาพมาตรฐาน GAP เพ่ือการส่งออก
และสร้างโอกาสทางการตลาดแก่จังหวัด จังหวัดมีแหล่งรวบรวมผลผลิตกลางในระดับชุมชนที่เชื่อมโยงกับแหล่งรวบรวม
ผลผลิตกลางกับจังหวัด และเชื่อมโยงกับระดับภาค จังหวัดมุ่งพัฒนาเป็นคลังรวบรวมสินค้าเกษตรที่มีมาตรฐาน เน้นการ
จัดการระดับสากลผ่านระบบสหกรณ์ การด าเนินงานทางธุรกิจ และเครือข่ายประชารัฐ พร้อมทั้งการพัฒนาจังหวัดให้เป็น
เมืองเศรษฐกิจเมืองอาหารที่มีคุณภาพ ปลอดภัย (Food Innopolis) สร้างสรรค์เทคโนโลยีนวัตกรรมมาใช้เพื่อช่วยลดต้นทุน
การผลิตและเพ่ิมมูลค่าให้สินค้าเกษตรและการบริหารจัดการการเกษตรของจังหวัด พร้อมทั้งการสร้างความมั่นคงทางอาหาร 
การผลิตข้าว และพืชผักคุณภาพเพ่ือการบริโภคในจังหวัด 

- ความมั่นคงจากการเน้นการเติบโตของอุตสาหกรรมเพ่ิมค่าภาคธุรกิจ ภาคอุตสาหกรรมต่อเนื่องจาก
การเกษตร และภาคอุตสาหกรรมทุกภาคส่วนของจังหวัดมีความสามารถในการแข่งขันผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาด
ย่อม และผู้ประกอบการใหม่ ( SMEs/Start up) วิสาหกิจชุมชน สหกรณ์ กลุ่มอาชีพต่างๆเติบโตอย่างต่อเนื่อง สามารถ
สร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์เป็นแบรนด์สินค้าท่ีมีศักยภาพการแข่งขัน ระบบการบริการของรัฐ และการอ านวยความสะดวกด้าน
การค้าและการลงทุน มีความทันสมัย มีธรรมาภิบาลจังหวัดสามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม เพื่อการขับเคลื่อนการพัฒนา
เศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ และOTOP เพ่ือรองรับประเทศไทย ๔.๐ สนับสนุน อุตสาหกรรมที่ยั่งยืน และสนับสนุนการ
ใช้นวัตกรรม สร้างรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 

- ความมั่นคงจากการบริการมูลค่าสูง การพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดราชบุรีมีหลากหลาย โดย
เน้นอัตลักษณ์และศักยภาพของพ้ืนที่สามารถสร้างความส าเร็จในการพัฒนาการท่องเที่ยวตามแนวทาง ๑๒ เมืองต้องห้าม
พลาด โดยค านึงถึงกลุ่มเปูาหมาย นักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ ภูมิปัญญา การเกษตร สุขภาพ 
และการพัฒนานวัตกรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรมไปสู่การสร้างมูลค่า 

- ความมั่นคงจากฐานของการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมขนส่ง และโลจิสติกส์ทั้งทางน้ าทางบก 
และทางราง รองรับการเสริมสร้างเศรษฐกิจ ยกระดับการพัฒนาจังหวัดเพ่ือเป็นประตูการค้าบริการการท่องเที่ยวและการ
ลงทุน เชื่อมโยงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนหรือ Asean Economy Community : AEC ระเบียบเศรษฐกิจตะวันออกหรือ 
Eastern Economic Corridor : EEC และพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษหรือ  Special Economic Zone : SEC และการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือกระจายความเจริญและสร้างโอกาสแก่ชุมชน เชื่อมโยงระหว่างชุมชนและเส้นทางหลักการสร้างระบบ
สาธารณูปโภค และโครงสร้างพ้ืนฐาน รองรับการขยายตัวของเมือง ระหว่างเมือง และการพัฒนาราชบุรีเป็นเมืองอัจฉริยะ 
(Smart city) รองรับการเป็นประตูการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยวอาเซียน 

สังคมมีความสุข หมายถึง เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง ประชาชนสามารถพ่ึงพาตนเองในการสร้างงาน 
อาชีพ และรายได้ในชุมชน เกิดระบบเศรษฐกิจหมุนเวียนในชุมชนประชาชนมีความรู้ความเข้าใจความเชื่อมั่น และมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนตามแนวทางประชารัฐ การลดความเหลื่อมล้ าส่งเสริมความเท่าเทียมทางเพศ การขจัดความยากจน ส่งเสริม
การน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการด าเนินชีวิต เพื่อสร้างวัฒนธรรม และค่านิยมแก่ชุมชน และ



ครอบครัว จังหวัดราชบุรีประสบความส าเร็จในการดูแลประชาชนที่เปราะบาง คนยากจน ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้ อยโอกาส 
ผ่านกลไก “บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข”แก่ประชาชนทุกกลุ่มด้วยแนวทางประชารัฐ และตามแนวทางศาสตร์พระราชาเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน เน้นการไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลังตามนโยบายการพัฒนาประเทศ 

ชุมชนมีบทบาทในการอนุรักษ์ ส่งเสริมวัฒนธรรม ศิลปะชุมชน ตลอดจนพัฒนาเพื่อการสร้างคุณค่าเชิง
เศรษฐกิจ ยกระดับการศึกษาให้ได้มาตรฐาน และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ชาวราชบุรีมีความปรองดองสมานฉันท์ เป็น
น้ าหนึ่งใจเดียวกัน ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขการใช้วิถีวัฒนธรรม และ
แนวทางศาสนา การห่างไกลอบายมุข ชุมชนมีความเข้มแข็งสงบสุข ระบบการอ านวยความเป็นธรรมทางสังคมเพ่ือการแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนมีประสิทธิภาพชาวราชบุรีมีความเข้าใจในสิทธิและหน้าที่ มีความรับผิดชอบ เอื้ออาทร
ช่วยเหลือเกื้อกูล เคารพกฎหมาย และกติกาสังคมมีธรรมาภิบาลในทุกภาคส่วน มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย์ สุจริต 
และรู้จักพอเพียง มีความสามัคคีมีวินัย ท านุบ ารุงและส่งเสริมศาสนาและจารีตประเพณีอันดีงาม 

ราชบุรีเป็นต้นแบบเมืองสุขภาวะ เพื่อประชาชนมีความฉลาดรู้ทางสุขภาพ มีทักษะทางสุขภาพ สามารถ
พ่ึงพาตนเองทางสุขภาพ จัดการสุขภาพครอบครัว และชุมชนได้ ระบบทางการแพทย์ที่มีคุณภาพ และเป็นเลิศมีการพัฒนา
นวัตกรรมระบบการสาธารณสุข เพื่อสร้างสรรค์เศรษฐกิจเพิ่มค่า เชื่อมโยงการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

ประชาชน สังคมมีความสามารถพัฒนารองรับการเปลี่ยนแปลง ภาคีจากทุกภาคส่วนร่วมพัฒนาการศึกษา
ให้เป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ ประชาชนโดยเฉพาะวัยเยาวชน วัยท างานมีทักษะสากล (ภาษาอังกฤษเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
ประชาชนปรับตัว และยอมรับการเปลี่ยนแปลงของสังคม มีหมู่บ้านวัฒนธรรมวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พัฒนาเยาวชนให้มีทักษะการคิด ทันโลก มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และการมีจิตส านึกวัฒนธรรมไทยและสิ่งแวดล้อม 

ชุมชนเข้มแข็งด้วยด้วยมิติทางวัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และยกระดับชุมชนให้เป็นชุมชนคุณธรรมสังคม 
อยู่เย็นเป็นสุขอย่างยั่งยืน และมีเศรษฐกิจชุมชนที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง ชุมชนเข้มแข็งโดยการสร้างเศรษฐกิจชุมชนบนพื้นฐาน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็งชุมชนมีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย มีความปลอดภัย ทั้งชีวิตและทรัพย์สิน จังหวัดราชบุรีเป็นถิ่นฐานที่ปลอดภัยส าหรับอยู่อาศัย ชุมชนปลอดยาเสพ
ติด มีการจัดการภัยพิบัติและสาธารณภัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์รวม (Ultimate Goal)จังหวัดราชบุรีได้ก าหนดเปูาประสงค์รวม ๓ เปูาประสงค์รวม คือ 
๑) จังหวัดมีการขยายตัวและความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ ความสามารถในการแข่งขันเพ่ิมข้ึน 
๒) ครอบครัวและชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มั่นคง และลดความเหลื่อมล้ าการพัฒนาทั่วถึงท้ังจังหวัด 
๓) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้น มีต้นแบบการพัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

และเมืองที่การเติบโตทางเศรษฐกิจสีเขียว ภัยพิบัติทางธรรมชาติลดลง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1พัฒนาการเกษตรสีเขียวแบบครบวงจร และเมืองอาหารคุณภาพที่เติบโตอย่าง

มั่นคง 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาการบริหารจัดการน้ า ดิน และนวัตกรรมการท าการเกษตรเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ ๒ ยกระดับการพัฒนาผลผลิต สินค้าเกษตรและอาหารสู่มาตรฐานเมืองอาหาร เมืองสมุนไพร

ระดับสากล 
กลยุทธ์ที่ ๓ สร้างสรรค์องค์ความรู้ นวัตกรรม และเทคโนโลยีการเกษตร ๔.๐ รองรับการเกษตรแห่งยุค

ดิจิทัล และการเกษตรแห่งอนาคต 
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการท าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้

เป็นรูปธรรมทั่วทุกพ้ืนที่เพ่ือความมั่นคงทางอาหาร และการเกษตรที่พ่ึงตนเอง 
กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาเกษตรกร กลุ่มเกษตรกรให้เข้มแข็งด้วยตนเอง และมีสมรรถนะที่เท่าทันการ

เปลี่ยนแปลงและแข่งขันได้ 
กลยุทธ์ที่ ๖ สร้างและพัฒนาการตลาดการเกษตรที่มีคุณค่า และมูลค่าเพ่ิม แบบครบวงจร หนุนเสริม

เศรษฐกิจเพ่ิมค่าจากฐานการเกษตร 
กลยุทธ์ที่ ๗ สร้างคุณค่า มูลค่าเพิ่ม จากฐานการเกษตรก้าวหน้าแบบครบวงจรสู่อุตสาหกรรมการเกษตร

เติบโตอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างความม่ังคั่งทางเศรษฐกิจการค้า การบริการการท่องเที่ยวด้วย
นวัตกรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง 

กลยุทธ์ที่ ๑เสริมสร้างความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว ที่เติบโตจากชุมชน เชื่อมโยงการ
ท่องเที่ยวอาเซียนและเสริมสร้างเศรษฐกิจฐานการท่องเที่ยวด้วยบริการที่มีมูลค่าสูง 

กลยุทธ์ที่ ๒ เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ และเมืองการค้าที่มี
ศักยภาพทั้งฐานบริการเดิมและฐานบริการใหม่ เพื่อส่งเสริมให้เศรษฐกิจของจังหวัดเติบโตอย่างเข้มแข็ง 

กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างอาชีพจากฐานธรรมชาติ วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ ๔ สร้างสรรค์นวัตกรรมทางการค้า การลงทุน การบริการ การท่องเที่ยว รองรับการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ทางเศรษฐกิจ และการพัฒนาสู่สังคมดิจิทัล 

กลยุทธ์ที่ ๕พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเมืองการคมนาคม การขนส่ง การโลจิสติกส์ให้มีความปลอดภัยรองรับ
การท่องเที่ยว การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ การเติบโตของเมือง และการเชื่อมโยงการค้าชายแดน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความม่ันคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ ๑ เสริมสร้างวิถีชีวิตชุมชนเข้มแข็ง ชุมชนน่าอยู่ สันติสุขตามแนวทางของหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคนคุณภาพ เสริมสร้างขีดความสามารถประชาชนตลอดช่วงวัยด้วยความรู้ และการ
พัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างคุณภาพชีวิต ลดความเหลื่อมล้ า ด้วยคุณภาพการบริการรัฐ และระบบสวัสดิการ
ชุมชน มุ่งสู่ความเป็นเมืองสุขภาวะ 

กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาจังหวัดให้เป็นเมืองปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนมีความสงบเรียบร้อยน่าอยู่ 
กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาระบบการบริหาร การบริการรัฐที่ทันสมัย มีคุณภาพรองรับการเติบโตของจังหวัด การ

เชื่อมโยงสากล และการเสริมสร้างธรรมาภิบาลเพื่อประชาชนเชื่อมั่น และวางใจ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่สมดุล และใช้ประโยชน์อย่าง

ยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ ๑ เพ่ิมความม่ันคงทางทรัพยากรทางธรรมชาติ ให้มีความอุดมสมบูรณ์ของระบบนิเวศ 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการบริหารจัดการน้ าเพ่ือการเกษตร การจัดการน้ าท่วม น้ าแล้ง เพ่ือให้เกิดความสมดุล

และยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างความมั่นคงทางพลังงาน เพ่ือการพ่ึงตนเองของชุมชน เกษตรกร และพลังงานเพื่อ

การส่งเสริมการผลิตของอุตสาหกรรมสีเขียว 
กลยุทธ์ที่ ๔พัฒนานิเวศน์เมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ลดขยะ ลดน้ าเสีย ลดมลพิษ ด้วยกลไกชุมชน และ

การจัดการแบบมีส่วนร่วม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
โดยในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์จะมีแนวคิด หลักการ วัตถุประสงค์ เปูาประสงค์ และตัวชี้วัด พร้อมทั้งกล

ยุทธ์และมาตรการและแนวทางปฏิบัติ และแผนงานโครงการ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
เป้าประสงค์รวม ตัวชี้วัด ค่าฐาน ค่าเป้าหมายรายปี 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 
๑. จังหวัดมีการขยายตัว
และความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจ ความสามารถ
ในการแข่งขันเพิ่มขึ้น 

๑.๑ อัตราการขยายตัวของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดเฉลี่ย 

๑๕๓,๘๒๔
ล้านบาท (ปี 
๒๕๕๗) 

ร้อยละ๓.๘๕ ร้อยละ๓.๘๕ ร้อยละ 4.00 ร้อยละ 4.00 ร้อยละ 4.50 

๑.๒ อัตราส่วนหนี้เฉลี่ยต่อ
รายได้เฉลี่ยของครัวเรือนลดลง 

เท่า๕.๓๕ (ปี 
๒๕๕๘) 

- เท่า๔.๐๐ - เท่า๓.๐๐ - 

๑.๓ ผลิตภาพแรงงานของ
จังหวัด ราชบุรีเพิ่มขึ้น 

๒๑๔,๘๑๘
บาท (ปี 
๒๕๕๘) 

- ร้อยละ๑๐ - ร้อยละ๑๐ - 

๒. ครอบครัวและชุมชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มั่นคง
และลดความเหลื่อมล้ า
การพัฒนาทั่วถึงทั้ง
จังหวัด 

๒.๑ ร้อยละของประชากรที่อยู่
ใต้เส้นความยากจน 

ร้อยละ ๙.๒๗ 
(ปี ๒๕๕๗) 

ร้อยละ๙ ร้อยละ๗ ร้อยละ๕ ร้อยละ๓ ร้อยละ 1 

๒.๒ สัมประสิทธิ์การกระจาย
รายได้ลดลง 

สัดส่วน
๐.๔๙๖ (ปี 
๒๕๕๖) 

- ๐.๔๕๐ -  ๐.๓๕๐ - 

๒.๓ จ านวนกลุ่มคดีอาญาที่
น่าสนใจลดลง 

๑๔๗ คด ี(ปี 
๒๕๕๗) 

ร้อยละ๕ ร้อยละ๕ ร้อยละ๕ ร้อยละ๕ ร้อยละ๕ 

๒.๔ จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ย
ของประชากรอายุ๑๕-๕๙ปี
เพิ่มขึ้น 

ปี๘.๙๐ (ปี 
๒๕๕๘) 

ปี๙.๐๐ ปี๙.๑๐ ปี๙.๒๐ ปี๙.๓๐ ปี๙.4๐ 

๓. ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมมีความ
อุดมสมบูรณ์มากขึ้น มี
ต้นแบบการพัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่ และเมืองที่
การเติบโตทางเศรษฐกิจสี
เขียว ภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติลดลง 

๓.๑ อัตราการเปลี่ยนแปลง
พื้นที่ปุาไม้ในจังหวัด เพิ่มขึ้น 

๑,๐๘๑,๓๘๗ 
ไร่ (ปี ๒๕๕๗) 

ร้อยละ๐.๐๕ ร้อยละ๐.๑๐ ร้อยละ๐.๑๕ ร้อยละ๐.๒๐ ร้อยละ๐.๒5 

 ๓.๒ ร้อยละปริมาณขยะใน
พื้นที่จังหวัดลดลง 

๒๔๗,๑๐๕ 
ตัน (ปี 
๒๕๕๘) 

ร้อยละ๔ ร้อยละ๖ ร้อยละ๘ ร้อยละ๑๐ ร้อยละ๑2 

 ๓.๓ พื้นที่เสี่ยงภัยและภัยพิบัติ
ได้รับการปูองกันและแก้ไข 

ร้อยละ 
(ฐานข้อมูล
พื้นที่
เปูาหมาย) 

ร้อยละ๕๐ ร้อยละ๖๐ ร้อยละ๗0 
 

ร้อยละ80 ร้อยละ90 

 
 

1.จุดยืนและต าแหน่งการพัฒนาทางยุทธศาสตร์ของจังหวัดราชบุรี 

จากการศึกษาความเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบายการวิเคราะห์ความต้องการของพ้ืนที่และสภาพความเป็นไปได้
ของปัจจัยภายนอกจังหวัดราชบุรีจึงก าหนดจุดยืนและต าแหน่งการพัฒนาจังหวัดในรอบปี พ.ศ. 2562 - 2564 
ประกอบด้วยต าแหน่งการพัฒนา 4 จุดยืนส าคัญดังนี้ 

1.ขับเคลื่อนจังหวัดสู่เมืองเกษตรสีเขียวต้นแบบที่ดีระดับประเทศและมีศักยภาพระดับนานาชาติเสริมสร้างขีด
ความสามารถของจังหวัดในการเป็นฐานการผลิตสินค้าการเกษตรเพื่อการส่งออกท่ีเป็นแบรนด์สินค้าจากฐานการเกษตร
ระดับ product Champion ที่สามารถส่งออกไปยังนานาชาติโดยเฉพาะประชาคมอาเซียนและประเทศคู่ค้าเช่นมะพร้าว
กล้วยไม้สับปะรดชมพู่มะม่วงกล้วยหอมปลาสวยงามและผลิตภัณฑ์แปรรูป 



 

 

 

2. เสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจโดยมุ่งเน้นการพัฒนาเมืองราชบุรีให้เป็นพ้ืนที่เศรษฐกิจฐาน
อุตสาหกรรมเพ่ิมมูลค่า Value based economy จากการค้าการบริการและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและสุขภาพที่มีมูลค่าสูง
และการเกษตรอุตสาหกรรมการเกษตรที่เติบโตอย่างมีเสถียรภาพเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่องและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมพัฒนา
จังหวัดให้เป็นพื้นที่ผลิตการผลิตอาหารและสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพตามมาตรฐานมีความทันสมัยและเป็นสากลเพื่อ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้จังหวัดและหนุนเสริมการพัฒนาภาคกลางในการเป็นฐานการผลิตอาหารและสินค้าเกษตรที่มี
คุณภาพปลอดภัยและได้มาตรฐานโลกและสนับสนุนการเป็นศูนย์กลางการผลิตอาหารของประเทศโดยเฉพาะการรักษาและ 
พัฒนาประสิทธิภาพในการผลิตอาหารของพ้ืนที่ให้สามารถเป็นฐานส่งออกอาหารรายใหญ่ของโลก 

3.การพัฒนาจังหวัดราชบุรีให้เป็นสังคมแห่งความสุขให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดีเชื่อมโยงอย่างเป็นระบบ
รองรับการเติบโตในอนาคตและเตรียมความพร้อมสังคมสู่เมืองสังคมคุณภาพและสันติสุขให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและ
พัฒนาคนให้มีคุณภาพสามารถปรับตัวได้ตามความเปลี่ยนแปลงของจังหวัดประเทศและของโลกเป็นพลเมืองไทยพลเมือง
อาเซียนและพลเมืองโลกที่เท่าทันการเปลี่ยนแปลงยุคดิจิทัลและมีความสุขมั่นคงในชีวิตบนฐานของปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็งและมีความม่ันคงทางสังคมอย่างทั่วถึงประชาชนมีดัชนีความสุขเพ่ิมข้ึนในทุกหมู่บ้าน 

4.สร้างฐานทรัพยากรรองรับการเกษตรการสร้างเศรษฐกิจและการพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติของจังหวัดราชบุรีให้มีความอุดมสมบูรณ์ใช้อย่างยั่งยืนมุ่งสร้างให้มีพ้ืนที่ต้นแบบนิเวศท่ียั่งยืนทั้งระดับ
จังหวัดอ าเภอต าบลและหมู่บ้านและบูรณาการความร่วมมือกับภาคีทุกส่วนอย่างเข้มแข็งในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติในระบบนิเวศบริเวณปากขาวนิเวศลุ่มน้ านิเวศชุมชนและระบบนิเวศเมืองให้มีความอุดมสมบูรณ์และใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนหนุนเสริมและการพัฒนาการเกษตรการท่องเที่ยวหนุนเสริมการค้าการบริการและการอุตสาหกรรม
การเกษตรพัฒนาจังหวัดราชบุรีให้เป็นเมืองน่าอยู่ Smart City อย่างยั่งยืน 

5. ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี (พ. ศ. 2561 – 2565) 
1) วิสัยทัศน์ Vision 
“เมืองน่าอยู่เกษตรสู่สากลคนและชุมชนเข้มแข็งสิ่งแวดล้อมดีการศึกษาสาธารณสุขเด่นการท่องเที่ยวยั่งยืน” 
 2)ยุทธศาสตร์การพัฒนา (strategy) 

1)ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
แนวทางการพัฒนา 
-พัฒนาระบบการคมนาคมการจัดการขนส่งและไฟฟูาสาธารณะ 
-พัฒนาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภคบริโภคและเกษตรตลอดจนการปูองกันน้ าท่วมและภัยแล้ง 
-พัฒนาการวังผางผังใช้ที่ดินให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

 2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 แนวทางการพัฒนา 
 -ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาสังคม 
 -ส่งเสริมการกีฬาการศึกษาและการเรียนรู้ 
 - ส่งเสริมสาธารณสุขสวัสดิการสังคมสวัสดิการชุมชนและนันทนาการ 
 -ส่งเสริมอาชีพและการด าเนินงานตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  
 
 



3)ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 แนวทางการพัฒนา 
 -สนับสนุนปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 -ส่งเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาคสิทธิเสรีภาพและหน้าที่ของประชาชนเพื่อความเป็นพลเมือง  
 -การรักษาความสงบเรียบร้อยและการปูองกันภัยและบรรเทาสาธารณภัย 
 
4)ยุทธศาสตร์พัฒนาที่ 4 ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา 
 -การวางแผนการประสานแผนและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  
 -ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่นและการค้าชายแดน 
 -การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 -ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนการพาณิชย์และการเสริมสร้างความเข้มแข็งในภาคเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม  
 -การพัฒนาองค์กรและบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
แนวทางการพัฒนา 
 -พัฒนาระบบก าจัดและบริหารจัดการขยะมูลฝอยรวม 
 -พัฒนาระบบบ าบัดน้ าเสีย 
 -การบริหารจัดการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและปกปูองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 -การจัดการมลพิษต่างๆ 
6)ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 
 -การส่งเสริมอนุรักษ์ศาสนาศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 -ส่งเสริมให้ประชาชนมีความตระหนักในสถาบันชาติศาสนาพระมหากษัตริย์ 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดราชบุรี (พ.ศ 2561-2565) 

1) วิสัยทัศน์ Vision 

“เมืองน่าอยู่เกษตรสู่สากลและชุมชนเข้มแข็งสิ่งแวดล้อมดีการศึกษาสาธารณสุขเด่นการท่องเที่ยวยั่งยืน ” 

2)พันธกิจ mission  
1.พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
2.ส่งเสริมระบบการวางผังเมืองรวมจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
4.ส่งเสริมการพัฒนาระบบการก าจัดขยะมูลฝอยและระบบบ าบัดน้ าเสีย 
5.การรักษาความสงบเรียบร้อยและการปูองกันบรรเทาสาธารณภัย  
6.ส่งเสริมอาชีพและด าเนินงานตามแนวของเศรษฐกิจพอเพียง  
7.สนับสนุนและเสริมสร้างความเข้มแข็งทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
8. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
9.ส่งเสริมพัฒนาระบบการศึกษา 
10. ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  
11. ส่งเสริมภาคเกษตรกรรมอุตสาหกรรม  
12.ส่งเสริมการสาธารณสุข  
13.ส่งเสริมการศึกษา  



14.ส่งเสริมการศาสนาศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
15.การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
16.การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นและการบูรณาการการท างานร่วมกัน  
17.ส่งเสริมภาคเกษตรที่ปลอดภัย 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา strategy  
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
แนวทางการพัฒนา 
-พัฒนาระบบการคมนาคมการจัดการขนส่งรถไฟฟูาสาธารณะ 
-พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตรตลอดจนการปูองกันน้ าท่วมและภัยแล้ง  
-พัฒนาการวางผังการใช้ที่ดินให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา 
-ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการแก้ปัญหาสังคม 
-ส่งเสริมการกีฬาการศึกษาและการเรียนรู้ 
-ส่งเสริมการสาธารณสุขสวัสดิการสังคมและสวัสดิการชุมชนและนันทนาการ 
-ส่งเสริมอาชีพและการด าเนินงานตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมการรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางการพัฒนา 
-สนับสนุนการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
-ส่งเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาคสิทธิเสรีภาพและหน้าที่ของประชาชนเพื่อความเป็นพลเมือง  
-การรักษาความสงบเรียบร้อยและปูองกันการบรรเทาสาธารณภัย  
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา 
-การวางแผนการประสานแผนและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  
-ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่นและการค้าชายแดน 
-การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
-ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนการพาณิชย์และการเสริมสร้างความเข้มแข็งในภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม  
-การพัฒนาองค์กรและการบริหาร จัดการบ้านเมืองที่ดี 
5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 
-พัฒนาระบบการก าจัดและบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
-พัฒนาระบบบ าบัดน้ าเสีย 
-การบริหารจัดการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและปกปูองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
-การจัดการมลพิษต่างๆ  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 
-การส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนาศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
-ส่งเสริมให้ประชาชนมีความตระหนักในสถาบันศาสนาพระมหากษัตริย์ 
 
 
 
 
 



 
 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่งเป็น

จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นในอนาคต
อย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนใน
อนาคต  ดังนี้ 
 
 1.วิสัยทัศน์ 

 
 

 
2.ยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  
รวมทั้งองค์กรต่างๆ  ที่เก่ียวข้อง  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล  6  ด้าน  ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า  
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง  
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยของประชาชน  
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
 2.3  เป้าประสงค์ 
  (1)  ขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า สงวนและเก็บกักน้ าเพื่อการเกษตร    
  (๒)  พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

(3)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาในสังกัด อปท.     
(4)  พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา 
(5)  สนับสนุนให้มีการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบการศึกษา  
(6)  ส่งเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  
(7)  ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน ปลอดภัยใช้งานได้ดี 
(8)  ลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมมูลค่าผลผลิต 

  (9)  สนับสนุนการท าเกษตรทางเลือก  
(10)  ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ  
(11)  ส่งเสริมพัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และด้อยโอกาส 

  (๑๒)  สนับสนุนและประสานรัฐบาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับเพื่อปูองกันและให้มีการ
ปราบปรามและแก้ไขปัญหาการเสพ 

(13)  สนับสนุนการจัดตั้งกองทุน และเพ่ิมสวัสดิการ    
(14)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนในระดับต าบล หมู่บ้าน และชุมชนที่มีคุณภาพ

และมาตรฐาน 
(15)  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในระดับหมู่บ้านและชุมชน ให้มีสุขภาพแข็งแรง 
(16)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน 

  (17)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมอย่างทั่วถึง  
  (18)  ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ 

(19)  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่นโคราช 

“บ้านม่วง วิถีชุมชน  บนทางพัฒนา   เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง” 
” 



(20)  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชน และจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
(21)  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมการบริหารงาน 
(22)  ส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  ตอบสนองความต้องการของประชาชนตาม

หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
(23)  ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรในหน่วยงานให้ ศึกษา/อบรม หลักสูตรต่างๆเพ่ือให้การปฏิบัติงานมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
(24)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่าง ๆ 
(25)  ส่งเสริมและสนับสนุน และร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงาน  มูลนิธิการกุศลและองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

ในการเตรียมความพร้อมในการปูองกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย  
  (26)  ส่งเสริมสนับสนุน และร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน ในการพัฒนา
ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลอง และปุาไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์     

(27)  ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนในการ
รณรงค์สร้างจิตส านึก เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชนท้องถิ่นทุกระดับ 

(28)  ส่งเสริมสนับสนุนและสร้างความร่วมมือกับส่วนราชการที่เก่ียวข้อง  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
การจัดท าระบบก าจัดขยะรวม 
 2.3  ตัวช้ีวัด 
  (1)  ประชาชนมีแหล่งกักเก็บน้ าใช้ส าหรับอุปโภค บริโภคและการเกษตรอย่างพอเพียง  
   (2)  ประชาชนในต าบลบ้านม่วงมีรายได้เพ่ิมข้ึน  

(3)  โรงเรียน สพฐ. 2 แห่ง ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  
   (4)  ศพด. 2 แห่ง ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  รวมทั้งพัฒนาอาคารสถานที่และ 
ระบบบริหารจัดการ 
  (5)  เด็กและเยาวชนได้ร่วมกิจกรรม 

(6)  ผู้ดูแลเด็กเล็กได้รับการพัฒนาประสิทธิในการปฏิบัติงาน 
(7)  เด็กเล็กได้มีความรู้ และมีทักษะเพ่ิมข้ึน 
(8)  มีวัสดุ อุปกรณ์  การเรียนการสอนอย่างทั่วถึงและเพียงพอ 
(9)  อาสาสมัครในการช่วยเหลือชุมชนและประสานงานในชุมชน 
(10)  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 5% 
(11)  ส่งเสริมสวัสดิการสังคม สงเคราะห์ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูอายุ 8 หมู่บ้าน 
(12)  กลุ่มสตรี อสม. ได้ท ากิจกรรม ร่วมกัน  และสร้างความสามัคคี 
(13)  ประชาชนได้รับการบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 8 หมู่บ้าน 
(14)  จัดวางผังเมืองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามมาตรฐาน  
(15)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมอย่างทั่วถึง 8 หมู่บ้าน 
(16)  ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ๆ 
(17)  ส่งเสริมขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปะวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น  8  หมู่บ้าน 
(18) ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชนและจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ทั้ง 8 หมู่บ้าน 
(19)  ส่งเสริมการเลือกตั้งตามระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยและตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง ทั้ง  8 

หมู่บ้าน 
(20)  การจัดระเบียบโครงสร้างการบริหารจัดการภายในองค์กรให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ให้เกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 8 หมู่บ้าน 
(21)  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมการบริหารงาน 
(22)  ส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของประชาชนตาม

หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 8 หมู่บ้าน 
(23)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่าง ๆ 8 หมู่บ้าน 



(24)  ส่งเสริมการฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกันภัยและบรรเทาสาธารณภัยประจ าหมู่บ้าน/ต าบลและทีมกู้
ชีพกู้ภัยต าบล 8 หมู่บ้าน 

(25)  สนับสนุนให้มีวัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับการปูองกันและการช่วยเหลือเมื่อเกิดภัยพิบัติ 
(26)  เพ่ือทัศนียภาพที่สวยงามประชาชนเห็นประโยชน์ของการปลูกปุา  
(27)  ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนในการ

รณรงค์สร้างจิตส านึก เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของ 8 หมู่บ้าน 
(28)  การก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธี 8 หมู่บ้าน 

2.4  ค่าเป้าหมาย 
(1)  มีแหล่งน้ าพอเพียงต่อการอุปโภคบริโภคและท าการเกษตร 
(๒)  การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้ต่อเนื่อง  
(3)  ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพด้านเกษตร 
(4)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
(5)  ประชาชนเข้าถึงบริการสาธารณสุข มีสุขภาพแข็งแรง 
(6)  ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน ปลอดภัย 
(7)  ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม การท่องเที่ยว  กีฬาและนันทนาการของท้องถิ่น  
(8)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาธรรมาภิบาลดีขึ้น 
(9)  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(10)  สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟูและอนุรักษ์  

2.6  กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
 แนวทางท่ี ๑ ปรับปรุงและพัฒนาด้านการคมนาคม  
 แนวทางท่ี2 ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ า  
 แนวทางท่ี 3 ปรับปรุงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน  
 แนวทางท่ี 4 ปรับปรุงการขยายเขตไฟฟูาและติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ  
 แนวทางท่ี 5 ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมศาลาเอนกประสงค์ศาลาที่พักผู้โดยสารสนามกีฬา 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ  
 แนวทางท่ี ๑ จัดตั้งกลุ่มอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้ แนวทางที่ ๒ ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาด้านสาธารณสุข  
 แนวทางท่ี 2 ลดต้นทุนการ 
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง  
 แนวทางท่ี ๑ อนุรักษ์ประเพณีพ้ืนบ้านส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  
 แนวทางท่ี 2 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวภายในต าบล 
 แนวทางท่ี 3  บริหารจัดการด้านสาธารณสุข  
 แนวทางท่ี 4 ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม 
 แนวทางท่ี 5 สนับสนุนการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่  4ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยของประชาชน  
 แนวทางท่ี ๑สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
 แนวทางท่ี 2 สร้างเสริมความปลอดภัยในชุมชน 
 แนวทางท่ี 3 การเตรียมความพร้อมในการเกิดอัคคีภัย 
ยุทธศาสตร์ที่  5ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 แนวทางท่ี ๑สร้างระบบการจัดการก าจัดขยะ  
 แนวทางท่ี 2 อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่  6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
 แนวทางท่ี ๑สร้างสังคมแบบการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
 แนวทางท่ี 2พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรของหน่วยงาน 
 แนวทางท่ี 3หน่วยงานสร้างความพร้อมทั้งในเรื่องวัสดุอุปกรณ์สถานที่ปฏิบัติงานเพื่อรองรับการปฏิบัติราชการที่มี
 แนวทางท่ี ประสิทธิภาพ  
 แนวทางท่ี 34 หน่วยงานสร้างความพร้อมในการให้การบริการประชาชน 

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(1)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็นเพื่อ

รองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
(2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(3)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
(4)  การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
(5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

2.8 แผนงาน 
  (1)  แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  (2)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
  (3)  แผนงานการศึกษา  
  (4)  แผนงานสาธารณสุข  
  (5)  แผนงานสังคมสงเคราะห์  

(6)  แผนงานเคหะและชุมชน 
  (7)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
  (8)  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ  

(๙)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  (๑๐)  แผนงานการเกษตร  
  (๑๑)  แผนงานงบกลาง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง มีความ
สอดคล้องกับ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด  ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
กลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  และ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  
ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อ
การพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 
จุดแข็ง  (S : Strength-s)   

- ประชาชนมีความพร้อม  จะมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
- การจัดโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
- มีองค์การบริหารส่วนต าบลที่พร้อมจะให้บริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ 
  ประชาชน 

 - มีการประสานร่วมมือกันระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับส่วนราชการต่าง ๆ  
 - ผู้น าชุมชนมีความเข้มแข็ง  และมีศักยภาพในการพัฒนา  
 - ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบประชาคม การประชุมวางแผนเตรียมงาน 
จุดอ่อน  (W : Weakness)  
 - กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาท าให้  
             เจา้หน้าทีผู่ป้ฏิบัติสบัสนขาดความชัดเจน 
 - องค์การบริหารส่วนต าบล  มีงบประมาณจ ากัด  ท าให้การพัฒนาไม่เป็นไปตามแผนพัฒนาที่วางไว้  
 - การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการท าลายสิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน  ก่อให้เกิดปัญหาภัยธรรมชาติ  
โอกาส  (O : Opportunity)   
 - จังหวัดนครราชสีมา  หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณให้องค์การบริหารส่วนต าบล ด าเนินการตาม
แผนงานโครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  และแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
 - มีเส้นทางคมนาคมเชื่อมระหว่างจังหวัด สามารถรองรับการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ   

- นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอ านาจการปกครองท้องถิ่น  โดยการสร้างดุลยภาพระหว่างการ
ก ากับดูแล  และความเป็นอิสระของท้องถิ่นในการบริหารจัดการงบประมาณและบุคลากรของท้องถิ่น 
อุปสรรค  (T : Threat)   
 - ประชาชนขาดความรู้  ความเข้าใจ  บทบาทหน้าที่ของตนเองกับงานของท้องถิ่น  
 - นโยบายรัฐบาลไม่สามารถถ่ายโอนงบประมาณมายัง  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามพระราชบัญญัติก าหนด
แผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นบางเรื่องต้อง
ชะงัก 

- กฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับขาดความยืดหยุ่น  หรือไม่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจห้วงระยะเวลาในการจัดสรร
และการเบิกจ่ายงบประมาณของรัฐบาลมีความไม่แน่นอน 
 - การด าเนินงานตามนโยบายต่าง ๆ ของรัฐบาลมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น  ความรับผิดชอบเพิ่มมากขึ้น ประกอบกับ
ปัญหาในพื้นที่และความต้องการประชาชนมีมาก  แต่ไม่สามารถปฏิบัติได้ครบถ้วน เนื่องจากจ ากัดด้วยอ านาจหน้าที่และ
จ านวนงบประมาณที่มีจ ากัด 
 

 
 
 
 
 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 



 
3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  นั้น  ได้
ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

ด้าน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโน้มอนาคต 

๑. โครงการสร้าง
พื้นฐาน 

๑) ขาดแคลนแหล่งน้ าใน
การเกษตรและน้ าประปา
ส าหรับอุปโภค-บริโภคยัง
ไม่พอเพียงและยังไม่ได้
มาตรฐาน 

- แหล่งน้ าและ
น้ าประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 

- ในเขต อบต. - ประชาชนมีแหล่ง
น้ าและมีน้ าประปา
ใช้อย่างพอเพียงมี
คุณภาพตาม
มาตรฐานมากขึ้น 

๒) ไฟฟูาส่องสว่างทาง
และท่ีสาธารณะยังไม่
สามารถด าเนินการ
ครอบคลุมพ้ืนที่ได้
ทั้งหมด 

- ไฟฟูา - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- ทางและที่
สาธารณะมีแสง
สว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
สัญจรไปมาและ
ปูองกันการเกิด
อาชญากรรมได้ 

๓) หมู่บ้ายขยายมากขึ้น
ระบบระบายน้ ายังไม่
เพียงพอ  

- ราง/ท่อระบายน้ า - พ้ืนที่ใน อบต. - มีรางระบายน้ า
สามารถระบายน้ า
ได้สะดวก ไม่อุดตัน 
ไม่ส่งกลิ่นเหม็นก่อ
ความร าคาญ 

๔)  ถนนในต าบล ยัง
เป็นภนนดิน ถนนลูกรัง 
และเปูนหลุมเปูนบ่อ 

- ถนน - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- มีถนนให้
ประชาชนได้สัญจร
ไปมาสะดวก  

๔) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไป
มาเพ่ิมมากข้ึนและ อบต.
ไม่สามารถด าเนินการได้
เนื่องจากงบประมาณมีไม่
เพียงพอ  

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคม
ที่เป็นสาธารณะ
และประชาชนมี
ความต้องการให้
ด าเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอ
และ ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 
 

๒. ด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
 

๑) มีการระบาดของโรค
อุบัติใหม่ โรคระบาด 
โรคติดต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขต อบต. ในพ้ืนที่ไม่มีการ
ระบาดของโรค
อุบัติใหม่  ดรคระ
บาด  โรคติดต่อ 

๒) ประชาชนในพื้นท่ีปุวย
เป็นโรคเรื้อรังแนวโน้มที่
เพ่ิมข้ึน เช่น เบาหวาน  
ความดัน 

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ปุวย 

 

 



 
 

 
ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบข่ายและ

ปริมาณของปัญหา/ 
ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโน้มอนาคต 

 ๓) ปริมาณขยะและน้ าเสีย
เพ่ิมมากข้ึน 

 - ในเขต อบต. - ปริมาณขยะและน้ า
เสียถูกก าจัดให้หมด
ด้วยวิธีการที่ถูกต้อง 

๔) ประชาชนบริโภค
อาหารที่ปลอดภัย 

- ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนทราบ
และสามารถเลือก
บริโภคอาหารที่
ปลอดภัยได้ถูกต้อง 

๕) ประชาชนในพื้นท่ีบาง
รายมีที่อยู่อาศัยไม่มั่นคง
แข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพื้นท่ี
ที่ได้รับความเดือน
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพื้นท่ี
ได้รับความช่วยเหลือ
ซ่อมแซมที่อยู่อาศัย
ให้มั่งคงแข็งแรง  

๖) มีการขยายตัวของ
ประชากรเพ่ิมมากข้ึนท า
ให้เกิดการขยายตัวของ
อาคารบ้านเรือนท าให้เกิด
เป็นชุมชนแออัด   

- ประชากร - พ้ืนที่ในเขต อบต. - ควบคุมการ
ก่อสร้างอาคาร
บ้านเรือนการ
พิจารณาออก
ใบอนุญาตเพื่อไม่เกิด
ปัญหาจากการ
ก่อสร้างอาคาร 

ประชาชนบางครัวเรือน
บริโภค-บริโภคน้ าที่ยังไม่
สะอาดและมีสิ่งเจือปน 
เช่น จากน้ าฝน น้ าที่ไม่ได้
คุณภาพ มีตะกอน  

- การอุปโภค-บริโภค - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนบริโภค
น้ าที่สะอาดถูก
สุขลักษณะ 

 ๑) การศึกษาสื่อการเรียน
การสอนยังไม่พอเพียง 
เด็กนักเรียนไม่ได้รับ
การศึกษาต่อในระดับท่ีสูง
กว่าขั้นพ้ืนฐาน และขาด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนใน
เขต อบต. 

- มีสื่อการเรียนการ
สอนที่พอเพียง  เด็ก
นักเรียนได้รับ
การศึกษาที่สูงขึ้น มี
งบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรียน 

๒) เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่ตาม
ล าพัง และรับภาระในการ
ดูแลเด็ก 

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ในเขต อบต.  

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ได้รับการดูแลที่ดี 

 
 
 



 
 

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโน้มอนาคต 

 ๓) ผู้พิการไม่ได้รับความ
ช่วยเหลือในด ารงชีวิต 

 - ผู้พิการในเขต 
อบต. 

- ผู้พิการได้รับความ
ช่วยเหลือในการ
ด ารงชีวิตและท่ัวถึง 

๔) เยาวชนและวัยรุ่นติด
เกมส์ สิ่งลามก บุหรี่ เหล้า 
สาเสพติด และท้องก่อนวัย
อันสมควร     

- เยาวชนและวัยรุ่น
ในเขต อบต. 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ดี 

๕) ประชาชนกรอายุตั้งแต่ 
๓๕ ขึ้นไป  ไม่ได้ตรวจ
สุขภาพประจ าปี จ านวน  
๒๙๑ คน   

- ประชาชนในเขต 
อบต. ที่อายุ ๓๕  
ขึ้นไป 

- ประชาชนที่อายุ 
๓๕ ขึ้นไปได้รับการ
ตรวจสุขภาพทุกคน  

   
๓. ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและ
การท่องเที่ยว 

๑) ประชาชนไม่มีการ
วางแผนในการด าเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนสามารถ
วางแผนการ
ด าเนินงานได้เอง 

๒) ขาดแหล่งเงินลงทุนใน
การท ากิจการและ
ประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- มีแหล่งเงินทุนใน
การท ากิจการและ
ประกอบอาชีพ 

๓) ประชาชนขาดสถานที่
จ าหน่ายสินค้า 
 

- การพาณิชยกรรม - ร้านค้าแผลงลอย - ร้านค้าแผงลอยมี
สถานที่ในการขาย
จ าหน่ายสินค้า 

๔) ผลผลิตทางการเกษตร
ราคาตกต่ าระยะทางใน
การขนส่งผลผลิตไกลจาก
แหล่งรับซื้อ  

- เกษตรกรในพ้ืนที่ - ผลผลิตมีราคา
สูงขึ้น 

๕) ค่าแรงต่ าค่าครองชีพ
สูงขาดแคลนการจ้างงาน 

- ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึ้น
เหมาะสมกับค่าครอง
ชีพ มีการจ้างงาน
มากขึ้น 

6) ในเขต อบต. ไม่มีแหล่ง
ท่องเที่ยวและกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว 
 
 
 
 
 

- การท่องเที่ยว - ในเขต อบต. - มีแหล่งทองเที่ยวใน
เขต อบต. และ
ส่งเสริมกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวเพิ่มมากข้ึน 



 
ด้าน 

สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโน้มอนาคต 

๔. ด้านการจัด
ระเบียบชุมชนและ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

๑) การจราจรบนถนนมี
เพ่ิมมากข้ึนอาจท าให้เกิด
อุบัติเหตุขึ้นได้ 

- การจราจร ประชาชนที่สัญจร
ไปมาบนถนน 

มีระบบควบคุม
การจราจร เช่น 
ติดตั้งสัญญาณไก
ระพริบเพื่อเตือนให้
ระมัดระวัง 

๒) มีการท าลายและลัก
ขโมยทรัพย์สินของ
ประชาชนและราชการ 
รวมทั้งเกิดการทะเลาะ
วิวาทกันในชุมชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

- ประชาชนและ
ส่วนราชการ 

- มีการปูองกันและ
รักษาความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชนละส่วน
ราชการ เช่น การ
ติดตั้งกล้องวงจร
ปิด  การให้ผู้น า 
อปพร. ควบคุม
และระงับเหตุทะ
เลาวิวาท 

๕. ด้านการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

๓) เป็นพื้นที่ท่ีมีดินเค็ม
และน้ าใต้ดินเป็นน้ าเค็ม
หรือมีรสกร่อย ไม่
สามารถใช้ในการเกษตร
และอุปโภค-บริโภคได้ 

- ดินและน้ าใต้ดิน - พ้ืนที่ในเขต อบต. - ปัญหาเรื่องดิน
เค็มลดลง จัดหา
แหล่งน้ าจากแหล่ง
อ่ืนเพิ่มมากขึ้น   

๔) มีปัญหาเรื่องขยะและ
สัตว์เลี้ยงเพ่ิมมากข้ึนส่ง
กลิ่นเหม็นร าคาญ 

- สิ่งแวดล้อม - ผู้ประกอบการ
และชุมชนในเขต
พ้ืนที่ อบต. 

- ปัญหาขยะและ
สัตว์เลี้ยงลดลง 
ประชาชนสามารถ
ก าจัดขยะและ
มูลสัวต์ได้โดยไม่
ส่งผลกระทบต่อ
ชุมชน  

๖. ด้านศิลปะ  
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

๑) ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่นถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่น ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ยกย่อง เชิดชูคน
ดีหรือปราชญ์
ชาวบ้านในโอกาส
ต่างๆ เพื่อเป็น
ตัวอย่างแก่เยาวชน
และประชาชน 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีต ประเพรีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ไม่ถูกลืมและคงอยู่
สืบไป 

 



 

ส่วนที่ 3ส่วนที่ 3  
 
 

 
๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานด้าน
สาธารณูปโภค แหล่งน้ า 
 

ด้านการเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง อบต. 
บ้านม่วง 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง 

๒ การพัฒนาด้านเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลัด 

๓ การพัฒนาด้านการ
พัฒนาคนและเสริมสร้าง
สังคมเข้มแข็ง 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลัด 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ 

แผนงานการศึกษา 
ด้านการด าเนินงาน
อ่ืน 

แผนงานงบกลาง ส านักปลัด 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 

ด้านบริหารทั่วไป บริหารงานทั่วไป 
๔ การพัฒนาด้านการ

ปลอดภัยของประชาชน 
ด้านบริหารทั่วไป แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน 
ส านักงานปลัด 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ด้านบริหารทั่วไป บริหารงานทั่วไป 
5 การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

ด้านสาธารณสุข ส านักงานปลัด 

6 การพัฒนาด้านการเมือง
และการบริหาร 

ด้านบริหารทั่วไป บริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัด 

รวม 6 ยุทธศาสตร์ ๔ ด้าน ๑0 แผนงาน  3 ส านัก/กอง 
 

  

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 



บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2561 - 2565 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 

 
ยุทธศาสตร์ 

 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
 

10 
- 
 
 
 
 
 

 
 

7,567,000 
- 
 
 
 
 

 
 

4 
3 
 

 
 

3,056,285 
370,600 

 
 
 

 
 

7 
2 

 
 

4,336,400 
222,200 

 
 
 

 
 

9 
4 
 

 
 

7,292,200 
1,543,000 

 
 
 

 
 

7 
- 

 
 

6,437,000 
- 
 

 
 

37 
9 

 
 

28,688,885 
2,135,800 

 
 
 
 

รวม 10 645,000 7 3,426,885 9 4,558,600 13 8,835,200 7 6,437,000 46 30,824,685 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ  
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
- 

 
 
 

1 

 
 
 

15,000 

 
 
 

1 
 
 
 

 
 
 

20,000 

 
 
 

1 

 
 
 

20,000 

 
 
 

1 

 
 
 

20,000 

 
 
 

4 

 
 
 

75,000 
 

รวม - - 1 15,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 4 75,000 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2561 - 2565 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ยุทธศาสตร์ 

 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
เสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
3.3 แผนงานการศึกษา 
3.4 แผนงานงบกลาง 
3.5 แผนงานสาธารณสุข  
3.6 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
 

1 
 
- 
 

4 
3 
2 
1 
 

 
 

187,000 
 
- 
 

1,100,000 
7,075,200 
210,000 
10,000 

 

 
 

3 
 

2 
 

9 
3 
4 
4 
 

 
 

55,000 
 

60,000 
 

1,136,700 
7,040,400 
257,880 
250,000 

 

 
 

3 
 

3 
 

9 
3 
4 
5 
 

 
 

55,000 
 

90,000 
 

1,175,200 
7,395,600 
258,900 
270,000 

 

 
 

13 
 

3 
 

9 
3 
4 
4 

 
 

1,396,800 
 

90,000 
 

1,175,200 
7,768,140 
264,000 
70,000 

 

 
 

3 
 

3 
 

9 
3 
4 
4 
 

 
 

55,000 
 

90,000 
 

1,175,200 
8,102,907 
264,500 
70,000 

 

 
 

23 
 

11 
 

40 
15 
18 
18 

 

 
 

1,748,800 
 

330,000 
 

4,587,100 
37,382,247 
1,255,280 
670,000 

 
รวม 11 8,582,200 25 8,799,980 27 9,244,700 36 10,764,140 26 9,757,607 125 45,973,427 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความ
ปลอดภัยของประชาชน 
4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
4.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
4.3 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
- 
1 
 
- 

 
 
- 

30,000 
 
- 

 
 

2 
1 
 

1 

 
 

60,000 
30,000 

 
22,000 

 
 

2 
1 
 

1 

 
 

60,000 
30,000 

 
11,000 

 
 

2 
1 
 
- 

 
 

60,000 
30,000 

 
- 

 
 

2 
1 
 
- 

 
 

60,000 
30,000 

 
- 

 
 

8 
5 
 

2 

 
 

240,000 
150,000 

 
150,000 

 
รวม 1 30,000 4 112,000 4 101,000 3 90,000 3 90,000 15 540,000 

 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2561 - 2565 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ยุทธศาสตร์ 

 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  
5.1 แผนงานสาธารณสุข 

 
 

1 

 
 

10,000 

 
 

1 

 
 

50,000 

 
 

1 

 
 

40,000 
 

 
 

1 

 
 

40,000 

 
 

1 

 
 

40,000 

 
 

5 

 
 

180,000 
 

รวม 1 10,000 1 50,000 1 40,000 1 40,000 1 40,000 5 180,000 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

2 

 
 

10,000 

 
 

2 

 
 

10,000 

 
 

2 

 
 

10,000 

 
 

6 

 
 

30,000 

รวม - - - - 2 10,000 2 10,000 2 10,000 6 30,000 

รวมทั้งสิ้น 33 15,073,200 38 12,403,865 34 13,974,300 56 19,759,340 40 16,354,607 201 77,565,312 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๑ โครงการก่อสร้างถนนคสล. สาย
บ้านนายสมชายบุญเจริญ – 
บ้านผู้ใหญ่เช้าวังมะนาวเพ่ือจ่าย
เป็นค่าก่อสร้างถนนคสล. 
หมู่ท่ี 6 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นท่ี ได้ถนนส าหรับใช้
เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
และรวดเร็ว 

กว้าง 3 ม. 
ระยะทาง 147 
ม.หนา 0.15 ม. 
หรือมีพื้นท่ีดาเนิน
การไม่น้อย 
กว่า 441 ตร.ม. 

226,000  
อบต.บ้าน

ม่วง 

- 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

2 โครงการก่อสร้างถนนคสล. 
บริเวณบ้านนายวิรัชเสียงเสนาะ
ถึงบ้านนายถวิลกู่แก้ว 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างก่อสร้าง
ถนนคสล. 
หมู่ท่ี 5 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นท่ี ได้ถนนส าหรับใช้
เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
และรวดเร็ว 

กว้าง 3 ม. 
ระยะทาง 300 
ม.หนา 0.15 ม. 
หรือมีพื้นท่ีดาเนิน
การไม่น้อย 
กว่า 900 ตร.ม. 

491,000
อบต.บ้าน
ม่วง 

- 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

3 โครงการก่อสร้างถนนคสล. สาย
บ้านนายมนัสวังมะนาวม.6 เพื่อ
จ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคสล. 
หมู่ท่ี 6 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นท่ี ได้ถนนส าหรับใช้
เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
และรวดเร็ว 

กว้าง 3 ม. 
ระยะทาง 213 
ม. 
หนา 0.15 ม. 
หรือมีพื้นท่ีดาเนิน
การไม่น้อย 
กว่า 639 ตร.ม 

314,000
อบต.บ้าน
ม่วง 

- 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรุงซ่อมสร้าง/
ซ่อมแซมถนนบารุงรักษาถนน
สายเลียบคลองระบายน้า 3 
ขวาเพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตปรับปรุงซ่อม
สร้าง/ซ่อมแซมและบารุงรักษา
ถนนถนนลาดยางแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีตหมู่ 3 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นท่ี ได้ถนนส าหรับใช้
เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
และรวดเร็ว 

กว้าง 4 ม. 
ระยะทาง 955 
ม.หนา 0.05 ม. 
หรือมีพื้นท่ีดาเนิน
การไม่น้อยกว่า 
3,820 ตร.ม. 

 

1,738,000
อบต.บ้าน

ม่วง 

- 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

5 โครงการปรับปรุงซ่อมสร้าง/
ซ่อมแซมและบ ารุงรักษาถนนสาย
กลางทุ่ง (สะพานยายชั้น)หมู่ที่ 3 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดกว้าง 3.50 
เมตรระยะทาง 
201 เมตรหนา 
0.15 เมตรหรือมี
พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 703.50 
ตารางเมตร 

335,000 
อบต.บ้าน
ม่วง 

- 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

6 โครงการปรับปรุงซ่อมสร้าง/
ซ่อมแซมและบ ารุงรักษาถนนสาย
ศาลายายตองหมู่ที8่ 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดกว้าง 4  
เมตรระยะทาง 
106 เมตรหนา 
0.15 เมตรหรือมี
พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 424  
ตารางเมตร 

251,000
อบต.บ้าน
ม่วง 

- 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

7 โครงการปรับปรุงซ่อมสร้าง/
ซ่อมแซมถนนและบ ารุงรักษาถนน
สายหนองไม้ท่อนหมู่ที่ 6 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดกว้าง 3.50 
เมตรระยะทาง 
171 เมตรหนา 
0.15 เมตรหรือมี
พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 598.50 
ตารางเมตร 

322,000
อบต.บ้าน

ม่วง 

- 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

8 โครงการปรับปรุงซ่อมสร้าง/
ซ่อมแซมถนนและบ ารุงรักษาถนน
สายลงบึงหมู่ที่ 6 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดกว้าง 3.5  
เมตรระยะทาง 
618 เมตรหนา 
0.15 เมตรหรือมี
พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 2,163  
ตารางเมตร 

1,161,000 
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

- 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

9 โครงการปรับปรุงซ่อมสร้าง/
ซ่อมแซมและบ ารุงรักษาถนนสาย
บ้านนายไสว  ครุฑเครือ หมู่ที่ 4 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดกว้าง 3.00  
เมตรระยะทาง 
527 เมตรหนา 
0.15 เมตรหรือมี
พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 1,581  
ตารางเมตร 

853,000 
อบต.บ้าน

ม่วง 
 
 

- 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

10 โครงการปรับปรุงซ่อมสร้าง/
ซ่อมแซมและบ ารุงรักษาถนน
สายกลางบริเวณหอถังประปา
หมู่ที่ 4 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดกว้าง 3.50 
เมตรระยะทาง 
400 เมตรหนา 
0.15 เมตรหรือมี
พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 1,400 
ตารางเมตร 

755,000
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

- 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

11 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
แอลฟัสท์ติกคอนกรีตสายเลียบ
คลองฝ่ังซ้าย หมู่ที่ 3 
พิกัดเริ่ม 590778.76 
ตะวันออก 
           1522730.80 เหนือ 
จุดสิ้นสุด 589841.82 
ตะวันออก 
            1521120.32 
เหนือ 
 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

กว้าง 4 เมตร 
ยาว 910 เมตร  
หนา 0.05 เมตร
หรือมีพื้นที่
ด าเนินการไม่น้อย
กว่า 3,640 
ตารางเมตร 

- 
 
 

- 
 

- 1,635,000 
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

12 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
แอลฟัสท์ติกคอนกรีตสายเลียบ
คลองฝ่ังซ้าย 2 ขวา หมู่ที่ 5 
พิกัดเริ่ม 590733.70 
ตะวันออก 
           1523664.03 เหนือ 
จุดสิ้นสุด 590903.90 
ตะวันออก 
            1523012.15 
เหนือ 
 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

กว้าง 4 เมตร 
ยาว 717 เมตร  
หนา 0.05 เมตร
หรือมีพื้นที่
ด าเนินการไม่น้อย
กว่า 2,868 
ตารางเมตร 

 

- 1,288,000
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 สายบ้าน 
นางนิภา จ าลอง 
พิกัดเริ่ม 584288.41 
ตะวันออก 
           1523709.10 เหนือ 
จุดสิ้นสุด 584249.35 
ตะวันออก 
        1523793.85 เหนือ 

 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ถนน คสล. 
กว้าง 3 เมตร 
ยาว 91 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพื้นที่
ด าเนินการไม่น้อย
กว่า 273 ตาราง
เมตร 

- 150,000
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

14 โครงการปรับปรุงซ่อมสร้าง/
ซ่อมแซมและบ ารุงรักษาถนน
สายกลางจ านวน 4 จุดหมู่ที่ 8 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดกว้าง 3.5  
เมตรระยะทาง 
802 หนา 0.15 
เมตรหรือมีพื้นที่
ด าเนินการไม่น้อย
กว่า 2,807 
ตารางเมตร 

 

- 1,480,000 
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

- - 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

15 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางฯ 
บริเวณจุดเริ่มต้นสะพานหมู่ที่ 4 
ถึงสะพานหมู่ที่  2หมู่ 3  ต าบล
บ้านม่วง 
พิกัดเริ่มต้น
47p590483.32e 
47p1522083.07n 
พิกัดสิ้นสุด 
47p590067.19e 
47p1521284.81n 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดกว้าง 4.00
เมตรระยะทาง 
910หนา 0.05 
เมตรหรือมีพื้นที่
ด าเนินการไม่น้อย
กว่า 3,640ตาราง
เมตร 

 

- - - - 
 

1,951,000
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

16 โครงการก่อสร้าง คสล.
จุดเร่ิมต้นบริเวณบ้านนาง
ประเสริฐ  แสงอัคคี ถึงบ้านนาย
ประสิทธิเกิดเทวา  หมู่ 6 ต าบล
บ้านม่วง 
พิกัดเริ่มต้น 
47p585244.89.e 
47p1523179.06n 
พิกัดสิ้นสุด 
47p585167.72e 
47p1523193.28n 
 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดกว้าง 3.00
เมตรระยะทาง 79 
เมตร หนา 0.15 
เมตรหรือมีพื้นที่
ด าเนินการไม่น้อย
กว่า 237ตาราง
เมตร 

 

- - - - 
 

128,000
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

17 โครงการเสริมถนนผิวลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต overlay 
จุดเร่ิมต้นต้นซอย 1  ถึง บ้าน
นายเปีย  ไดท้วมหมู่ 7 ต าบล
บ้านม่วง  
พิกัดเริ่มต้น 
47p585025.49e 
1523398.84 
พิกัดสิ้นสุด 
47p584661.35e 
47p1523602.65n 
 
 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไปมา
สภาพถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดกว้าง 3.50
เมตรระยะทาง 
522เมตร หนา 
0.05 เมตรหรือมี
พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 1,827
ตารางเมตร 

 

- - - - 
 

614,000
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 

           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

18 โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล. พร้อมฝาตะแกรง
เหล็กบริเวณบ้านนายใจ  กริ
เครือ ถึงบริเวณ บ้านนายแดง  
กู่แก้วหมู่ 4 ต าบลบ้านม่วง 

-เพื่อให้ระบายน้ า 
ปูองกันน้ าท่วม 

วางท่อระบายน้ า
ขนาดกว้าง 0.50 
เมตร ลึกเฉลี่ย 
0.50-0.80 เมตร  
ระยะทางความยาว 
126 เมตร พร้อม
วางท่อระบายน้ าทิ้ง  
ท่อ พีวีซี Ø 12 นิ้ว 
ชั้น 13.5 เมตร 
ความยาว 12 เมตร  

- 
 

- 
 

- 440,000 
อบต.บ้านม่วง 

 

- จ านวนโครงการ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
มีจ านวนเพิ่มมาก
ขึ้น 

น้ าไม่ท่วม กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 

           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

19 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 
จุดเร่ิมต้น บริเวณ ซอยบ้านนาง
ล าไย ตุ้มอ่อน ถึงบ้านนาย
สมศักดิ์ ตุ้มอ่อน หมู่ 7 ต าบล
บ้านม่วง  
พิกัดเริ่มต้น  
47p584780.83e 
47p1523472.29n 
พิกัดสิ้นสุด 
47p584833.13e 
47p1523459.34n 
 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไป
มาสภาพถนนมีความ
มั่นคงแข็งแรง 

ขนาดกว้าง 3.00
เมตรระยะทาง 51 
เมตร หนา 0.30
เมตรหรือมีพื้นที่
ด าเนินการไม่น้อย
กว่า 153ตาราง
เมตร 

 

- - - 33,000
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

- 
 

มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 

           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

20 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางฯ 
บริเวณจุดเริ่มต้นสะพานศาลา
ยายตองถึงจุดสิ้นสุดบึงกาจับหมู่
ที่ 8 ต าบลบ้านม่วง 
พิกัดเริ่มต้น  
47p587889.30e 
47p15216224.46n 
พิกัดสิ้นสุด 
47p587458.71e 
47p1521654.56n 
 

เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อผู้สัญจรไป
มาสภาพถนนมีความ
มั่นคงแข็งแรง 

ขนาดกว้าง 6.00
เมตรระยะทาง 438 
เมตร หนา 0.05
เมตรหรือมีพื้นที่
ด าเนินการไม่น้อย
กว่า 2,628ตาราง
เมตร 

 

- - - - 
 

1,411,000
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

มีเส้นทางเป็น
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนน
ส าหรับใช้เป็นเส้นทางใน
การสัญจรไปมาได้
สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

2๑ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ซอยบ้านนายตู้ (ต่อ
จากโครงการเดิม) หมู่ที่๒ ต าบล
บ้านม่วง 
พิกัดจุดเร่ิมต้น ๔๗ p 
589916.92 E 
1521171.81 N 
พิกัดจุดสิ้นสุด 47 p 
589927.11 E 
1521148.28 N 
 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ 
ได้ถนนส าหรับใช้เป็น
เส้นทางในการสัญจรไปมา
ได้สะดวกและรวดเร็ว 

ขนาดผิวจารจร
กว้าง 3.50 เมตร 

ระยะทางยาว 
๒๕.๕๐ เมตร หนา 
0.15 เมตร พื้นที่

ไม่น้อยกว่า 
89.25 ตาราง
เมตร พร้อมดาด
คอนกรีตปากท่อ 
พื้นที่ ๑๘ ตาราง

เมตร 

- - 
 

๕๙,900 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- 
 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

๒2 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก
บดอัดแน่น หมู่ที่ ๕ ต าบลบ้าน
ม่วง จุดเร่ิมต้นสะพาน คสล.ถึง
ประตูน้ า หมู่ที่ ๔ ต าบลบ้านม่วง 
พิกัดจุดเร่ิมต้น ๔๗ p 
587662.53 E 
1523919.78 N 
พิกัดจุดสิ้นสุด ๔๗ p 
588307.16 E 
1522804.49 N 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ 
ได้ถนนส าหรับใช้เป็น
เส้นทางในการสัญจรไปมา
ได้สะดวกและรวดเร็ว 

ขนาดผิวจราจร 
กว้าง4.00 เมตร 
ระยะทางยาว 
1,345 เมตร หนา 
0.15 เมตร พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 
5,380 ตาราง
เมตร  

- - 

 

834,500 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- 

 

- 

 

มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

23 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก
บดอัดแน่น หมู่ที่ ๔ และ หมู่ที่ 
๕ ต าบลบ้านม่วง  
ช่วงที่ ๑ จุดเร่ิมต้นประตูน้ า หมู่
ที่ ๔ ถึงสะพานไม ้
พิกัดจุดเร่ิมต้น ๔๗ p 
588319.20 E 
1522835.05 N 
พิกัดจุสิ้นสุด ๔๗ p 
589134.19 E 
1522479.55 N 
ช่วงที่ ๒ จุดเร่ิมต้นสะพานไม้ถึง
ถนนสายท้าวอู่ทอง หมู่ที่ ๕ 
ต าบลบ้านม่วง 
พิกัดเริ่มต้น 47 p 
589134.19 E 
1522479.55N 
พิกัดสิ้นสุด 47 p 
589176.84 E 
1523493.47 N 
 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ 
ได้ถนนส าหรับใช้เป็น
เส้นทางในการสัญจรไป
มาได้สะดวกและรวดเร็ว 

ช่วงที่ ๑ ขนาดผิว
จารจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทางยาว 
888 เมตร หนา
0.15 เมตร พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 3,552
ตารางเมตร  
 
ช่วงที่ ๒ ขนาดผิว
จารจรกว้าง ๓.๕0 
เมตร ระยะทางยาว 
๑,035  เมตร หนา
0.15 เมตร พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 
3,622.50 ตาราง
เมตร  
 
 

- - - 1,088,300 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

24 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
แอสฟัสท์ติก คอนกรีต หมู่ที่ ๒ 
ต าบลบ้านม่วง จุดเร่ิมต้น
ประตูน้ า หมู่ที่ ๒ ถึง บ้านนาย
จ ารัส ชาวนา 
พิกัดเริ่มต้น ๔๗ p 
589823.29 E 
1521108.13 N 
พิกัดจุดสิ้นสุด ๔๗ p 
589427.31 E 
1520823.62 N 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ 
ได้ถนนส าหรับใช้เป็น
เส้นทางในการสัญจรไป
มาได้สะดวกและรวดเร็ว 

ช่างที่ ๑ ขนาดผิว
จราจร กว้าง4.00 
เมตร ระยะทางยาว 
52 เมตร หนา 
0.05 เมตร พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 280 
ตารางเมตร  
 
ช่างที่ ๒ ขนาดผิว
จราจร กว้าง 3.00 
เมตร ระยะทางยาว 
456 เมตร หนา 
0.05 เมตร พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 1,368 
ตารางเมตร 

- - - 768,900 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

 

 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

25 โครงการซ่อมสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายบ้านนายเยี่ยม หมู่ 6 
ต าบลบ้านม่วง 
พิกัดจุดเร่ิมต้น ๔๗ p 
585780.32E 1522804.31 N 
พิกัดจุดสิ้นสุด 47 p 585363.07 
E 1522987.77 N 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่ ได้ถนน
ส าหรับใช้เป็น
เส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้
สะดวกและรวดเร็ว 

ขนาดผิวจารจร
กว้าง 3.50 เมตร 
ระยะทางยาว 45๑ 
เมตร หนา 0.15 
เมตร พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 1,578.50
ตารางเมตร  

- - 848,500 
(อบต.บ้านม่วง 

- - มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

26 โครงการซ่อมสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ ๖ ต าบลบ้านม่วง 
จ านวน ๒ ช่วง ตามรายละเอียด 
ดังนี้ 
ช่วงที่ ๑ จุดเร่ิมต้นบ้านนายสนธยา 
มีประเสริฐ ถึง กม.๐+๒๗๙ 
พิกัดจุดเร่ิมต้น ๔๗ p 585516.97 
E 1522896.47N 
พิกัดจุสิ้นสุด ๔๗ p 585291.81 E 
1522808.39 N 
ช่วงที่ ๒ จุดเร่ิมต้นบ้านนาชอน ช า
ละมัย ถึงบ้านนายช านาญ อยู่ไทย 
พิกัดเริ่มต้น 47 p 585295.30 E 
1522808.67N 
พิกัดสิ้นสุด 47 p 585300.50 E 
1522676.58 N 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่ ได้ถนน
ส าหรับใช้เป็น
เส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้
สะดวกและรวดเร็ว 

ช่วงที่ ๑ ขนาดผิว
จราจร กว้าง๓.00 
เมตร ระยะทางยาว 
279 เมตร หนา 
0.15 เมตร พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 837 
ตารางเมตร  
 
ช่วงที่ ๒ ขนาดผิว
จราจร กว้าง ๓.00 
เมตร ระยะทางยาว 
134 เมตร หนา 
0.15 เมตร พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 402 
ตารางเมตร 

- - 683,300 
(อบต.บ้านม่วง 

- - มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

27 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายเลียบคลองชลประทาน ๗L
๑R ม.8เช่ือมต่อถนนสายท้าวอู่ทอง  

พิกัดเริ่มต้น ๔๗ P ๕๘๖๗๐๙.๓๓ E 
๑๕๒๓๘๗๔.๔๘ N 

พิกัดสิ้นสุด ๔๗ P ๕๘๖๗๑๔.๓๙ N 
๑๕๒๓๕๑๒.๒๑ N 

 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่ ได้ถนน
ส าหรับใช้เป็น
เส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้
สะดวกและรวดเร็ว 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง ๔.๐๐ เมตร
ระยะทางยาว 444  
เมตร  หนา  ๐.๑๕  
ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
๑,๗๗๖ ตร.ม. 

 

- - - ๙๙๘,๐๐๐ 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

28 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก สายบ้านนายเบิ้ม 

หมู่ท่ี ๗ ต าบลบ้านม่วง(ต่อจาก
โครงการเดิม) 

พิกัดเริ่มต้น  ๔๗ P ๕๘๕๐๐๖.๑๗ 
E ๑๕๒๒๖๑๒.๐๔ N 

พิกัดส้ินสุด ๔๗ P ๕๘๕๑๗๔.๐๙N 
๑๕๒๒๔๙๒.๗๗ N 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่ ได้ถนน
ส าหรับใช้เป็น
เส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้
สะดวกและรวดเร็ว 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง ๓.๕๐ ม. 
ระยะทางยาว 
๒๐๖ ม. หนา  
๐.๑๕ ม. พื้นท่ีไม่
น้อยกว่า ๗๒๑  
ตร.ม. 

 

- - ๔๔๖,๑๐๐
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

 

- - มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

29 โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. 
บริเวณสะพานหมู่ที่ 1 ถึงประตูน้ า
หมู่ที่ 2หมู่ที่ 1 ต.บ้านม่วงตาม
รายละเอียดดังนี้ 
 

ช่วงที่ 1ผิวจราจรกว้าง ๔.๐๐ 
เมตรระยะทางยาว 627 เมตร  
หนา  ๐.๑๕  ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
2,508 ตร.ม. 
 

 

ช่วงที่ 2ผิวจราจรกว้าง 3.50 
เมตรระยะทางยาว 550 เมตร  
หนา  ๐.๑๕  ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
1,925 ตร.ม. 
พิกัดจุดเร่ิมต้น 
47p590864.85e 
47p1520706.82n 
พิกัดจุดสิ้นสุด 
47p589820.20 
47p1521108.88n 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่ ได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
และรวดเร็ว 

 

 

 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง ๔.๐๐ เมตร
ระยะทางยาว 627 
เมตร  หนา  ๐.๑๕  
ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
2,508 ตร.ม. 
 

ผิวจราจรกว้าง 
3.50 เมตร
ระยะทางยาว 550 
เมตร  หนา  ๐.๑๕  
ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
1,925 ตร.ม. 
 

 

 

 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 
 
 
 
 

1,404,000 
 (อบต.บ้าน

ม่วง) 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

1,078,000 
 (อบต.บ้าน

ม่วง) 
 
 

มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

30 โครงการก่อสร้างถนน คสล.หน้าบ้าน
จ่าแดง ถึงศูนย์ปฏิบัติธรรมหมู่ที่ 1 
ต าบลบ้านม่วง รวมระยะทาง 
ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตรระยะทาง
ยาว 1,700 เมตร  หนา  ๐.๑๕  ม. 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 5,100 ตร.ม. 
พิกัดเริ่มต้น 47p588287.58e 
47p1520769.31n 
พิกัดสิ้นสุด 47p589384.47e 
47p1520827.84n 
แบ่งท าเป็นข่วงช่วงปีที่ 1 
โครงการก่อสร้างถนน คสล.หน้าบ้าน
จ่าแดง ถึงศูนย์ปฏิบัติธรรมหมู่ที่ 1 
ต าบลบ้านม่วง รวมระยะทาง 
ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตรระยะทาง
ยาว 500 เมตร  หนา  ๐.๑๕  ม. 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,500 ตร.ม. 
แบ่งท าเป็นข่วงช่วงปีที่ 2 
โครงการก่อสร้างถนน คสล.หน้าบ้าน
จ่าแดง ถึงศูนย์ปฏิบัติธรรมหมู่ที่ 1 
ต าบลบ้านม่วง รวมระยะทาง 
ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตรระยะทาง
ยาว 500 เมตร  หนา  ๐.๑๕  ม. 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,500 ตร.ม. 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่ ได้ถนน
ส าหรับใช้เป็น
เส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้
สะดวกและรวดเร็ว 

ผิวจราจรกว้าง 
3.00 เมตร
ระยะทางยาว 
1,700 เมตร  หนา  
๐.๑๕  ม. พื้นที่ไม่
น้อยกว่า 5,100 
ตร.ม. 

 
 
 
 

ผิวจราจรกว้าง 
3.00 เมตร
ระยะทางยาว 500 
เมตร  หนา  ๐.๑๕  
ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
1,500 ตร.ม. 
 
ผิวจราจรกว้าง 
3.00 เมตร
ระยะทางยาว 500 
เมตร  หนา  ๐.๑๕  
ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
1,500 ตร.ม. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

825,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

825,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

 (ต่อ) 
แบ่งท าเป็นข่วงช่วงปีที่ 3 
โครงการก่อสร้างถนน คสล.หน้าบ้าน
จ่าแดง ถึงศูนย์ปฏิบัติธรรมหมู่ที่ 1 
ต าบลบ้านม่วง รวมระยะทาง 
ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตรระยะทาง
ยาว 700 เมตร  หนา  ๐.๑๕  ม. 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,100 ตร.ม. 
 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่ ได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
และรวดเร็ว 

ผิวจราจรกว้าง 
3.00 เมตร
ระยะทางยาว 700 
เมตร  หนา  ๐.๑๕  
ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
2,100 ตร.ม. 
 

 
 
 
 

 

    1,155,000
(อบต.บ้าน

ม่วง) 
 

มีเส้นทางเป็น
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ถนนส าหรับ
ใช้เป็นเส้นทางในการ
สัญจรไปมาได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:  งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

31 ค่าออกแบบค่าควบคุมงานท่ีจ่าย
ให้แก่เอกชนนิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซ่ึง
สิ่งก่อสร้าง 

เพื่อให้ได้รูปแบบ
รายการและรายการ
ประกอบแบบก่อสร้าง
โครงการก่อสร้างของ
อบต.บ้านม่วงซ่ึง
วิศวกรรับรองแบบ
แปลน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
ออกแบบโครงการฯ 
ต่างๆ ของ อบต.บ้าน
ม่วง 

- 
 

138,285 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

100,000 
 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

100,000 
 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

100,000 
 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

แบบก่อสร้าง
โครงการก่อสร้าง
ของอบต.บ้านม่วง
ซ่ึงวิศวกรรับรอง
แบบแปลน 
 

ได้รูปแบบรายการและ
รายการประกอบแบบ
ก่อสร้างโครงการก่อสร้าง
ของอบต.บ้านม่วงที่ได้รับ
การรับรองจากวิศวกรตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐพ. ศ. 2560 
 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.2แผนงานเคหะและชุมชน:  งานไฟฟ้าถนน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะแบบ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซ่ล่าเซลล)์ หมู่
ที่ ๘ ต าบลบ้านม่วง จ านวน ๕ ต้น 
บริเวณถนนเลียบคลองชลประทาน 
7l1r 
 

เพื่อให้ประชาชนมี
ไฟฟูาใช้ครบทุกครัว
และมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

มีการติดตั้งไฟฟูา
สาธารณะแบบ
พลังงานแสงอาทิตย์ 
(โซล่าเซลล)์ หมู่ที่ 
๘ จ านวน ๕ ต้น 
บริเวณถนนเลียบ
คลองชลประทาน 
7l1r 

- - - ๒๗๘,๐๐๐ 
(อบต.บ้าน

ม่วง)- 

- จ านวน ๕ ต้น ประชาชนมีไฟฟูาใช้และมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

2 โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะแบบ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซ่ล่าเซลล)์ หมู่ 
๕ ต าบลบ้านม่วง จ านวน ๓ ต้น
บริเวณบ้านนายวิรัตน์ เสียงเสนาะ 
และหลังโรงเรียน 

เพื่อให้ประชาชนมี
ไฟฟูาใช้ครบทุกครัว
และมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

มีการติดตั้งไฟฟูา
สาธารณะแบบ
พลังงานแสงอาทิตย์ 
(โซล่าเซลล)์ หมู่ที่ 
๕ จ านวน ๓ ต้น 
บริเวณบ้านนายวิ
รัตน์ เสียงเสนาะ 
และหลังโรงเรียน 

- - ๑๖๖,๖๐๐ 
(อบต.บ้านม่วง 

- - จ านวน ๓ ต้น ประชาชนมีไฟฟูาใช้และมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.2แผนงานเคหะและชุมชน:  งานไฟฟ้าถนน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

3 โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะแบบ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซ่ล่าเซลล)์ หมู่
ที่ ๔ ต าบลบ้านม่วง จ านวน ๑ ต้น 
บริเวณซอยบ้านไสว ครุฑเครือ 

โครงการติดตั้งไฟฟูา
สาธารณะแบบ
พลังงานแสงอาทิตย์ 
(โซ่ล่าเซลล)์ หมู่ที่ ๔ 
ต าบลบ้านม่วง จ านวน 
๑ ต้น บริเวณซอย
บ้านไสว ครุฑเครือ 

โครงการติดตั้ง
ไฟฟูาสาธารณะ
แบบพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซ่ล่า
เซลล)์ หมู่ที่ ๔ 
ต าบลบ้านม่วง 
จ านวน ๑ ต้น 
บริเวณซอยบ้านไสว 
ครุฑเครือ 

- - 55,600 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- - จ านวน ๑ ต้น ประชาชนมีไฟฟูาใช้และมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

4 โครงการติดตั้งไฟฟูาพลังงาน
แสงอาทิตย์    (โซล่าเซลล)์  หมู่ที่ ๕ 
ต าบลบ้านม่วง จ านวน 1 ต้น บริเวณ
บ้านนายเชน  

เพื่อให้ประชาชนมี
ไฟฟูาใช้ครบทุกครัว
และมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

มีการติดตั้งไฟฟูา
พลังงานแสงอาทิตย์    
(โซล่าเซลล)์  หมู่ที่ 
๕ ต าบลบ้านม่วง 
จ านวน 1 ต้น 
บริเวณบ้านนายเชน 

- 55,600 
(อบต.บ้านม่วง 

- - - จ านวน 1 ต้น ประชาชนมีไฟฟูาใช้และมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.2แผนงานเคหะและชุมชน:  งานไฟฟ้าถนน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

5 โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะแบบ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่าเซลล)์ หมู่
ที่ 4 จ านวน 4 ต้น บริเวณบ้านนาย
จ าลอง,แยกบ้านตาใจ 

เพื่อให้ประชาชนมี
ไฟฟูาใช้ครบทุก
ครัวเรือนและมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

มีการติดตั้งไฟฟูาสา
ธารณแบบพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล)์ หมู่ที่ 4 
จ านวน 4 ต้น 
บริเวณบ้านนาย
จ าลอง,แยกบ้านตา
ใจ 

- 210,000
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

 

- - - จ านวน 4 ต้น ประชาชนมีไฟฟูาใช้และมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 

6 โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะแบบ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่าเซลล)์ หมู่
ที่ 1 จ านวน 2 ต้น บริเวณเลียบถนน
ริมน้ า หมู่ 1 

เพื่อให้ประชาชนมี
ไฟฟูาใช้ครบทุก
ครัวเรือนและมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

มีการติดตั้งไฟฟูาสา
ธารณแบบพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล)์ หมู่ที่ 1 
จ านวน 2 ต้น 
บริเวณเลียบถนน
ริมน้ า หมู่ 1 

- 105,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- - - จ านวน 2 ต้น ประชาชนมีไฟฟูาใช้และมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.2แผนงานเคหะและชุมชน:  งานไฟฟ้าถนน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

7 โครงการติดตั้งไฟฟูาพลังงาน
แสงอาทิตย์    (โซล่าเซลล)์  หมู่ท่ี 
1 จ านวน 2 จุด  จุดท่ี 1บริเวณ
ริมน้ า จ านวน 7 ต้น  จุดท่ี 2  
บริเวณวัดขุนสีห์ จ านวน 2 ต้น 

เพื่อให้ประชาชนมี
ไฟฟูาใช้ครบทุก
ครัวเรือนและมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

มีการติดต้ังไฟฟูา
สาธารณแบบ
พลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล)์หมู่ท่ี 1 
จ านวน 2 จุด  จุด
ท่ี 1บริเวณริมน้ า 
จ านวน 7 ต้น  จุด
ท่ี 2  บริเวณวัด
ขุนสีห์ จ านวน 2 
ต้น 

- - - 495,000
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- จ านวน 9  ต้น ประชาชนมีไฟฟูาใช้และมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.2แผนงานเคหะและชุมชน:  งานไฟฟ้าถนน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

8 โครงการติดตั้งไฟฟูาพลังงาน
แสงอาทิตย์    (โซล่าเซลล)์  
บริเวณสะพานเลียบถนนลาดยาง 
หมู่ 5  ต าบลบ้านม่วง จ านวน 6
ต้น  

เพื่อให้ประชาชนมี
ไฟฟูาใช้ครบทุก
ครัวเรือนและมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

มีการติดต้ังไฟฟูา
สาธารณแบบ
พลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล)์บริเวณ
สะพานเลียบ
ถนนลาดยาง หมู่ 
5  ต าบลบ้านม่วง 
จ านวน 6ต้น 

- - - 330,000
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- จ านวน 6 ต้น ประชาชนมีไฟฟูาใช้และมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  ๑. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการสาธารณูปโภคแหล่งน้ า 
           ๑.2แผนงานเคหะและชุมชน:  งานไฟฟ้าถนน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

9 โครงการติดตั้งไฟฟูาพลังงาน
แสงอาทิตย์    (โซล่าเซลล)์  
บริเวณสะพานเลียบถนนลาดยาง 
หมู่ 4 ต าบลบ้านม่วง จ านวน 8 
ต้น  

เพื่อให้ประชาชนมี
ไฟฟูาใช้ครบทุก
ครัวเรือนและมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

มีการติดต้ังไฟฟูา
สาธารณแบบ
พลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล)์บริเวณ
สะพานเลียบ
ถนนลาดยาง หมู่ 
4 ต าบลบ้านม่วง 
จ านวน 8 ต้น 

- - - 440,000
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- จ านวน 8 ต้น ประชาชนมีไฟฟูาใช้และมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่2 การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 

           2.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริมให้แก่
กลุ่มต่างๆภายในต าบลบ้านม่วง
อ าเภอบ้านโปุงจังหวัดราชบุรี 
 

เพื่อเป็นการส่งเสริม
สนับสนุนอาชีพ
ราษฎร 

กลุ่มสตรีต าบล
บ้านม่วง  กลุ่ม
ผู้สูงอายุ   กลุ่ม  
อสม.  เยาวชน  
และประชาชนท่ี
สนใจเข้าร่วม
โครงการได้รับการ
ฝึกอบรมและ
ส่งเสริมความรู้
และทักษะด้าน
อาชีพ 

- 15,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

20,000
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

20,000
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

20,000
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

กลุ่มสตรีต าบล
บ้านม่วง  กลุ่ม
ผู้สูงอายุ   กลุ่ม  
อสม.  เยาวชน  
และประชาชนท่ี
สนใจเข้าร่วม
โครงการในใน
เขตพื้นท่ี
รับผิดชอบของ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้าน
ม่วง  จ านวน 25  
คน จาก 8 
หมู่บ้าน  
 

กลุ่มสตรีต าบลบ้านม่วง  
กลุ่มผู้สูงอายุ   กลุ่ม  
อสม.  เยาวชน  และ
ประชาชนท่ีสนใจเข้า
ร่วมโครงการในเขต
พื้นท่ีรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านม่วง  ได้รับ
โอกาสสามารถน า
ความรู้ที่ได้จากการ
ฝึกอบรมไปประกอบ
อาชีพอิสระเป็นการเพิ่ม
รายได้และลดรายจ่าย
ในครัวเรือนเป็นการเพิ่ม
รายได้และลดค่าใช้จ่าย
ภายในครอบครัว 

ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3.การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง .3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการติดตั้งระบบเสียงตาม
สายหมู่ที่ 1, 2, 3 ,4 และ 5 
 

-เพื่อให้ประชาชนในเขต
พื้นที่ได้รับทราบข้อมูล
ข่าวสารอย่างทั่วถึง 
-เพื่อส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของคนในชุมชน 
-เพื่อใช้เป็นเครื่องมือใน
การติดต่อสื่อสารระหว่าง
ประชาชนในท้องถิ่นกับ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ได้อย่างรวดเร็ว 
 

-ติดต้ังชุดเครื่องส่ง
กระจายเสียงณที่
ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล
บ้านม่วงหมู่ที่ 5  
-ติดต้ังชุดเครื่องรับ
สัญญาณเสียงหมู่ที่ 
1, 2, 3, 4 และ 5 
 

187,000
อบต.บ้าน

ม่วง 

- 
 

- - 
 

- ร้อยละของ
ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร
เพิ่มขึ้น 
 

-ประชาชนในเขตพื้นที่
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
อย่างทั่วถึง 
-ประชาชนในเขตพื้นที่มี
ช่องทางในการ
ติดต่อสื่อสารระหว่างคน
ในชุมชนด้วยกันเอง 
-องค์การบริหารส่วน
ต าบลมีเครื่องมือในการ
ติดต่อสื่อสารระหว่าง
ประชาชนในท้องถิ่นได้
อย่างรวดเร็ว 
 

ส านักปลัด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

2 โครงการก่อสร้างหอกระจาย
ข่าวพร้อมอุปกรณ์  หมู่ 2 
ต าบลบ้านม่วง 
พิกัดเริ่มต้น 
47p590621.60e 
47p1521268.42n 

-เพื่อให้ประชาชนใน
เขตพื้นที่ได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารอย่าง
ทั่วถึง 
-เพื่อส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของคนใน
ชุมชน 
-เพื่อใช้เป็นเครื่องมือ
ในการติดต่อสื่อสาร
ระหว่างประชาชนใน
ท้องถิ่นกับองค์การ
บริหารส่วนต าบลได้
อย่างรวดเร็ว 
 

ติดต้ัง  
1.ชุดล าโพงปากฮอร์น
แบบ 4 x4 ยูนิต 4 ตัวยู
นิตละ 150 w พร้อม
อุปกรณ์ครบชุดขนาดไม่
ต่ ากว่า max 600  w 
ต่อชุด 
2.ชุดขยายเสียงขนาดไม่
ต่ ากว่า 1,000 W. (rms 
)พร้อมาสเตอร์ไลท์ 
3.สายสัญญาณ vct  2 x 
2.5 ตร. มม. พร้อม
อุปกรณ์ 
4.ชุดไมโครโฟนพร้อม
สายล าโพงไม่ต่ ากว่า 
5.00 เมตร 
5.ชุดรางปลั๊กไฟฟูาชนิด 
5 ช่องเสียบฟิวส์เบอ
เกอร์อัตโนมัติควบคุมด้วย
สวิตช์จุดอ่อนต่อจุด 5 
จุดพร้อมสายไฟยาวไม่
น้อยกว่า 5.00เมตร 
6.สายสัญญาณ vct 2 
x2.5 ตร. มม. พร้อม
อุปกรณ์ 

- 
 

- 
 

- 300,000
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

- ร้อยละของ
ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร
เพิ่มขึ้น 
 

-ประชาชนในเขตพื้นที่
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
อย่างทั่วถึง 
-ประชาชนในเขตพื้นที่มี
ช่องทางในการ
ติดต่อสื่อสารระหว่างคน
ในชุมชนด้วยกันเอง 
-องค์การบริหารส่วน
ต าบลมีเครื่องมือในการ
ติดต่อสื่อสารระหว่าง
ประชาชนในท้องถิ่นได้
อย่างรวดเร็ว 
 

ส านักปลัด 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง .3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

3 โครงการปรับปรุงระบบเสียง
ตามสายภายในหมู่ที่ 5 ต าบล
บ้านม่วง ระยะทาง 2,350
เมตร พร้อมล าโพงเสียงตาม
สาย จ านวน 9 ชุด 

-เพื่อให้ประชาชนใน
เขตพื้นที่ได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารอย่าง
ทั่วถึง 
-เพื่อส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของคนใน
ชุมชน 
-เพื่อใช้เป็นเครื่องมือ
ในการติดต่อสื่อสาร
ระหว่างประชาชนใน
ท้องถิ่นกับองค์การ
บริหารส่วนต าบลได้
อย่างรวดเร็ว 
 

ติดต้ัง  
1. ชุดล าโพงปากฮอร์น
ขนาด 150 W ไม่ต่ ากว่า
max600 W พร้อม
อุปกรณ์ครบชุด 9 ชุด 
2.สายสัญญาณvet 2 x 
2.5 ตร.มม. พร้อม
อุปกรณ์ความยาว 
2,350 เมตร 
3.ชุดไมโครโฟนพร้อม
สายล าโพงไม่ต่ ากว่า 
5.00เมตรจ านวน 1 ชุด 
4.ชุดรางปลั๊กไฟฟูาชนิด 
5 ช่องเสียบฟิวส์เบอร์
เกอร์อัตโนมัติควบคุมด้วย
สวิตช์จุดต่อจุดทั้ง 5 จุด
พร้อมสายไฟยาวไม่น้อย
กว่า 5.00เมตรจ านวน 
1 ชุด 
5 ชุดเครื่องขยายเสียง
ขนาดไม่ต่ ากว่า 1,000 
W (rms) พร้อมมาสเตอร์
ไลท์1 ชุด 
 

- 
 

- 
 

- 150,800
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

- ร้อยละของ
ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร
เพิ่มขึ้น 
 

-ประชาชนในเขตพื้นที่
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
อย่างทั่วถึง 
-ประชาชนในเขตพื้นที่มี
ช่องทางในการ
ติดต่อสื่อสารระหว่างคน
ในชุมชนด้วยกันเอง 
-องค์การบริหารส่วน
ต าบลมีเครื่องมือในการ
ติดต่อสื่อสารระหว่าง
ประชาชนในท้องถิ่นได้
อย่างรวดเร็ว 
 

ส านักปลัด 

 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรุงระบบเสียง
ตามสายภายในหมู่ที่ 6 ต าบล
บ้านม่วง ระยะทาง 1,650
เมตร พร้อมล าโพงเสียงตาม
สาย จ านวน 9 ชุด 

-เพื่อให้ประชาชนใน
เขตพื้นที่ได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารอย่าง
ทั่วถึง 
-เพื่อส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของคนใน
ชุมชน 
-เพื่อใช้เป็นเครื่องมือ
ในการติดต่อสื่อสาร
ระหว่างประชาชนใน
ท้องถิ่นกับองค์การ
บริหารส่วนต าบลได้
อย่างรวดเร็ว 
 

ติดต้ัง  
1. ชุดล าโพงปากฮอร์น
ขนาด 150 W ไม่ต่ ากว่า
max600 W พร้อม
อุปกรณ์ครบชุด 9 ชุด 
2.สายสัญญาณvet 2 x 
2.5 ตร.มม. พร้อม
อุปกรณ์ความยาว 
1,650เมตร 
3.ชุดไมโครโฟนพร้อม
สายล าโพงไม่ต่ ากว่า 
5.00เมตรจ านวน 1 ชุด 
4.ชุดรางปลั๊กไฟฟูาชนิด 
5ช่องเสียบฟิวส์เบอร์
เกอร์อัตโนมัติควบคุมด้วย
สวิตช์จุดต่อจุดทั้ง 5 จุด
พร้อมสายไฟยาวไม่น้อย
กว่า 5.00เมตรจ านวน 
1 ชุด 
5 ชุดเครื่องขยายเสียง
ขนาดไม่ต่ ากว่า 1,000 
W (rms) พร้อมมาสเตอร์
ไลท์1 ชุด 
 

- 
 

- 
 

- 118,000
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

- ร้อยละของ
ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร
เพิ่มขึ้น 
 

-ประชาชนในเขตพื้นที่
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
อย่างทั่วถึง 
-ประชาชนในเขตพื้นที่มี
ช่องทางในการ
ติดต่อสื่อสารระหว่างคน
ในชุมชนด้วยกันเอง 
-องค์การบริหารส่วน
ต าบลมีเครื่องมือในการ
ติดต่อสื่อสารระหว่าง
ประชาชนในท้องถิ่นได้
อย่างรวดเร็ว 
 

ส านักปลัด 

 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

5 โครงการต่อเติมกันสาดอาคาร
อเนกประสงค์ หมู่ 6 ต าบล
บ้านม่วง 
พิกัด 47p586724.48e 
47p1522814.07n 

-เพื่อให้ประชาชนใน
เขตพื้นที่ใช้อาคาร
เอนกประสงค์ที่มี
หลังคากันแดดในการ
ท ากิจกรรม 
 

ต่อเติมกันสาดอาคาร
อเนกประสงค์ หมู่ 6 
ต าบลบ้าน ขนาดกว้าง 
2.00 เมตร ยาว 10  
เมตร และขนาดกว้าง 
2.00 เมตร ยาว 20  
เมตร พื้นที่ 60 ตาราง
เมตร 
 

- 
 

- 
 

- 75,000
อบต.บ้าน

ม่วง 
 

- ร้อยละของ
ประชาชนได้ใช้
อาคารท ากิจกรรม 
 

มีหลังคากันแดด เวลาจัด
กิจกรรมต่างๆ ของ
หมู่บ้าน 

ส านักปลัด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

6 โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด 
บริเวณสามแยก หมู่ 2ต าบล
บ้านม่วง  จ านวน 1 จุด 

เพื่อพัฒนาระบบรักษา
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน ตลอดจน
นักท่องเที่ยวและ
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ติดต้ังกล้องวงจรปิด
พร้อมอุปกรณ์ ดังนี้  
1.กล้องโทรทัศน์
วงจรปิดเครือข่าย
แบบมุมมองคงที่
ส าหรับติดต้ัง
ภายนอกอาคาร
จ านวน 2 ชุด  
2.อุปกรณ์
บันทึกภาพผ่าน
เครือข่าย Network 
Video Recorder 
แบบ 8 ช่องจ านวน 
1 ชุด 
3.อุปกรณ์กระจาย
สัญญาณแบบ poe 
จ านวน 1 ชุด(poe  
l 2 Switch)ขนาด 
8 ช่อง  
4.สายกล้องวงจรปิด 
RG -6 ชีลด9์5% 
พร้อมสายไฟ 2 เส้น
ความยาว 160เมตร 

- 
 

- 
 

- 120,000
อบต.บ้านม่วง 

 

- จ านวนการเกิด
ปัญหา
อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด 
ปัญหาการลัก
ทรัพย์และภัย
ต่างๆ ลดลง 

ประชาชนในต าบลและ
พื้นที่ใกล้เคียงได้รับความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 

 

 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

7 โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด 
บริเวณ หน้าปั้ม ของหมู่ 3 
ต าบลบ้านม่วง 

เพื่อพัฒนาระบบรักษา
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน ตลอดจน
นักท่องเที่ยวและ
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ติดต้ังกล้องวงจรปิด
พร้อมอุปกรณ์ ดังนี้  
1.กล้องโทรทัศน์
วงจรปิดเครือข่าย
แบบมุมมองคงที่
ส าหรับติดต้ัง
ภายนอกอาคาร
จ านวน 2 ชุด  
2.อุปกรณ์
บันทึกภาพผ่าน
เครือข่าย Network 
Video Recorder 
แบบ 8 ช่องจ านวน 
1 ชุด  
3.อุปกรณ์กระจาย
สัญญาณแบบ poe
จ านวน 1 ชุด(poe  
l 2 Switch)ขนาด 
8 ช่อง  
4.สายกล้องวงจรปิด 
RG-6ชีลด ์95% 
พร้อมสายไฟ 2 เส้น
ความยาว 150เมตร 

- 
 

- 
 

- 120,000
อบต.บ้านม่วง 

 

- จ านวนการเกิด
ปัญหา
อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด 
ปัญหาการลัก
ทรัพย์และภัย
ต่างๆ ลดลง 

ประชาชนในต าบลและ
พื้นที่ใกล้เคียงได้รับความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 

 

 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

8 โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด 
บริเวณ สี่แยกเปตองศาลา
ประชาคมของหมู่ 4 ต าบลบ้าน
ม่วง 

เพื่อพัฒนาระบบรักษา
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน ตลอดจน
นักท่องเที่ยวและ
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ติดต้ังกล้องวงจรปิด
พร้อมอุปกรณ์ ดังนี้  
1.กล้องโทรทัศน์
วงจรปิดเครือข่าย
แบบมุมมองคงที่
ส าหรับติดต้ัง
ภายนอกอาคาร
จ านวน 2 ชุด  
2.อุปกรณ์
บันทึกภาพผ่าน
เครือข่าย Network 
Video Recorder 
แบบ 8 ช่องจ านวน 
1 ชุด  
3.อุปกรณ์กระจาย
สัญญาณแบบ poe 
จ านวน 1 ชุด(poe  
l 2 Switch)ขนาด 
8 ช่อง  
4.สายกล้องวงจรปิด 
RG -6ชีลด ์95% 
พร้อมสายไฟ 2 เส้น
ความยาว 190เมตร 

- 
 

- 
 

- 130,000
อบต.บ้านม่วง 

 

- จ านวนการเกิด
ปัญหา
อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด 
ปัญหาการลัก
ทรัพย์และภัย
ต่างๆ ลดลง 

ประชาชนในต าบลและ
พื้นที่ใกล้เคียงได้รับความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 

 

 
. 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

9 คือโครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด 
บริเวณ สี่แยกศาลาประชาคม
หมู่ 5 ต าบลบ้านม่วง 

เพื่อพัฒนาระบบรักษา
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน ตลอดจน
นักท่องเที่ยวและ
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ติดต้ังกล้องวงจรปิด
พร้อมอุปกรณ์ ดังนี้  
1.กล้องโทรทัศน์
วงจรปิดเครือข่าย
แบบมุมมองคงที่
ส าหรับติดต้ัง
ภายนอกอาคาร
จ านวน 2 ชุด  
2.อุปกรณ์
บันทึกภาพผ่าน
เครือข่าย Network 
Video Recorder 
แบบ 8 ช่องจ านวน 
1 ชุด  
3.อุปกรณ์กระจาย
สัญญาณแบบ poe 
จ านวน 1 ชุด(poe  
l 2 Switch)ขนาด 
8 ช่อง  
4.สายกล้องวงจรปิด 
RG -6ชีลด ์95% 
พร้อมสายไฟ 2 เส้น
ความยาว 280เมตร 

- 
 

- 
 

- 150,000
อบต.บ้านม่วง 

 

- จ านวนการเกิด
ปัญหา
อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด 
ปัญหาการลัก
ทรัพย์และภัย
ต่างๆ ลดลง 

ประชาชนในต าบลและ
พื้นที่ใกล้เคียงได้รับความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 

 

 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

10 คือโครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด 
บริเวณ บ้านผู้ใหญ่หมู่ 7 ต าบล
บ้านม่วง 

เพื่อพัฒนาระบบรักษา
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน ตลอดจน
นักท่องเที่ยวและ
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ติดต้ังกล้องวงจรปิด
พร้อมอุปกรณ์ ดังนี้  
1.กล้องโทรทัศน์
วงจรปิดเครือข่าย
แบบมุมมองคงที่
ส าหรับติดต้ัง
ภายนอกอาคาร
จ านวน 2 ชุด  
2.อุปกรณ์
บันทึกภาพผ่าน
เครือข่าย Network 
Video Recorder 
แบบ 8 ช่องจ านวน 
1 ชุด  
3.อุปกรณ์กระจาย
สัญญาณแบบ poe 
จ านวน 1 ชุด(poe  
l 2 Switch)ขนาด 
8 ช่อง  
4.สายกล้องวงจรปิด 
RG -6ชีลด ์95% 
พร้อมสายไฟ 2 เส้น
ความยาว 160เมตร 

- 
 

- 
 

- 108,000
อบต.บ้านม่วง 

 

- จ านวนการเกิด
ปัญหา
อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด 
ปัญหาการลัก
ทรัพย์และภัย
ต่างๆ ลดลง 

ประชาชนในต าบลและ
พื้นที่ใกล้เคียงได้รับความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 

 

 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

11 โครงการด้านการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 

1. เพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพ สร้างความรู้ 
ทักษะ ในการพัฒนา
ตนเองของสตรีให้มี
ประสิทธิภาพ  
2. เพื่อพัฒนาและ
สร้างความเชื่อมั่นให้
ผู้น าสตรีมีความ
เข้มแข็ง เป็นฐานพลัง
ในการขับเคลื่อน
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อ
แก้ไขปัญหาให้กับ
ครอบครัวในชุมชน
และสังคม โดยสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างคนใน
ครอบครัวและชุมชน  
 
 

กลุ่มสตรี  เด็ก 
เยาวชน  และ
ประชาชนต าบล
บ้านม่วง   จ านวน 
50 คน 
 

- 15,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

15,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

15,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

15,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

จ านวน 50 คน 
 

สตรีได้พัฒนา
ศักยภาพของ
ตนเองได้ดียิ่งขึ้น 

ส านักปลัด 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1.การพัฒนาการเกษตรสีเขียวแบบครบวงจรและเมืองอาหารคุณภาพที่เติบโตอย่างมั่นคง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  2 การพัฒนาด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

12 โครงการส่งเสริมการท าปุ๋ยหมัก
ชีวภาพ 

1. เพื่อให้เกษตรกร
มีการลดการใช้
สารเคมีในการปลูก
ข้าว ปลูกผัก 
2. เพื่อให้ประชาชน
ผู้บริโภคมีสุขภาพท่ีดี 
 

1. กลุ่มเกษตรกร
มีความรู้ ทักษะ 
ในการผลิตน้ า
หมักชีวภาพ และ
สามารถน าไปปรับ
ใช้ในการผลิต ลด
การใช้สารเคมี
จ านวน  50  ราย 
2. เกษตรกรและ
ผู้บริโภคมีสุขภาพ
ท่ีดีขึ้นจ านวน  
50 ราย   
 

- 20,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

 

 

20,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

20,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

20,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

เกษตรกรและ
ผู้บริโภคมี
สุขภาพท่ีดีขึ้น
จ านวน  50 ราย   

มีสุขภาพท่ีดี ท้ังผู้ผลิต 
และผู้บริโภค 

ส านักปลัด 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

13 โครงการเตรียมความพร้อมก่อน
เข้าสู่วัยผู้สูงอายุ 

1. เพื่อเสริมสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ
ผู้สูงอายุเกี่ยวกับ
สาเหตุและการ
เปลี่ยนแปลงทาง
ร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ การออกก าลัง
กาย เพื่อสุขภาพกาย
และสุขภาพจิต 
รวมท้ังการเฝูาระวัง
ตนเองและหลีกเลี่ยง
ท่ีจะท าให้เกิดความ
พิการในวัยผู้สูงอายุ 

 

กลุ่มผู้จะเข้าสู่วัย
สูงอายุ อายุ
ระหว่าง 45 - 60 
ปี ในพื้นท่ีต าบล
บ้านม่วง   จ านวน   
100  คน 

 

- 20,000
(อบต.บ้าน

ม่วง) 
 

20,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

20,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

20,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมได้รับ
ความรู้ ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับ
การพัฒนาช่วงวัย
สูงอายุ การฟื้นฟู
สภาพร่างกาย 
จิตใจ สังคม 
เศรษฐกิจ ใน
สภาพแวดล้อมท่ี
ดีและมีความสุข  

 

ผู้สูงอายุได้สร้าง
ความสัมพันธ์และ
กิจกรรมร่วมกัน 
ก่อให้เกิดความสุข 
คลายความเหงา รู้สึกว่า
ตนเองยังมีคุณค่า และ
สามารถท าประโยชน์ให้
สังคมได้ 

ส านักปลัด 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  4.ด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรม และการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยของประชาชน 
           3.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

14 โครงการติดตั้งปูายเตือนเพ่ือลด
อุบัติเหตุบริเวณถนนลาดยาง
สายบ้านโปุง-ช าแระ  หมู่ 2 
ต าบลบ้านม่วง จ านวน 10 ต้น  

เพื่อจัดท าปูายเตือน
ห้ามมิให้รถบรรทุก
หนักเกินกว่าที่
กฎหมายก าหนดเพื่อ
ช่วยลดปูองกันมิให้
ถนนเกิดความช ารุด
เสียหายเร็วกว่า
ก าหนดเพื่อเป็นแนว
ร่วมในการดูแลรักษา
ถนนเพื่อยืดอายุการใช้
งานของถนนและลด
การเกิดอุบัติเหตุบน
ถนนสร้างความ
ปลอดภัยให้ผู้ใช้ทาง 

จัดท าปูายเตือน
พร้อมติดตั้ง จ านวน  
10 ต้น 

-  - 70,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง 

- ปูาย 10 ต้น ช่วยลดปูองกันไม่ให้ถนน
เกิดความช ารุดเสียหายเร็ว
กว่าก าหนดแก้ไขปัญหา
การบรรทุกน้ าหนักเกิน
กว่าก าหนดของ
ยานพาหนะขนส่งและ
ปลูกจิตส านึกให้ทุกภาค
ส่วนรักและหวงเห็นถนน
และสร้างเครือข่ายภาครัฐ
เอกชนและประชาชนให้
เข้มแข็งเพื่อเป็นแนวร่วม
ในการดูแลรักษาถนน 

ส านักปลัด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 
           3.2แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ :  งานกีฬาและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการกีฬาพัฒนา EQ 

ประจ าป2ี563 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
ปฐมวัยหรือก่อนวัย
เรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อ
การเล่นกีฬาเพื่อให้
เด็กปฐมวัยหรือก่อน
วัยเรียนเห็นคุณค่า
และความส าคัญของ
การออกก าลังกาย
เพื่อปลูกฝังความ
สามัคคีและการมี
น้ าใจนักกีฬา 

เด็กปฐมวัยก่อน
วัยเรียน
ผู้ปกครองและ
ประชาชนท่ัวไป
ในเขตองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลบ้านม่วง
เข้าร่วมกิจกรรม
กีฬาพัฒนา EQ 

ประจ าปี 2563 
จ านวน 200คน 
 

- - 30,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

30,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

30,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

แบบสอบถาม
ความคิดเห็นของ
ผู้เข้าร่วม
โครงการสังเกต
จากการให้ความ
ร่วมมือในการเข้า
ร่วมกิจกรรมของ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กปฐมวัยหรือก่อนวัย
เรียนมีความสามัคคีมี
ระเบียบรู้จักมีน้ าใจใน
นักกีฬารู้แพ้รู้ชนะรู้อภัย
เด็กปฐมวัยหรือวัยก่อน
วัยเรียนเยาวชนและ
ประชาชนสามารถท า
กิจกรรมร่วมกันอย่าง
สนุกสนานเกิด
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียนผู้ปกครอง
และชุมชน 

กองการศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   6.ด้านศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.2แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ :  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

2 โครงการจัดงานสงกรานต์สืบสาน
ประเพณีท้องถิ่น 
 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ สืบ
สานประเพณีอันดี
งาม ซ่ึงเป็น
เอกลักษณ์ประจ า
ชาติให้คงอยู่สืบไป 

เพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์ท่ีดีให้
เกิดขึ้นในครอบครัว 
ตลอดจนเกิดการอยู่
ร่วมกันอย่างเข้าใจ
ของผู้สูงอายุและ
บุคคลอื่นในชุมชน 

- 30,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

ผู้สูงอายุในต าบล
บ้านม่วง ผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ และ
ประชาชนท่ัวไป
เข้าร่วมโครงการ
จ านวน  400 
คน  
 

ได้สืบสานประเพณีอันดี
งามให้คงอยู่คู่สังคมไทย 

กอง
การศึกษาฯ 

3 โครงการอนุรักษ์ประเพณีลอย
กระทงสาย 
 

เพื่อเป็นการ
ส่งเสริม  ขนบธรรมเ
นียม วัฒนธรรม 
และประเพณีอันดี
งามของชุมชนต าบล
บ้านม่วง 

เพื่อเป็นการปลูกฝัง
และอนุรักษ์
วัฒนธรรม และ
ประเพณีอันดีงามแก่
เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลบ้านม่วง 

- 30,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

การจัดกิจกรรม
งานประเพณี
ลอยกระทง
สายในครั้งน้ีให้
ความส าคัญกับ
การมีส่วนร่วม
ของคนในชุมชน
จึงมี
กลุ่มเปูาหมาย 
เด็ก เยาวชน 
ประชาชน เข้า
ร่วมกิจกรรม 
จ านวนไม่น้อย
กว่า 1,000 คน 
 

ได้สืบสานประเพณีอันดี
งามให้คงอยู่คู่สังคมไทย 

กอง
การศึกษาฯ 

 

แบบ ผ.0๒ 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 
           3.3  แผนงานการศึกษา:  บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการซ่อมแซมห้องน้ าห้องส้วม
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดม่วง   ประจ าปี 
2562 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีห้องส้วมไว้ใช้โดย
ถูกสุขลักษณะ 

-รื้อถอนโถส้วมนั่ง
ราบ (ขาว) แบบกด
น้ า จ านวน ๒ ชุด 
พร้อมติดตั้งโถส้วม 
นั่งราบ (ขาว) แบบ
กดน้ า 
 

-รื้อถอนอุปกรณ์อ่าง
ล้างหน้า จ านวน ๑ 
ชุด พร้อมเปลี่ยน
อุปกรณ์อ่างล้าง
หน้า 
 

-รื้อถอนอุปกรณ์โถ
ส้วมปัสสาวะชาย 
(ขาว) จ านวน ๔ ชุด 
พร้อมเปลี่ยน
อุปกรณ์โถปัสสาวะ
ชาย (ขาว) 
 

-รื้อถอนสายฉีด
ช าระ จ านวน ๓ ชุด 
พร้อมเปลี่ยนสาย
ฉีดช าระ 
 

- ๑๔,1๐๐ 
(อบต.บ้านม่วง 

- - - สถานที่ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

ได้รับการพัฒนา 

เด็กปฐมวัยและครูผู้ดูแล
เด็กของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดม่วงสังกัด
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านม่วงมีห้องน้ า
ห้องส้วมท่ีถูก
สุขลักษณะและสามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 

กองการศึกษาฯ 

 

แบบ ผ.0๒ 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.3  แผนงานการศึกษา:  งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

2 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชน
ตระหนักถึงคุณค่า
และบทบาท
ความส าคัญของ
ตนเอง 

เด็กและเยาวชน
จ านวน 300 คน
ในต าบลบ้านม่วง
ได้รับความ
สนุกสนานและได้
ร่วมกันท า
กิจกรรมร่วมกัน
ท าให้เกิดความ
สมัครสมาน
สามัคคี 

 - 30,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

คะแนนความพึง
พอใจเฉลี่ยของ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กและเยาวชน
ตระหนักถึงคุณค่า
บทบาทและความส าคัญ
ของตนเอง 

กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.3แผนงานการศึกษา:  งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

3 โครงการค่าหนังสือเรียน 
 

เพื่อส่งเสริมให้มี
หนังสือเรียนเหมาะสม
กับหลักสูตรปฐมวัย 

เด็กนักเรียนทุกคนมี
หนังสือเรียนตาม
มาตรฐานครบทุก
คน  

- 4,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

8,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

8,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

8,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

จ านวนเด็ก
นักเรียน 

เด็กได้รับการพัฒนาทั้ง 4 
ด้านได้แก่ทางด้านร่างกาย
อารมณ์จิตใจสังคมและ
สติปัญญา 

กอง
การศึกษาฯ 

4 โครงการค่าอุปกรณ์การเรียน 
 

เพื่อส่งเสริมให้มี
อุปกรณ์การเรียน 

เด็กนักเรียนทุกคนมี
อุปกรณ์การเรียน
ครบทุกคน  

- 4,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

8,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

8,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

8,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

จ านวนเด็ก
นักเรียน 

เด็กได้รับการพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้านได้แก่ทางด้าน
ร่างกายอารมณ์จิตใจ
สังคมและสติปัญญา 

กอง
การศึกษาฯ 

5 โครงการค่าเครื่องแบบนักเรียน 
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี
ระเบียบวินัย 

เด็กนักเรียนทุกคนมี
เครื่องแบบนักเรียน
ครบทุกคน  

- 6,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

12,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

12,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

12,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

จ านวนเด็ก
นักเรียน 

เด็กได้รับการพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้านได้แค่ทางด้าน
ร่างกายอารมณ์จิตใจ
สังคมและสติปัญญา 

กอง
การศึกษาฯ 

 

 

 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.3แผนงานการศึกษา:  งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

6 โครงการค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ตามแผนจัด
ประสบการณ์ 

เด็กทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาการ
ตามแผนจัด
ประสบการณ์ได้
อย่างเหมาะสม 
 

- 8,600 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

17,200 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

17,200 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

17,200 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

จ านวนเด็ก
นักเรียน 

เด็กได้รับการพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้านได้แก่ทั้งด้าน
ร่างกายอารมณ์จิตใจ
สังคมและสติปัญญา 

กองการศึก 
ษาฯ 
ศพด.วัดม่วง 
ศพด.บ้าน
หนองคา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.3  แผนงานการศึกษา:  งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

7 โครงการจัดหาอาหารเสริม(นม) 
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 
อบต.บ้านม่วง 

เด็กมีสุขภาพร่างกายที่
ดี 

มีอาหารเสริมนม
ให้กับเด็กนักเรียน 

200,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

200,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

200,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

200,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

200,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

บันทึกสุขภาพของ
นักเรียน 

เด็กมีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์ 

กองการศึก 
ษาฯ 
 

8 โครงการจัดหาอาหารเสริม(นม) 
ให้กับโรงเรียนในสังกัด สพฐ. 
 

เด็กมีสุขภาพร่างกายที่
ดี 

มีอาหารเสริมนม
ให้กับเด็กนักเรียน 

250,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

250,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

250,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

250,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

250,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

บันทึกสุขภาพของ
นักเรียน 

เด็กมีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์ 

กองการศึก 
ษาฯ 
 

9 โครงการจัดหาอาหารกลางวันให้กับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด อบต.บ้าน
ม่วง 

เด็กมีสุขภาพร่างกายที่
ดี 

มีอาหารกลางวัน
ให้กับเด็กนักเรียน 

200,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

200,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

 

200,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

200,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

บันทึกสุขภาพของ
นักเรียน 

เด็กมีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์ 

กองการศึก 
ษาฯ 
 

10 โครงการจัดหาอาหารกลางวันให้กับ
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. 
 

เด็กมีสุขภาพร่างกายที่
ดี 

มีอาหารกลางวัน
ให้กับเด็กนักเรียน 

450,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

450,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

450,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

450,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

450,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

บันทึกสุขภาพของ
นักเรียน 

เด็กมีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์ 

กองการศึก 
ษาฯ 
 

 

แบบ ผ.0๒ 



 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.4  แผนงานงบกลาง:  งานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ
 

เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุให้สามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

ผู้สูงอายุในต าบล
บ้านม่วงได้รับเบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุ 

6,009,600
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

6,116,400
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

6,490,800 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

6,815,340 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

7,156,107 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

ร้อยละของ
ผู้สูงอายุท่ี
ได้รับเบ้ียยัง
ชีพ 

สามารถยกระดับ
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุได้ 

ส านักปลัด 

 
หมายเหตุ  เป็นการประมาณเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 5 ต่อปีเริ่มปี พ.ศ.2564 ขึ้นไป 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.4  แผนงานงบกลาง:  งานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ 
 

เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตของผู้
พิการให้ด าให้
สามารถด ารงชีวิตอยู่
ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

ผู้พิการในต าบล
บ้านม่วงได้รับเบี้ย
ยังชีพคนพิการ 

993,600
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

864,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

844,800
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

892,800 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

940,800
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

ร้อยละของผู้
พิการที่ได้รับเบ้ีย
ยังชีพ 

สามารถยกระดับ
คุณภาพชีวิตของผู้พิการ 

ส านักปลัด 

หมายเหตุ  เป็นการประมาณเพ่ิมขึ้น ปีละ 5 คน  เริ่มปี พ.ศ.2564 ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.4  แผนงานงบกลาง:  งานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

3 เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์
 

เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตของ
ผู้ปุวยเอดส์ให้
สามารถด ารงชีพใน
สังคมได้ 

ผู้ปุวยโรคเอดส์ใน
ต าบลบ้านม่วง
ได้รับเบ้ียยังชีพ
ผู้ปุวยโรคเอดส์ 

72,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 
 
 

60,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

60,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

60,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

60,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

ร้อยละของผู้ปุย
เอดส์ท่ีได้รับเบ้ีย
ยังชีพ 

สามารถยกระดับ
คุณภาพชีวิตของผุ้ปุวย
เอดส์ 

ส านักปลัด 

 
หมายเหตุ  เป็นการประมาณเท่าเดิมทุกปี  เริ่มปี พ.ศ.2564 ขึ้นไป 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.5  แผนงานสาธารณสุข:  งานสาธารณสุขอื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์
และขึ้นทะเบียนสัตว์ภายใต้
โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม
พระปณิธานศาสตราจารย์ดร
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา
ภรณ์วลัยลักษณ์อัคราชกุมารี 
 

เพื่อให้ทราบจ านวน
สุนัขและแมวในเขต
ต าบลบ้านม่วงทั้ง
สัตว์จรหรือสัตว์ท่ีอยู่
ในสถานท่ีสาธารณะ
และสัตว์มีเจ้าของ 

สุนัขและแมวใน
เขตต าบลบ้านม่วง 

- 7,980 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

9,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

9,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

9,500 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

สุนัขและแมวใน
เขตต าบลบ้าน
ม่วงได้รับการขึ้น
ทะเบียน 

เป็นข้อมูลในการ
วางแผนควบคุมปูองกัน
การระบาดของโรคพิษ
สุนัขบ้าในเขตพื้นท่ี
ต าบลบ้านม่วงและใช้ 

ส านักปลัด 

หมายเหตุ   ประมาณการอยู่ท่ีการส ารวจจ านวนสุนัขและแมวในแต่ละปี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.5  แผนงานสาธารณสุข:  งานสาธารณสุขอื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

2 โครงการควบคุมและปูองกันโรค
พิษสุนัขบ้าภายใต้โครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ดอกเตอร์สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์อัคราชกุมารี 
 

เพื่อท าให้สุนัขและ
แมวได้รับการฉีด
วัคซีนปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้าขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ครอบคลุมทุกพื้นท่ี
และมีการด าเนินการ
อย่างต่อเนื่องทุกๆปี 

ปูองกันและ
ควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้าพ้ืนท่ี
รับผิดชอบของ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้าน
ม่วงหมู่ท่ี 1-8 

- 39,900 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

39,900 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

45,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

45,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

สุนัขและแมวใน
เขตต าบลบ้าน
ม่วงได้รับการฉีด
วัคซีน 

สุนัขและแมวได้รับการ
ฉีดวัคซีนปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้าได้ครอบคลุมทุก
หมู่บ้าน 

ส านักปลัด 

หมายเหตุ   ประมาณการอยู่ท่ีการส ารวจจ านวนสุนัขและแมวในแต่ละปี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.5  แผนงานสาธารณสุข:  งานสาธารณสุขอื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

3 โครงการปูองกันและระงับโรค
ไข้เลือดออก 

เพื่อปูองกันควบคุม
โรคติดต่อที่มียุงลาย
เป็นพาหะน าโรคใน
พื้นท่ีต าบลบ้านม่วง 

พื้นท่ีรับผิดชอบ
ต าบลบ้านม่วง หมู่
ท่ี 1-8 ต าบลบ้าน
ม่วง อ าเภอบ้าน
โปุง จังหวัดราชบุรี 

 

50,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

50,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

50,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

50,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

50,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

เป็นการปูองกัน
และควบคุมการ
ระบาดของ
โรคติดต่อใน
พื้นท่ี 

การแพร่ระบาดของโรค 
อัตราปุวย และการ
สูญเสียของประชาชน
เนื่องจากโรค
ไข้เลือดออกในพ้ืนท่ี
ลดลง  

 

ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.5  แผนงานสาธารณสุข:  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

4 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 
(กม.)หมู่ท่ี 1-8 สาหรับการดาเนิน
งานตามแนวทางโครงการพระราช
ดาริด้านสาธาราณสุข 

เพื่อให้ณะกรรมการ 
หมู่บ้าน/
คณะกรรมการ 
ชุมชนจัดทาโครงการ 
พระราชดาริด้าน 
สาธารณสุขหมู่บ้าน
ละ20,000 บาท 

จัดกิจกรรม/
ฝึกอบรมโครงการ
พระราชดาริด้าน 
สาธารณสุข 

160,000
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 
 

160,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

160,000 
 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

160,000 
 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

160,000 
 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

จานวน 
ผู้เข้าร่วม 
กิจกรรม/ 
ฝึกอบร 

ประชาชนมี 
สุขอนามัยท่ีดีขึ้น 

ส านักปลัด 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  6.ด้านศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.6  แผนงานบริหารงานท่ัวไป:  งานบริหารงานท่ัวไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลง
กรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลท่ี 10 เนื่องในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา วันท่ี  28  
กรกฎาคม 

เพื่อพสกนิกรชาว
ไทยได้แสดงถึงความ
จงรักภักดี และ
ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินทรมหาวชิรา
ลงกรณฯ พระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลท่ี 10 เนื่อง
ในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 
วันท่ี  28  
กรกฎาคม 

กิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินท
รมหาวชิราลงกรณ
ฯ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาล
ท่ี 10 เนื่องใน
โอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 
วันท่ี  28  
กรกฎาคม 

- 20,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

20,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

20,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

20,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภา อบต.
บ้านม่วง  
พนักงาน 
ข้าราชการ ก านัน  
ผู้ใหญ่บ้าน  ผู้ช่วย
ผู้ใหญ่บ้าน  
แพทย์  สารวัตร
ก านัน  กลุ่มพลัง
มวลชน  
ข้าราชการ พ่อค้า 
นักเรียน นักศึกษา
และประชาชน
ต าบลบ้านม่วง ได้
มีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมเนื่อง
ในโอกาสเฉลิม
พระเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
จ านวนไม่ต่ ากว่า  
500  คน 

ได้แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี
และเทิดเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรี
สินทรมหาวชิราลง
กรณฯ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 
10 เนื่องในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา 
วันท่ี  28  กรกฎาคม 

ส านักปลัด 

 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   6.ด้านศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.6  แผนงานบริหารงานท่ัวไป:  งานบริหารงานท่ัวไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

2 โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง เน่ืองในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา วันท่ี 12 
สิงหาคม 

เพื่อเป็นการเทิดทูน
และเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง เนื่องใน
วันแม่แห่งชาติ ๑๒ 
สิงหาคม 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก  
เยาวชน  ประชาชน
ท่ัวไป  และกลุ่มพลัง
มวลชน   ได้
แสดงออกถึงความ
กตัญญูกตเวที  และ
แสดงความจงรักภักดี
ต่อสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพัน
ปีหลวง 

10,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

10,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

10,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

10,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

10,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

หน่วยงานส่วน
ราชการ กลุ่ม
พลังมวลชน 
ชุมชน วัด 
โรงเรียน ในเขต
ต าบลบ้านม่วง 

ประชาชนท่ัวไป ในเขต
ต าบลบ้านม่วงได้มีส่วน
ร่วมเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 
เนื่องในวันแม่แห่งชาติ 
๑๒ สิงหาคม 

ส านักปลัด 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   6.ด้านศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.6  แผนงานบริหารงานท่ัวไป:  งานบริหารงานท่ัวไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

3 โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินีเนื่องใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
วันท่ี 3 มิถุนายน 

เพื่อเป็นการเทิดทูน
และเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชินีเนื่อง
ในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 
วันท่ี 3 มิถุนายน 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก  
เยาวชน  ประชาชน
ท่ัวไป  และกลุ่มพลัง
มวลชน   ได้
แสดงออกถึงความ
กตัญญูกตเวที  และ
แสดงความจงรักภักดี
ต่อสมเด็จพระนาง
เจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรม
ราชินี 

- - 

 

20,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

20,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

20,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

หน่วยงานส่วน
ราชการ กลุ่ม
พลังมวลชน 
ชุมชน วัด 
โรงเรียน ในเขต
ต าบลบ้านม่วง 

ประชาชนท่ัวไป ในเขต
ต าบลบ้านม่วงได้มีส่วน
ร่วมเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรม
ราชินีเน่ืองในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา 
วันท่ี 3 มิถุนายน 

ส านักปลัด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

           3.6  แผนงานบริหารงานท่ัวไป:  งานบริหารงานท่ัวไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

4 อุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในการด าเนินการจัดท า
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานสถานท่ีกลางส าหรับ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนและการพัฒนา
ศักยภาพการบริหารจัดการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ าเภอ
บ้านโปุงจังหวัดราชบุรี 
 

เพื่อให้ศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
อ าเภอบ้านโปุงจังหวัด
ราชบุรีเป็นศูนย์กลาง
ของข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆในการบริหาร
ทั่วไปตลอดจน
สามารถเชื่อมโยง
ข้อมูลข่าวสารระหว่าง
ภาครัฐภาคเอกชน
และประชาชนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและ
เป็นสถานที่ในการ
รองรับ
ระบบปฏิบัติการด้าน
สารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ใน
อนาคตให้เกิด
ศูนย์กลางระบบ
เครือข่ายด้านข้อมูล
ข่าวสาร 

จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
อ าเภอบ้านโปุงจังหวัด
ราชบุรีณส านักงาน
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นอ าเภอบ้านโปุง
จ านวน 1 ศูนย์ 

- 20,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

20,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

20,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

20,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

ศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอ าเภอ
บ้านโปุงจังหวัด
ราชบุรี  1 ศูนย์ 

ประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานของศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอบ้านโปุง
จังหวัดราชบุรีในการ
ให้บริการและอ านวย
ความสะดวกแก่ประชาชน
ตลอดจนให้ค าปรึกษา
แนะน าข้อมูลแก่
ประชาชนอยากถูกต้อง
ตามระเบียบกฎหมาย 
 

ส านักปลัด 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 

3.6  แผนงานบริหารงานท่ัวไป:  งานบริหารงานท่ัวไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

5 โครงการจัดการเลือกตั้งนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล และ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านม่วง อ าเภอบ้านโปุง 
จังหวัดราชบุรี (กรณีครบวาระ) 
 

เพื่อเป็นการ
เตรียมการ เลือกตั้ง
นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
และสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านม่วง 

นายกองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลจ านวน 1 

คน 

สมาชิกสภา
องค์การบริหาร
ส่วนต าบล
จ านวน 8คน 
 

- 200,000
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

200,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- - จ านวนประชากรผู้
มีสิทธิ์เลือกตั้งใน
ต าบลบ้านม่วง 

การสามารถด าเนินการ
เลือกตั้งนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลและ
สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลให้
เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติสภา
ต าบลและองค์การ
บริหารส่วนต าบลพ. ศ. 
2537 และแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึงฉบับท่ี 7
พ. ศ. 2562 
 

ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยของประชาชน 

           4.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน:  งานงานปูองกันภัยฝุายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญเช่น
เทศกาลปีใหม่เทศกาลสงกรานต์ 

เพื่อลดการเกิด
อุบัติเหตุทางถนนซ่ึง
น ามาถึงการสูญเสีย
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ประชาชนผู้สัญจร
บนถนนภายในเข
ตอบต.บ้านม่วง 

- 30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

จุดบริการ
ประชาชนจุด
ตรวจด่านตรวจ
แยกวัดบัวงาม 

ลดการเกิดอุบัติเหตุทาง
ถนนและการสูญเสียที่
เกิดจากอุบัติเหตุทาง
ถนน 

ส านักปลัด 

2 โครงการส่งเสริมสร้างศักยภาพ
ชุมชนด้านการปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีความรู้
และความเข้าใจใน
ด้านการปูองกันและ
ระงับภัยต่างๆ
สามารถแก้ไขปัญหา
เฉพาะหน้าได้เม่ือ
เกิดภัย 

ผู้เข้ารับการอบรม
มีความรู้
ความสามารถฟูอง
รับเทคนิคใหม่ใน
การปูองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยพร้อมท้ังเกิด
ความมั่นใจในการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยอย่าง
ถูกต้อง 

- 30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

ผู้เข้ารับการ
อบรมมี
ความสามารถใน
การปฏิบัติหน้าท่ี
ในเรื่องการ
ช่วยเหลือปฐม
พยาบาลเบื้องต้น 

ผู้เข้ารับการอบรมมี
จิตส านึกในการเสียสละ
ในการให้ความ
ช่วยเหลืองานทาง
ราชการต่างๆ 

ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยของประชาชน 

           4.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน:  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนเพื่อเอาชนะยาเสพติด 
 

เพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพของผู้น า
ชุมชนให้เกิดการ
ตื่นตัวในการแก้ไข
ปัญหายาเสพติดให้
หมดไปจากท้องถิ่น 

กลุ่มเปูาหมายมี
จิตส านึกและ
ตระหนักในการมี
ส่วนร่วมของการ
ปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

30,000 

 (อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

คณะผู้บริหาร
สมาชิกอบตบ้าน
ม่วงก านัน
ผู้ใหญ่บ้านผู้ช่วย
ผู้ใหญ่บ้านแพทย์
สารวัตรก านัน
ต าบลบ้านม่วง
กลุ่มสตรีกลุ่ม
แม่บ้านกลุ่มพลัง
มวลชนเด็ก
เยาวชนและ
ประชาชนต าบล
บ้านม่วงจ านวน 
70 คน 

ผู้น าชุมชนเกิดความ
ตระหนักของเพชรพญา
เสพติดและมีก าลังใจใน
การปฏิบัติหน้าท่ีในการ
แก้ไขปัญหายาเสพติดใน
ท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น 

ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  4. ด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรม และการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยของประชาชน 
           4.3แผนงานบริหารงานทั่วไป:  งานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการจัดท าปูายเตือน เพื่อจัดท าปูายเตือน
ห้ามมิให้รถบรรทุก
หนักเกินกว่าที่
กฎหมายก าหนดเพื่อ
ช่วยลดปูองกันมิให้
ถนนเกิดความช ารุด
เสียหายเร็วกว่า
ก าหนดเพื่อเป็นแนว
ร่วมในการดูแลรักษา
ถนนเพื่อยืดอายุการใช้
งานของถนนและลด
การเกิดอุบัติเหตุบน
ถนนสร้างความ
ปลอดภัยให้ผู้ใช้ทาง 

จัดท าปูายเตือน
พร้อมติดตั้ง จ านวน  
4 ชุด 

- 22,000 
(อบต.บ้านม่วง 

- - - ปูาย 4 จุด ช่วยลดปูองกันไม่ให้ถนน
เกิดความช ารุดเสียหายเร็ว
กว่าก าหนดแก้ไขปัญหา
การบรรทุกน้ าหนักเกิน
กว่าก าหนดของ
ยานพาหนะขนส่งและ
ปลูกจิตส านึกให้ทุกภาค
ส่วนรักและหวงเห็นถนน
และสร้างเครือข่ายภาครัฐ
เอกชนและประชาชนให้
เข้มแข็งเพื่อเป็นแนวร่วม
ในการดูแลรักษาถนน 

ส านักปลัด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2การเสริมสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการค้าการบริการการท่องเที่ยวด้วยนวัตกรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  4. ด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรม และการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยของประชาชน 
           4.3แผนงานบริหารงานทั่วไป:  งานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานรับ

ผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

2 โครงการจัดท าปูายโครงเหล็ก
ประชาสัมพันธ์ 

เพื่อจัดท าปูายโครง
เหล็กประชาสัมพันธ์
เพื่อสื่อสารสร้าง
ความรู้ความเข้าใจที่
ถูกต้องในเร่ืองต่างๆใน
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน
และการพัฒนา
ประเทศชุมชนใน
ภาพรวมผ่านสื่อ
เพื่อให้การติดประกาศ
ปูายประชาสัมพันธ์ไว
นิลอบตบ้านม่วง
ด าเนินไปด้วยความ
เรียบร้อยและเกิดภาพ
ละกันดีต่อองค์กร 

จะท าปูายโครง
เหล็ก
ประชาสัมพันธ์
พร้อมติดตั้งจ านวน 
1 ปูาย 

- - 11,000 
(อบต.บ้าน

ม่วง) 

- - ได้รับประโยชน์
ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมต่างๆของ
อบต.บ้านม่วง 

ใช้ส่ือสารสร้างความรู้
ความเข้าใจที่ถูกต้องใน
เร่ืองต่างๆ 

ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่สมดุล และใช้ประโยชน์อย่างย่ังยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง5ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

           5.1  แผนงานสาธารณสุข:  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการคัดแยกขยะในครัวเรือน เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลบ้านม่วง มี
ความรู้เกี่ยวกับขยะ
ประเภทต่างๆ 
ตลอดจนทราบถึง
ปัญหาและ
ผลกระทบท่ีเกิดจาก
ขยะ 

เพื่อให้มีความรู้
เกี่ยวกับวิธีการลด
ปริมาณขยะ 
วิธีการคัดแยก 
การน ากลับมาใช้
ใหม่ 
 

10,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

50,000 
(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

40,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

40,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

40,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

คณะผู้บริหาร  
พนักงาน  อปพร. 
ส.อบต. ก านัน  
ผู้ใหญ่บ้าน  
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  
สารวัตรก านัน  
แพทย์ประจ า
ต าบล กลุ่ม อสม. 
กลุ่มผู้สูงอายุ  
นักเรียน  และ
ประชาชนใน
พื้นท่ีต าบลบ้าน
ม่วง จ านวน 70  
คน 
 

ประชาชนในต าบลบ้าน
ม่วง มีความรู้เกี่ยวกับ
ขยะประเภทต่างๆ 
ตลอดจนทราบถึงปัญหา
และผลกระทบท่ีเกิด
จากขยะ 

ส านักปลัด 

 

 
 
 

 

 

แบบ ผ.0๒ 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

           6.๑  แผนงานบริหารงานท่ัวไป:  งานบริหารงานท่ัวไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมสร้างความสุขใน
การท างาน 
 

เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรมีความ
ศรัทธาในศาสนา
และมีศีลธรรมในการ
ด าเนินชีวิต 
 

เข้ารับการอบรม
ได้พัฒนาขีด
ความสามารถใน
การบริหารจัดการ
ตนเองในการ
ปฏิบัติราชการให้
เกิดผลสัมฤทธ์ิต่อ
ภารกิจของ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้าน
ม่วง 
 

- - 5,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

5,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

5,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภา
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้าน
ม่วง  พนักงาน
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้าน
ม่วง   จ านวน  
30  คน 

ผู้เข้ารับการอบรมได้
พัฒนาความสามารถใน
การสื่อสาร การท างาน
เป็นทีม และการเรียนรู้
ร่วมกัน 

ส านักปลัด 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.0๒ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

6.1แผนงานบริหารงานท่ัวไป:  งานบริหารงานท่ัวไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิด 
ชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

2 โครงการส่งเสริมให้ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมาย 
 

เพื่อให้คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล
บ้านม่วง  พนักงาน
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านม่วง มี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎหมายว่า
ด้วยข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการ 

ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม มีความรู้ 
ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับกฎหมาย
ว่าด้วยข้อมูล
ข่าวสารของ
ราชการ 

- - 5,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

5,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

5,000 

(อบต.บ้าน
ม่วง) 

 

คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภา
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้าน
ม่วง  พนักงาน
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้าน
ม่วง   จ านวน  
30  คน 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ปฏิบัติหน้าท่ีตาม
กฎหมายว่าด้วยข้อมูล
ข่าวสารของราชการได้
อย่างถูกต้อง 

ส านักปลัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.0๒ 



บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก 

๒๕๖๑  

(บาท) 

๒๕๖๒  

(บาท) 

๒๕๖๓  

(บาท) 

๒๕๖๔  

(บาท) 

๒๕๖๕  

(บาท) 

1 บริหารงานท่ัวไป ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์
ส านักงาน 
 

จัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อมกระจกขนาดกว้างไม่
น้อยกว่า 1,372 มิลลิเมตร  ลึกไม่น้อยกว่า 
660 มิลลิเมตร  และสูงไม่น้อยกว่า 759
มิลลิเมตรจ านวน 2 ตัว ตัวละ 7,000 บาท  

- - 14,000 - - ส านัก 

ปลัด 

 

2 บริหารงานท่ัวไป ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์
ส านักงาน 
 

จัดซ้ือเก้าอี้ผู้บริหารหุ้มหนังเทียมสีด าจ านวน 2 
ตัวตัวละ 3,000 บาท 

- - 6,000 - - ส านัก 

ปลัด 

 

3 บริหารงานท่ัวไป ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์
ส านักงาน 
 

จัดซ้ือพัดลมไอน้ าขนาด 24 น้ิวจ านวน 3 ตัว 
ตัวละ 15,000 บาท 

- - 45,000 - - 

 

ส านัก 

ปลัด 

 

4 บริหารงานท่ัวไป ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์
ส านักงาน 
 

จัดซ้ือชั้นเก็บแฟูมไม่น้อยกว่า 20 ช่องจ านวน 
3 ตัว ตัวละ 3,000 บาท 

  9,000   ส านัก 

ปลัด 

 

 
 

 

แบบ ผ.๐๓ 



บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก 

๒๕๖๑  

(บาท) 

๒๕๖๒  

(บาท) 

๒๕๖๓  

(บาท) 

๒๕๖๔  

(บาท) 

๒๕๖๕  

(บาท) 

5 เคหะและชุมชน ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์
ส านักงาน 
 

เพื่อซื้อตู้เอกสารเหล็ก 2 บานเปิดทึบขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 ฟุตสูง 183 cm จ านวน 4 ตู้  ตู้
ละ 6,000 บาท 
 

- - 24,000 - - 
กองช่าง 

 

6 บริหารงานท่ัวไป ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์
ส านักงาน 
 

เพื่อซื้อตู้เอกสารเหล็ก 2 บานเปิดทึบขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 ฟุตสูง 183 cmจ านวน 4 ตู้ ตู้
ละ 6,000 บาท 

- - 24,000 - - กองคลัง 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

แบบ ผ.๐๓ 



บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก 

๒๕๖๑  

(บาท) 

๒๕๖๒  

(บาท) 

๒๕๖๓  

(บาท) 

๒๕๖๔  

(บาท) 

๒๕๖๕  

(บาท) 

7 เคหะและชุมชน ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
 

กองช่างองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วงจัดซื้อ
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ตั้งโต๊ะส าหรับกองช่างจ านวน 
1 เครื่อง 
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 
1 * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)ราคา 
22,000 บาทคุณลักษณะพื้นฐาน - มีหน่วย
ประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก 
(4 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่
น้อยกว่า 2.8 GHz และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณ
นาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง จ านวน 1 หน่วย - หน่วย
ประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ 
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน
ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB - มีหน่วยประมวลผลเพื่อ
แสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือ
ดีกว่า ดังนี ้1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจาก
แผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจ า ขนาดไม่น้อยกว่า 
2 GB หรือ 2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ
ติดต้ังอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ 
Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 2 GB หรือ 3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดง
ภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจ าหลัก
ในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB – มี
หน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า 
มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล 

- - 22,000 - - 

 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.๐๓ 



ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 
TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จ านวน 1 หน่วย - มDีVD-RW 
หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย - มีช่องเช่ือมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ 
USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง - มี
แปูนพิมพ์และเมาส์ - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ 
ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก 

๒๕๖๑  

(บาท) 

๒๕๖๒  

(บาท) 

๒๕๖๓  

(บาท) 

๒๕๖๔  

(บาท) 

๒๕๖๕  

(บาท) 

8 เคหะและชุมชน  ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟูา
และวิทยุ 
 

จัดซ้ือโคมไฟพร้อมหลอดLED (ใช้กับ AC)  60 
วัตต์ เพื่อทดแทนหลอดไฟแสงจันทร์500 วัตต์
จ านวน 40 โคมพ้ืนท่ีด าเนินการ หมู่ท่ี 8 ต าบล
บ้านม่วงอ าเภอบ้านโปุงจังหวัดราชบุรี 
 

360,000 

อบต.บ้านม่วง 

- - - - 

 

กองช่าง 

 

9 เคหะและชุมชน  ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์ไฟฟูา
และวิทย ุ
 

จัดซื้อโคมไฟพร้อมหลอดLED (ใช้กับ AC)  
60 วัตต์ เพื่อทดแทนหลอดไฟแสงจันทร์
500 วัตต์จ านวน 32โคม 
พื้นที่ด าเนินการ หมู่ที่ 2 เชื่อมต่อหมู่ที่ 1
ต าบลบ้านม่วงอ าเภอบ้านโปุงจังหวัดราชบุร ี
 

288,000
อบต.บ้านม่วง 

- - - - 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐๓ 



บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก 

๒๕๖๑  

(บาท) 

๒๕๖๒  

(บาท) 

๒๕๖๓  

(บาท) 

๒๕๖๔  

(บาท) 

๒๕๖๕  

(บาท) 

10 เคหะและชุมชน ค่า
ครุภัณฑ์ 

ค่าครุภัณฑ์
ส ารวจ 

1) มีเครื่องรับสัญญาณ GPS แบบความไวสูง 
2) มีจอภาพแสดงผลแบบ LCD  
3) บันทึกข้อมูลต าแหน่งพิกัดได้ไม่น้อยกว่า 2,000 
จุด และสร้างเส้นทางได้ 200 เส้นทาง 
4) บันทึกข้อมูลค่าพิกัดโดยอัตโนมัติได้ถึง 1,000 
จุด 
5) มีแผนที่ประเทศไทยปัจจุบันอยู่ และข้อมูล
ต าแหน่งสถานที่ส าคัญไม่น้อยกว่า 500,000 
ต าแหน่ง 
6) มีเข็มทิศอิเล็กทรอนิกส์และระบบหาค่าความสูง
โดยการวัดความดันบรรยากาศ 
7) มีพอร์ตส าหรับเชื่อมต่อกับเครื่องคอมพิวเตอร์
ผ่านทาง USB port แบบ High-Speed 
หมายเหตุ: เครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียม 
แบบพกพา มีชื่อเรียกอื่นคือ เครื่องอ่านพิกัดทาง
ภูมิศาสตร์ 
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ มกราคม 2561 

- 25,000
อบต.บ้าน

ม่วง 

 

- - - 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐๓ 



บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก 

๒๕๖๑  

(บาท) 

๒๕๖๒  

(บาท) 

๒๕๖๓  

(บาท) 

๒๕๖๔  

(บาท) 

๒๕๖๕  

(บาท) 

11 บริหารงานท่ัวไป ค่า
ครุภัณฑ์ 

ค่าครุภัณฑ์
ส านักงาน 

จัดซื้อโต๊ะพับเอนกประสงค์  ตัวละ 1,990 
บาท จ านวน 10 ตัว 

- 19,900   

อบต.บ้าน
ม่วง 

 

- - - 

 

ส านักปลัด 

12 บริหารงานท่ัวไป ค่า
ครุภัณฑ์ 

ค่าครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เก้าอี้พลาสติกมีพนักพิง ตัวละ 250 บาท 
จ านวน  200 ตัว 

- 50,000
อบต.บ้าน

ม่วง 

 

- - - 

 

ส านักปลัด 

13 บริหารงานท่ัวไป ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์
 

1)เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน  * 
(จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) ราคา 16,000 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน - มีหน่วยประมวลผลกลาง 
(CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก ( 2 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.3 
GHz หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย – มี
หน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า 
มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล 
(Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จ านวน 1 
หน่วย - มีDVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย - 
มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย ( Network 

- 16,000
อบต.บ้าน

ม่วง 

 

 

- - - 

 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.๐๓ 



Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง - มีแปูนพิมพ์และ
เมาส์ - มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มีContrast 
Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 

 
    2)  เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก

พิมพ์ (Ink Tank Printer) ราคา 4,300 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน - เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์( Ink Tank Printer) จาก
โรงงานผู้ผลิต - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อย
กว่า 1,200x1,200 dpi – มีความเร็วในการพิมพ์
ร่างขาวด าไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที(ppm) หรือ 
8.8 ภาพต่อนาที( ipm) - มีความเร็วในการพิมพ์
ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที(ppm) หรือ 4.5 
ภาพต่อนาที( ipm) - มีช่องเช่ือมต่อ( Interface) 
แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดีกว่าจ านวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, 
Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
กว่า 50 แผ่น 

- 4,300 

อบต.บ้าน
ม่วง 

 

- - - 

 

ส านักปลัด 

    3.เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA ราคา 
2,800 บาทคุณลักษณะพื้นฐาน – มีก าลังไฟฟูา
ด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) – 
สามารถส ารองไฟฟูาได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 

**เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. 2560 ณ 
วันที่ 21 เมษายน 2560 

- 2,800 

อบต.บ้าน
ม่วง 

- - - 

 

ส านักปลัด 

 

 

 



ส่วนที่ ๔ 
 
 

 
 
 
 
 

 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๒ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  โดยในการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนา
ท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  
ดังนั้น  จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการ
พิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดท า  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็น
แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะน าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ
ในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน าไปสู่การ  บูรณาการร่วมกัน ให้เกิด
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐  และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทาง
การทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     

 
 

แนวทางการ... 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 



 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วิสัยทัศน ์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 
 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(๓)  

 
 
 
 

ประเด็น... 
 
 
 
 
 
 



 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

 
ประเด็น... 

 
 
 



 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน์ 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เปูาประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔.๒  การติดตาม... 
 
 

 
 



 
 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องมีการ
ติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  
พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนด
ไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาต ิ

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง  
            ยั่งยนื ภายใตห้ลักประชารฐั 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 
 

แนวทาง... 
 
 
 
 

๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



 
แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ , ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปีไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเอง
ว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริง
ตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปีไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเปูาหมายของ
แผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ินที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  



  

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแน
นเต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
๕.๓ เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
๕.๕ เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต  

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเปูาหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุ่มเปูาหมายของโครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความ
เสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 
๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเปูาหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะ
ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ
การหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  



ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เปูาหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) ๕ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

(๕) ๕ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) ๕ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการในการ
จัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) ๕ 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) ๕ 

 
  



ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน ( Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่ สามารถวัดได้ ( measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ ( efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเปูาหมาย  เกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความต้องการพัฒนาของ
ประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  และงบประมาณจาก
เงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของ
ท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  
อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร ์

ปีที่  1   

พ.ศ. 2561 

ปีที่  2  

พ.ศ.   2562 

ปีที่  3  

พ.ศ. 2563 

ปีที่  3  

พ.ศ. 2564 
รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ด้านพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

75 74,923,900 42 62,425,900 42 62,425,900 42 6,245,900 201 206,021,600 

2. ด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

42 

 

20,444,592 23 19,680,000 4 14,350,000 38 2,090,000 107 56,564,592 

๓.ด้านจัดระเบียบ
ชุมชนสังคมและการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

42 8,812,000 23 3,890,000 22 500,000 29 4,560,000 116 17,762,000 

4. ด้านการวางแผน
และการท่องเท่ียว 

5 1,420,000 3 1,400,000 3 1,400,000 10 1,610,000 21 5,830,000 

5. ด้านการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

8 2,270,000 4 60,000 4 60,000 11 1,190,000 27 3,580,000 

6 ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

4 630,000 4 1,610,000 4 1,610,000 4 1,610,000 16 5,460,000 

รวม 176 108,500,492 99 103,065,900 79 80,345,900 134 17,305,900 488 295,218,192 

 
   
 
 

๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 



 
 

     (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ ( Quality) 
  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มี

การประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 
   
 
 

 

(๑)  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  (๑.๑)  ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดข้ึนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่  ภัยแล้ง  วาตะภัย  

น้ าท่วม  อัคคีภัย  ที่เกิดข้ึนและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นท่ี  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน  แนวทางการ
แก้ไข คือพิจารณาวางแผนการด าเนินการปูองกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ  หลังเกิดเหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  
กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสามารถ
ด าเนินการได้ทันท่วงที   

  (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่าต่อชีวิตประชาชน  
และสัตว์ต่างๆ ในต าบล  ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดข้ึนกับเด็กๆ    โรคพิษสุนัขบ้า  แนว
ทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การปูองกัน  ลงพ้ืนที่ระงับการเกิดโรคระบาด  การท าลาย  การ
รักษา   

  (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย  การศึกษาต่ า  ประชาชนในต าบลยังมีคนรายได้น้อย มี
หนี้สินเยอะ  ไม่เพียงพอในการด ารงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา  ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  
สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้น้อย  ส่งเสริมด้านการศึกษาโดยการจัดบริการ
สาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับเด็กนักเรียน  จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิด
ภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

  (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในต าบล  ในพื้นที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบรายงานว่ามีผู้
ติดยาเสพติด แต่เพื่อเป็นการปูองกัน  มีแนวทางการปูองกัน  โดยการลงพื้นที่ค้นหา  การรณรงค์ปูองกัน  การให้ความรู้กับ
ประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล  เนื่องจาก ในต าบลด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิดปัญหาในการสัญจรไป
มาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข  จัดท าแผนงาน โครงการก่อสร้างถนนใน
เส้นทางส าคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   

(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   (๒.๑)  ข้อสังเกต   จากการส ารวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหาที่
จะต้องด าเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคมการเกษตร  เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การพัฒนา
อาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟูา/น้ าประปา/แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค – บริโภค  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
อนาคต 



แก้ไข ท าให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจ านวนมาก  ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจ ากัดไม่เพียงพอ
ต่อการจัดการได้ 
   (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ   จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  ดังนี้  
ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญโดยประชาคมท้องถิ่น  
ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้น า
หมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประชาชนทั่วไป ร่วมกันพิจารณาจัดล าดับความส าคัญ
ของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป  กรณีโครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 
 
   (๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้แก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกด้าน  มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี  ประชาชนมีความพึงพอใจ  
แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป  ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังมีการเผาหญ้า อ้อย ตอข้าวในช่วงเวลาเก็บเก่ียว  การ
เลี้ยงสัตว์ วัว  ควาย หมู  ที่ส่งกลิ่นเหม็นร าคาญ  การพนันที่ยังมีในพ้ืนที่  เส้นทางคมนาคมยังไม่ครบ 
 

-----------------------------------------------------------------------------------    



 

 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
เรื่อง การประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

.............................................................. 
 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง ได้จัดท า แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-256 5)   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 
๒๕61 และตามหนังสือกร ะทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐. 3/ว 2931 ลงวันที่  15พฤษภาคม  ๒๕62  เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางการทบทวน แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.25561 - 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งได้ก าหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจและหน้าที่ในการ ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีช่วงระยะเวลาห้าปี (พ.ศ.2561-2565) และในการทบทวนครั้งนี้ อาจใช้ข้อมูลจากแผนพัฒนาสี่ปี
ฉบับปัจจุบันมาทบทวนและปรับใช้ โดยพิจารณาให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี โดยได้รับความเห็นชอบ จากคณะกรรมการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง ประชาคมท้องถิ่น และสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง ไปแล้วนั้น 

  อาศัยอ านาจตาม ข้อ ๒4 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. ๒๕61 จึงขอประกาศใช้ แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-256 5)   
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วงต่อไป 
รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

   ประกาศ  ณ  วันที่  14  เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖2  

 
 

(นายบัญญวัต  บุญเจริญ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

..................................ปลัด อบต.  
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...................................พิมพ์/ทาน  



 
 

 


